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Adesione e sottoscrizione Rete Permanente di Parità 

In data 16 maggio 2016 è stato siglato il Protocollo d’Intesa “Istitutivo Rete 

Permanente di Parità” finalizzato alla creazione e all’operatività di una Rete 

Permanente di Parità che prevede la costituzione di un gruppo di lavoro al fine di 

progettare e realizzare interventi atti a rimuovere la discriminazione di genere ed ogni 

altra forma di discriminazione, a promuovere le pari opportunità, ad incentivare la 

partecipazione attiva e ad incrementare l’occupabilità, stipulato tra : la Provincia di 

Asti, l’Agenzia Piemonte Lavoro, la Consigliera di Parità della Provincia di Asti, Il 

Comune di Asti, la Direzione Territoriale per il Lavoro, le Organizzazioni Sindacali, 

l’A.S.L. Provincia di Asti, l’I.N.P.S. e le Associazioni disabili. 

Il tema  e le attività oggetto del protocollo sono certamente in linea con l' operatività 

quotidiana che si realizza nelle scuole. Norme e applicazione delle stesse sono 

strumenti presenti nella programmazione e nel concreto degli apprendimenti. 

I nostri studenti e i docenti dedicano la giusta attenzione ad argomenti così rilevanti, 

la trasversalità di principi per la cittadinanza pervade ogni disciplina e non solo. Infatti 

una didattica innovativa per l'inclusione deve necessariamente comprendere le pari 

opportunità. Il mondo dell'educazione e della formazione, statisticamente, si declina al 

femminile e crescente è la necessità di equilibrio fra le varie visioni educative che non 

devono essere e non sono suddivise in modo netto, ma che costituiscono una concreta 

integrazione per raggiungere l'obiettivo di unitarietà educativa, a cui dobbiamo 

sempre ispirarci come educatori/formatori. 

 

Per i motivi sopra indicati si esprime l’intenzione ad aderire alla proposta di 

sottoscrizione del protocollo di rete. 

 

Asti, 29 marzo 2017 
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