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IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n® 297 di approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative in materia di istruzione;

VISTA la Legge n°® 124 del 3/5/1999, che reca nuove norme in materia di reclutamento del
personale scolastico;

VISTO il Regolamento recante norme sulla modalita di conferimento delle supplenze al
personale docente adottato con D.M. 131 del 13 giugno 2007, in particolare 1’ art. 5,
comma 4;

VISTO il D.M. n. 235 del 01/04/2014 contenente disposizioni in ordine all’aggiornamento

delle graduatorie provinciali ad esaurimento del personale docente di ogni ordine e
grado, per il triennio 2014/2017;

VISTO il DM. n. 486 del 20/06/2014 di apertura dei termini, per 1’anno scolastico
2014/2015, per lo scioglimento della riserva, per D’inserimento del titolo di
specializzazione sul sostegno e per I’inserimento dei titoli che danno diritto alla
riserva dei posti prevista dalla Legge n® 68/1999 e dal D.L. 4/2006;

VISTO il proprio provvedimento prot. n° 3275 18/08/2014 di pubblicazione delle
“graduatorie provinciali ad esaurimento” definitive del personale docente di ogni
ordine e grado della provincia di Biella;

VISTO il D.M. n° 353 del 22/05/2014 e il successivo D.M. 375 del 06/06/2014 contenenti
disposizioni in merito alla costituzione delle graduatorie di istituto del personale
docente per il triennio 2014/2017

DISPONE

La pubblicazione delle graduatorie definitive di I fascia del personale docente di tutti gli
ordini e gradi, avverra in tutte le Istituzioni Scolastiche sede di Presidenza, il giorno venerdi 29
agosto 2014.

IL GENTE
Stef: DREOLI

Area 2 .:. Scuole statali e paritarie, personale docente e dirigente, cessazioni dal servizio
http://biella.istruzionepiemonte.it -~ usp.bi@istruzione.it - uspbi@postacert.istruzione. it
salvatore.avola.bi@istruzione.it - laura.grilli.bi@istruzione.it
Corso Giuseppe Pella n. 4 - 13900 Biella | Tel: 015-84.84.811
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IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n® 297 di approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative in materia di istruzione;

VISTA la Legge n° 124 del 3/5/1999, che reca nuove norme in materia di reclutamento del
personale scolastico;

VISTO il Regolamento recante norme sulla modalita di conferimento delle supplenze al
personale docente adottato con D.M. 131 del 13 giugno 2007, in particolare I’ art. 5,
comma 3;

VISTO il D.M. n°® 353 del 22/05/2014 e il successivo D.M. 375 del 06/06/2014 contenenti

disposizioni in merito alla costituzione delle graduatorie di istituto del personale
docente per il triennio 2014/2017

DISPONE

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie di II fascia per tutti gli ordini e gradi e le
graduatorie di III fascia per il I e II grado del personale docente, avverra in tutte le Istituzioni
Scolastiche sede di Presidenza, il giorno venerdi 29 agosto 2014.

A norma dell’art. 5 comma 9 del Regolamento D.M. 13 giugno 2007, avverso le suddette
graduatorie provvisorie ¢ ammesso reclamo scritto entro il termine di 10 giorni dalla citata data di
pubblicazione al Dirigente Scolastico che ha gestito la domanda.

IL DI ENTE
Stefa REOLI
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