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Titolario: C.07.c

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNI
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL. PIEMONTE
UFFIcIO X - AMBITO TERRITORIALE DI BIELLA

IL DIRIGENTE

VISTA la Legge n°® 124/1999, recante disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico;
VISTO il D.M. n. 235 del 01/04/2014 contenente disposizioni in ordine all’aggiornamento

delle graduatorie provinciali ad esaurimento del personale docente di ogni ordine e
grado, valevoli per il triennio scolastico 2014/2017;

VISTO il D.M. n. 325 del 03/06/2015 di apertura dei termini, per I'anno scolastico
2015/2016, per lo scioglimento della riserva da parte degli aspiranti, gia inclusi
con riserva, che hanno conseguito il titolo abilitante entro il 30 giugno 2015, per
I'acquisizione del titolo di specializzazione per il sostegno da parte degli aspiranti,
gia inclusi in graduatoria, che hanno conseguito il titolo entro il 30 giugno 2015,
per l'inserimento dei titoli che danno diritto alla riserva dei posti prevista dalla
Legge n® 68/1999 e successive modificazioni e d integrazioni, in applicazione del
comma 2 quater dellart. 14 della Legge 24 febbraio 2012, n° 14;

VISTI i decreti prot. n° 1627 del 24/07/2015 e n° 1678 del 28/07/2015, di
approvazione delle graduatorie ad esaurimento del personale docente di ogni
ordine e grado della provincia di Biella valevolj per I'a.s. 2015/2016;

VISTO il procedimento cautelare ex art. 700 C.p.c. n. 872/2015 proposto dalla docente
Maria Salvo, nata il 26/06/1981 a Messina, avanti il Giudice del Lavoro del
Tribunale di Enna, per il riconoscimento del diritto all'inserimento nelle

graduatorie ad esaurimento di questa provincia con le decorrenze previste dal
D.M. 235/2014;

VISTA l'ordinanza n. 3978 del 13/08/2015 con la quale il giudice del Lavoro del
Tribunale di Enna ha disposto I'inserimento della ricorrente nelle graduatorie ad
esaurimento di questa provincia valide per gli aa.ss. 2014/2017, della scuola
dell'Infanzia, della scuola Primaria e nelle classi di concorso A345 (Lingua
Straniera Inglese) e A346 (Lingua e Civiltd Straniera Inglese);

ESAMINATA la domanda prodotta in data 19/08/2015 dalla docente Salvo Maria, con la quale
ha chiesto di essere inclusa nelle graduatorie ad esaurimento della scuola
dell'Infanzia, della scuola Primaria e per le classi di concorso A345 (Lingua
Straniera Inglese) e A346 (Lingua e Civilta Straniera Inglese);

DISPONE

Per i motivi citati in premessa, in esecuzione dell’'ordinanza cautelare n. 3978 del
13/08/2015del Tribunale di Enna, i decreti prot. n. 1627 del 24/07/2015 e n° 1678 del
28/07/2015, di approvazione delle graduatorie ad esaurimento della provincia di Biella, aventi
validita per il triennio 2014/2017, sono rettificati con le seguenti modifiche e integrazioni per
effetto dell'inserimento con riserva della docente Salvo Maria:
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SALVO MARIA (26/06/1981 ME)

AAAA - Scuola Infanzia
Grad. Ruolo: punti _34_ posizione _57/bis_
Grad. Supplenze: punti _34_ posizione _54/bis_

EEEE - Scuola Primaria
Grad. Ruolo: punti _37_ posizione _36/bis__
Grad. Supplenze: punti _37_ posizione _36/bis__

Idoneita insegnamento lingua inglese

A345 Lingua Straniera Inglese
Grad. Ruolo: punti _70_ posizione _9/bis_
Grad. Supplenze: punti _70_ posizione _9/bis_

A346 Lingua e Civilta Straniera Inglese
Grad. Ruolo: punti _32_ posizione _6/bis_
Grad. Supplenze: punti _32_ posizione _6&/bis_

Alla Docente Salvo Maria tramite lo Studio Legale Avv. Gemmellaro Francesca
francesca.gemmeﬂaro@avvniCOSia.Iegalmail.it
Ai Dirigenti Scolastici delle scuole di ogni ordine e grado di Biella e Provincia
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