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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
UFFICIO X - AMBITO TERRITORIALE DI BIELLA

IL DIRIGENTE
il decreto legislativo n® 81 del 09/04/2008 “in materia di tutela della salute e

__della sicurezza nei luoghi di lavoro” e successive modifiche e integrazioni;

il D.Lgs. n. 106/2009 e s.m.i.(Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs.

ony81/2008 € simuiL); - o - .
"la Determina dirigenziale prot n. 2226 del 28.11.2018 di avvio della
» procedura di selezione del personale esperto cui conferire i‘incarico di RSPP

per I'anno 2019;
‘Avviso Pubblico prot. n. 2248 del 29.11.2018 volto a selezionare personale

“interno all’'Ufficio Scolastico Territoriale in possesso delle capacita e dei

requisiti richiesti dall'art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. per lo
svolgimento dell’incarico di RSPP presso questo Ufficio Scolastico Territoriale;

I’Avviso Pubblico prot. n. 2337 del 06.12.2018 volto a selezionare personale
esterno all'Ufficio Scolastico Territoriale in possesso delle capacita e dei
requisiti richiesti dall’art, 32 del D, Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. per lo
svolgimento dell’incarico di RSPP presso questo Ufficio Scolastico Territoriale;

I'Avviso di pubblicazione della Tabella di Valutazione titoli ed esperienze
professionali pubblicato in data 21/12/2018;

la Tabella di valutazione titoli ed esperienze professionali pubblicata in data
21/12/2018;

la graduatoria definitiva pubblicata in data 28/12/2018 prot. n. 2510;

ACQUISITE dall'Ing. Bada Tiziano le necessarie autodichiarazioni per il conferimento

ACCERTATO

ACQUISITA

dellincarico;

che il contraente ha dichiarato di essere un dipendente della Pubblica
Amministrazione (docente presso I'.1.S. Q. Sella di Biella) e di operare in qualita
di libero professionista;

l'autorizzazione prot. 5595 del 26/10/2018 ad esercitare la libera professione da
parte del Dirigente dell’Istituto di Istruzione Superiore Q. Sella, dove I'ing. Bada
Tiziano presta servizio in qualita di docente;

CONSIDERATO che la copertura della spesa per l'affidamento del servizio di RSPP dei locali

sara assicurata, per l'esercizio finanziario 2019, dal Cap. 2539 PG 5 dello Stato
di previsione della spesa del M.I.U.R.;

DISPONE

Art. 1 E’ conferito I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di questo
Ufficio Scolastico Territoriale all'Ing. Bada Tiziano nato a Cossato (BI) il 05/08/1966 e
residente a Vigliano Biellese (BI) in Via F. Trossi n. 76, C.F. BDATZN66M05D094D;

Art. 2 L'incarico prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

.

» Individuare i fattori di rischio, valutare i rischi e specificare le misure per la sicurezza e

la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
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Art. 3
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Art. 5
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specifica conoscenza dell'organizzazione dell’'UST di Biella (cfr. art. 33 co. 1 lett. a del
D. Lgs. n. 81/2008e s.m.i.);

Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'art. 28
.€o. 2-del.D.:Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. e i sistemi di controllo di tali misure (cfr. art. 33

. cosllett. bribidem); IRt
~Elaborare fe: procedure di‘sicurezza per le varie attivita deII’USTr di Blella (cfr art 33 co;

"1 lett. ¢ del D. Lgs. n. 81/2008 € s.m.i.); SRV BERARRON
Proporre i-programmi di informazione e formazione dei Iavoratorl (cfr art 33 co.1 Iett'
d del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.);

Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alla riunione periodica di cui all'art. 35 del D. Lgs. n.:81/2008 e s.m.i. (cfr. art.
33 co. 1 lett. e ibidem);

Fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’art. 36 D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. (cfr. art,
33 co. 1 lett. f ibidem);

Predisporre il Documento di Valutazione dei Rischi ed il Piano di Emergenza e curarne la
continua revisione;

Fornire assistenza e consulenza al Dirigente dell'Ufficio scolastico Territoriale di Biella
per gli adempimenti del datore di lavoro;

Offrire assistenza nella gestione degli obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera o
di somministrazione di cui all’‘art. 26 del D. Lgs. n. 81/2008e s.m.i.;

Occuparsi della redazione di tutta la documentazione prevista per il coordinamento delle
attivita interferenti (DUVRI).

lYincarico di cui all’ art. 1 ha durata dal 01/01/2019 al 31/12/2019;

il compenso per lincarico sopracitato & quantificato in euro 1.100,00 (millecento/00)
comprensivo di IVA al 22%, Inercassa al 4% e oltre IRAP 8.50% ;

la spesa relativa al servizio oggetto del presente provvedimento sara imputata, per
I'esercizio finanziario 2019, sul cap. 2539 P.G. 5 dello stato di previsione della spesa del
M.I.U.R..

IL DIRIGENTE REGGENTE
Sergio Michelangelo BLAZINA

Jfirma awtografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell ‘articolo 3, comma 2 Decreto
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