CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28/12/2000, N.445
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DELL’ATTO DI NOTORIETA’)

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DOTT.SSA RAFFAELLA IASELLI
FORMATRICE E TRAINER — EDUCATIONAL, PERSONAL E BUSINESS COACH
PROFESSIONAL CERTIFIED COACH - INTERNATIONAL COACHING FEDERATION
Indirizzo VIA SAN MARCO 22 —20121 MILANO, ITALIA
Telefono 3356169503
E-mail coaching@raffaellaiaselli.com
Sito web www.raffaellaiaselli.com
Nazionalita | | ITALIANA
Data di nascita | ‘ 30/11/1964

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

DA GENNAIO 2017 AD OGGlI

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FONDAZIONE OLLY ONLUS, VIA ADDIS ABEBA 14 — 13900 BIELLA
WWW.FONDAZIONEOLLY.ORG

¢ Tipo di azienda o settore

ONLUS A FAVORE DI BAMBINI CON DISTURBI APPRENDIMENTO E DISAGIO SOCIALE

¢ Tipo di impiego

INCARICO DI CONSULENTE ESTERNO IN QUALITA DI DIRETTRICE

¢ Principali mansioni e
responsabilita

COORDINAMENTO E COMUNICAZIONE. ORGANIZZAZIONE EVENTI E CONVEGNI A
CARATTERE SCIENTIFICO DIVULGATIVO, NEI RUOLI SIA DI MODERATRICE CHE DI
RELATRICE.

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI INTERVENTI NELLE SCUOLE SECONDARIE | E Il
GRADO RIVOLTE SIA Al RAGAZZI CHE Al DOCENTI E Al GENITORI SU TEMI QUALI
INCLUSIVITA’, BULLISMO E CYBERBULLISMO, COMUNICAZIONE EFFICACE,
MEDIAZIONE CREATIVA, GIOCO DEI VALORI, ORIENTAMENTO.

CONDUZIONE CORSI DI FORMAZIONE DOCENTI SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO IN
COLLABORAZIONE CON UST BIELLA.

e Date (da—a)

DAL 2012 AD OGGI



http://www.fondazioneolly.org/

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

PRESSO ME STESSO

FORMATRICE, BUSINESS, STUDENT AND PERSONAL COACH PCC
(PROFESSIONAL CERTIFIED COACH), CERTIFICATA ASSESSOR INTELLIGENZA
EMOTIVA MODELLO SIX SECONDS, COACHINGBYVALUES, BRIEF E SHADOW
COACH.

MEMBRO COMITATO ETICA ICF ITALIA, INTERNATIONAL COACHING
FEDERATION.

PROGETTO E CONDUCO CORSI DI FORMAZIONE DOCENTI, GENITORIALITA’,
TEAM COACHING SIA IN AZIENDE CHE PER GRUPPI SU LEADERSHIP,
RICONOSCIMENTO EMOZIONI E GESTIONE CONFLITTI, COMUNICAZIONE
EFFICACE, SVILUPPO DEL TALENTO, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL
TEMPO.  INOLTRE, NELLE SCUOLE SECONDARIE DI | E 1l GRADO:
CONSAPEVOLEZZA, INTELLIGENZA EMOTIVA, METODO DI STUDIO E
RICERCA DEI TALENTI, MEDIAZIONE CREATIVA.

DAL 2015, SELEZIONATRICE VINCITORI BORSE DI STUDIO PER ACCEDERE AL
MASTER DELLE FIBRE NOBILI A BIELLA.
INVITATA A PARTECIPARE A CONVEGNI IN QUALITA’ DI RELATRICE.

e Date (da—a)

DAL 2008 AL 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASSISTENTE DEL RAPPRESENTANTE PER L'ITALIA DELL’ ENTE GOVERNATIVO
TURCO DI PROMOZIONE ECONOMICA, ISPAT CON SEDE A ISTANBUL E ANKARA

¢ Tipo di azienda o settore

AGENZIA DI PROMOZIONE ECONOMICA GOVERNATIVA

e Tipo di impiego

MARKETING TERRITORIALE. RELAZIONI CON LE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI DI
CONFINDUSTRIA ED ALTRE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA, ORGANIZZAZIONE DI
SEMINARI/WORKSHOP.

e Date (da —a)

DAL 2001 AL 2008

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

TEATRO AUDITORIUM Corso San Gottardo, MILANO.
CONSULENTE PRESSO L'UFFICIO RELAZIONI ESTERNE E FUNDRAISING

e Tipo di azienda o settore

ORCHESTRA SINFONICA DI MILANO GIUSEPPE VERDI.

¢ Tipo di impiego

RELAZIONI CON | PRINCIPALI ORDINI PROFESSIONALI MILANESI E LOMBARDI E LE
ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI DI CATEGORIA, CON | CONSOLATI/AMBASCIATE.
ORGANIZZAZIONE DI EVENTI PER LA RACCOLTA FONDI

e Date (da—a)

DAL 1997 AL 2001

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

GRUPPO FONDAZIONE SANDOZ, Svizzera.

¢ Tipo di azienda o settore

AZIENDA MANUFATTURIERA OROLOGI DI ALTA GAMMA PARMIGIANI FLEURIER (CH)

¢ Tipo di impiego

RESPONSABILE PER L'ITALIA DELLA COMUNICAZIONE, ORGANIZZAZIONE
EVENTI E RAPPORTI CON LA STAMPA.

e Date (da—a)

DAL 1989 AL 1992

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE

¢ Tipo di azienda o settore

FACOLTA’ SCIENZE POLITICHE CESARE ALFIERI, INDIRIZZO INTERNAZIONALE

e Tipo di impiego

CULTRICE DELLA MATERIA IN DIRITTO COSTITUZIONALE ITALIANO E COMPARATO.
INCARICATA DELLA PROGETTAZIONE E DOCENZA DEL SEMINARIO SULLA V
REPUBBLICA PRESIDENZIALE FRANCESE.




COLLABORAZIONI SCUOLE,
DOCENZE E CONVEGNI

e Date (da —a)

MARZO 2019

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “I.1.S. Q.SELLA” SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE
BIELLA

¢ Tipo di impiego

CORSO FORMAZIONE DOCENTI OGNI ORDINE E GRADO SULLA GESTIONE DEL TEMPO
E DELLE PRIORITA’ AL FINE DI OTTENERE UNA MAGGIORE ORGANIZZAZIONE ED
EFFICACIA — AMBITO PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI.

e Date (da —a)

MARZO 2019

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “I.I.S. GAE AULENTI” - BIELLA

¢ Tipo di impiego

CORSO FORMAZIONE DOCENTI OGNI ORDINE E GRADO SUL LINGUAGGIO
POTENZIANTE. AMBITO PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI.

e Date (da —a)

OTTOBRE 2018-GENNAIO 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

PROGETTO ECCELLENZA: APRIRE AREE E MONDI DI INTERESSE. UN PERCORSO PER
STUDENTI DEL TRIENNIO DEI LICEI BECCARIA, SEVERI E VITTORIO VENETO DI MILANO.

¢ Tipo di impiego

DOCENZA SU “COACHING: REALIZZARE | MIEI OBIETTIVI”.

e Date (da —a)

SETTEMBRE 2018-FEBBRAIO 2019

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENTIFICO VITTORIO VENETO, MILANO. AGGIUDICATARIA BANDO PROGETTO
METODO DI STUDIO.

e Tipo di impiego

DOCENZA SUL METODO DI STUDIO PER LE 11 CLASSI 1~ DEL LICEO SCIENTIFICO.

e Date (da—a)

MARZO- APRILE 2018

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE BIELLA

e Tipo di impiego

SU INCARICO DELL'U.S.T. DI BIELLA HO PROGETTATO E CONDOTTO CORSI DI
FORMAZIONE DOCENTI A LIVELLO PROVINCIALE, DIVISI IN DUE MACRO
GRUPPI: DOCENTI SCUOLE INFANZIA E PRIMARIE E DOCENTI SCUOLE
SECONDARIE DI'I E [l GRADO. 3 EDIZIONI CONSECUTIVE.

TITOLO: “DOCENTI AL CENTRO”, OBBLIGATORIA ISCRIZIONE PER CONSIGLI
DI CLASSE, IMPOSTATO PER FARE LAVORARE | CONSIGLI DI CLASSE COME
TEAM.

TITOLO: “DOCENTI IN SQUADRA”, ISCRIZIONE INDIVIDUALE MA STESSA
FINALITA” DI ABITUARSI A LAVORARE COME TEAM CON VALORI E REGOLE
CONDIVISE.

TEMATICHE AFFRONTATE: RICONOSCIMENTO EMOZIONI, COMUNICAZIONE
EFFICACE, COMUNICAZIONE NON VIOLENTA E GESTIONE DEI CONFLITTI
(METODO MARSHALL ROSEMBERG), BRAINSTORMING CREATIVO,
LEADERSHIP E PUBLIC SPEAKING.

e Date (da —a)

23 MARZO 2018

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FONDAZIONE OLLY ONLUS CON IL PATROCINIO DELL'U.S.T. DI BIELLA E SPONSORSHIP
DELLA FONDAZIONE CASSA RISPARMIO DI BIELLA

¢ Tipo di impiego

CONVEGNO NEUROSCIENZE E APPRENDIMENTO, AUDITORIUM CITTA’ STUDI, BIELLA
ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO E MODERAZIONE LAVORI.
REGISTRATA LA PRESENZA DI 400 DI DOCENTI INTERVENUTI.

e Date (da—a)

MARZO 2018 - APRILE 2018




e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIGLIANO (BI) E COMUNE DI VIGLIANO, ASSESSORATO
ALL’ISTRUZIONE COME COMMITTENTE

 Tipo di impiego

PROGETTO “USO CONSAPEVOLE DEI SOCIAL MEDIA” IN COLLABORAZIONE CON UNA
PSICOLOGA E UN COUNSELOR. INTERVENTI NELLA SCUOLA MEDIA SULLA
CONSAPEVOLEZZA EMOTIVA E ACCETTAZIONE DEGLI ALTRI. GESTIONE CONFLITTI E
MEDIAZIONE CREATIVA.

e Date (da —a)

20 MARZO 2018 -1 GIUGNO 2018

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO LINGUISTICO E LICEO ARTISTICO G.& Q. SELLA BIELLA

¢ Tipo di impiego

INTERVENTI IN 2 CLASSI LICEO LINGUISTICO E ARTISTICO G. & Q. SELLA: PROGETTO
“SCOPRIRE E POTENZIARE LE QUALITA’ DEL GRUPPO CLASSE GRAZIE Al VALORI”

e Date (da —a)

GENNAIO 2017 - APRILE 2017/ | edizione
GENNAIO 2018 - APRILE 2018 / Il EDIZIONE

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE BIELLA

¢ Tipo di impiego

PARTECIPAZIONE PROGETTO “GRUPPO NOI”: PREVENZIONE BULLISMO E
CYBERBULLISMO IN COLLABORAZIONE CON FORZE DELL'ORDINE E ASSOCIAZIONE
AVVOCATI CAMMINO. EFFETTUATI INTERVENTI IN 45 CLASSI SCUOLE SECONDARIE I E Il
GRADO BIELLA E DINTORNI COMPRESI ISTITUTI ALBERGHIERI E PROFESSIONALI

e Date (da—a)

FEBBRAIO 2018 - APRILE 2018

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENZE UMANE COSSATO (BI), DOCENTE INTERNA DI PSICOLOGIA.

¢ Tipo di impiego

GRUPPO DEI PARI. IN COLLABORAZIONE CON LA DOCENTE PSICOLOGA, LAVORO SULLA
PEER EDUCATION PER PREVENIRE BULLISMO CON 16 RAGAZZI MOTIVATI TRA CUI EX
VITTIME E EX BULLI. SUDDIVISIONE IN TEAM DI LAVORO E PREDISPOSIZIONE
QUESTIONARIO, GIOCHI E ATTIVITA’ DA PROPORRE PER COINVOLGERE E ACCOGLIERE
LE CLASSI PRIME.

e Date (da —a)

OTTOBRE- NOVEMBRE 2017

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE STATALE EUGENIO BONA BIELLA

¢ Tipo di impiego

PROGETTO WELCOME: PREPARARE | RAGAZZI DI UNA IV AD ACCOGLIERE GLI STUDENTI
DELLE PRIME.

e Date (da—a)

ANNO SCOLASTICO 2017-2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO MONGRANDO

¢ Tipo di impiego

PROGETTO LA SCUOLA CONSAPEVOLE: INTERVENTI PARALLELI SUL GRUPPO GENITORI
E DOCENTI PER MIGLIORARE L’APPRENDIMENTO DI UNA CLASSE PARTICOLARMENTE
“VIVACE”.

e Date (da—a)

25 SETTEMBRE 2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE BIELLA

¢ Tipo di impiego

RELATRICE AL “SEMINARIO DOCENTI AL CENTRO”, AUDITORIUM CITTA’ STUDI, BIELLA




e Date (da—a)

11 APRILE 2017

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO TECNICO ISTRUZIONE SUPERIORE I.T.I.S. QUINTINO SELLA, BIELLA

¢ Tipo di impiego

DOCENTE INCARICATA DAL CTS DI BIELLA SU INDICAZIONE DEL MIUR E DELL’USR
PIEMONTE PER LA REALIZZAZIONE DI UNO SPECIFICO PERCORSO FORMATIVO A
LIVELLO TERRITORIALE FINALIZZATO ALLA FORMAZIONE E CREAZIONE DEL DOCENTE
REFERENTE/COORDINATORE PER L’INCLUSIONE.

e Date (da —a)

SETTEMBRE 2016-DICEMBRE 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ISTITUTO COMPRENSIVO OCCHIEPPO INFERIORE E POLLONE (BI)

e Tipo di impiego

“INSEGNANTI ALLENATORI, POTENZIATORI DI TALENT!”: CORSO DI FORMAZIONE PER
GLI INSEGNANTI SULLA GESTIONE DELLE DIFFICOLTA DI APPRENDIMENTO NELLA
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA.

¢ Date (da —a)

SETTEMBRE 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

OBIETTIVO 50- MANAGER PER LA REALTA’ D’IMPRESA, MILANO

e Tipo di impiego

DOCENTE AL CORSO “IL RUOLO DEL TEMPORARY EXPERT MANAGER” PER LARIPRESA E
LO SVILUPPO INTERNAZIONALE DELLE IMPRESE.

e Date (da —a)

MARZO-APRILE 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

BANCA CARIGE, CORSO V. EMANUELE, MILANO COL PATROCINIO COMUNE DI MILANO

e Tipo di impiego

DOCENTE AL CORSO “L’ARTE DI ESSERE NONNI OGGI”, DEDICATO AGLI OVER 60
ALLE PRESE CON UN RUOLO DA REINTERPRETARE ALLA LUCE DELLE NUOVE
DINAMICHE SOCIALI E FAMILIARI CON UN FOCUS SUL PASSAGGIO GENERAZIONALE DI
FUNZIONI E VALORI.

e Date (da—a)

9 MARZO 2012

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SU INVITO DEGLI STUDENTI DEL LICEO CLASSICO CESARE BECCARIA DI MILANO
DURANTE LA SETTIMANA DI COGESTIONE

e Tipo di impiego

INTERVENTO SCELTO DA LORO TRA ALTRI PROPOSTI:
“COACHING: COME DISEGNARE IL TUO FUTURO”.

e Date (da—a)

1 MARZO 2011

o Nome e indirizzo del datore di
lavoro

POLITECNICO BEST DI MILANO

e Tipo di impiego

INCARICO PER LA DOCENZA NELL’AMBITO DEL MASTER REAL ESTATE MANAGEMENT
“SVILUPPO E REDDITIVITA” IMMOBILIARE: VERSO LA GESTIONE ATTIVA”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

7-9 FEBBRAIO 2017, 17 FEBBRAIO 2018 MILANO

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

COACHING BY VALUES del PROFESSOR SIMON DOLAN, MILANO

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CONDURRE INDIVIDUI E/O GRUPPI A IDENTIFICARE E ALLINEARE | PROPRI VALORI
ALLO SCOPO DI TRASFORMARLI IN AZIONE CONCRETE PER RISPETTARLI E VIVERLI




QUOTIDIANAMENTE.

¢ Qualifica conseguita

CERTIFICATA NELLA METODOLOGIA COACHINGBYVALUES.

¢ Date (da —a)

13 GENNAIO 2016

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

INTERNATIONAL COACHING FEDERATION

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

SUPERAMENTO ESAME IN INGLESE PER ACCEDERE AL LIVELLO SUPERIORE
DELLA PROFESSIONE: CODICE ETICO E LE COMPETENZE CHIAVE NEL COACHING

¢ Qualifica conseguita

PROFESSIONAL CERTIFIED COACH, PCC

¢ Date (da—a)

7-8 APRILE 2015, MILANO

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SHADOW COACHING SPECIALTY CON DONNA KARLIN, PCC, MILANO

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

ABILITA DI OSSERVARE TEAM/ORGANIZZAZIONI FORNENDO FEEDBACK
NEUTRALI E COSTRUTTIVI PER FARE EVOLVERE LE PERSONE FAVORENDO IL
BENESSERE DI CIASCUNO ALL’'NTERNO DEL SISTEMA DI RIFERIMENTO.

¢ Qualifica conseguita

SHADOW COACH

e Date (da-a)

16-18 SETTEMBRE 2014 , MILANO

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

BRIEF COACHING SPECIALTY CON IL DR PAOLO TERNI, MILANO.

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ABILITA DI SOLUTION FOCUS PROVENIENTE DALLA SCUOLA DI PALO ALTO IN
CALIFORNIA. MUOVERE RAPIDAMENTE LE PERSONE/GRUPPI VERSO LA SOLUZIONE
DESIDERATA USCENDO DAL PROBLEMA E LAVORANDO SULLA DISTINZIONE TRA
FATTI E INTERPRETAZIONI, FACENDO EMERGERE LE CAPACITA E LE RISORSE DI
OGNUNO.

e Qualifica conseguita

BRIEF SPECIALISED COACH

e Date (da-a)

GIUGNO 2011-MAGGIO 2012

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CORPORATE COACH U ITALIA, SCUOLA DI COACHING IN MILANO, RICONOSCIUTA
DALLA INTERNATIONAL COACHING FEDERATION, USA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

EXECUTIVE, LIFE E TEAM COACHING CON ESAME FINALE DI ABILITAZIONE
PROFESSIONALE

e Qualifica conseguita

COACH CERTIFICATO DALLA FEDERAZIONE AMERICANA ICF GLOBAL CON LA
QUALIFICA DI ACC, ASSOCIATED CERTIFIED COACH

e Date (da-a)

SETTEMBRE 1989 — MARZO 1990

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

VINCITRICE BORSA DI STUDIO PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO A NUMERO CHIUSO DI
STUDI PARLAMENTARI PROMOSSO DALLE DUE CAMERE DEL PARLAMENTO CON
STAGE CONCLUSIVO PRESSO IL SENATO E LA CAMERA DEI DEPUTATI A ROMA,
INDETTO DALLA FACOLTA’ CESARE ALFIERI DI FIRENZE.

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

FUNZIONAMENTO LEGISLATIVO E APPROFONDIMENTO SENTENZE DELLA CORTE
COSTITUZIONALE. TESI CONCLUSIVA SU “I DIBATTITI PARLAMENTARI PER LA
REVISIONE DEL CONCORDATO”.

e Qualifica conseguita

PUNTEGGIO PREFERENZIALE CONCORSO FUNZIONARIO PARLAMENTARE




e Date (da-a)

DAL 1984 AL 1989

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

FACOLTA’ SCIENZE POLITICHE CESARE ALFIERI FIRENZE

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

TESI SPERIMENTALE SVOLTA PRESSO L’UNIVERSITA’ SORBONNE, PARIGI, SULLA
COHABITATION MITTERAND-CHIRAC.

ESTRATTO DELLA TESI PUBBLICATO SU “QUADERNI COSTITUZIONALI”, APRILE
1990, ED. IL MULINO BOLOGNA.

e Qualifica conseguita

LAUREA 110 LODE IN DIRITTO COSTITUZIONALE ITALIANO E COMPARATO

e Date (da-a)

DAL 1979 al 1984

e Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

LICEO LINGUISTICO INTERNAZIONALE, FIRENZE

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

LINGUA E LETTERATURA INGLESE, FRANCESE E SPAGNOLO.

e Qualifica conseguita

DIPLOMA DI MATURITA 60/60

e Date (da-a)

DAL 1975 AL 1984

e Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

CONSERVATORIO LUIGI CHERUBINI DI FIRENZE

e Qualifica conseguita
¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

DIPLOMA TEORIA E SOLFEGGIO DA PRIVATISTA CON VOTAZIONE 8/10
STUDIO DEL PIANOFORTE E BUONA CONOSCENZA MUSICA CLASSICA

PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
e Capacita di lettura ECCELLENTE
e Capacita di scrittura ECCELLENTE
e Capacita di espressione orale ECCELLENTE
FRANCESE
e Capacita di lettura ECCELLENTE
e Capacita di scrittura ECCELLENTE
e Capacita di espressione orale ECCELLENTE
SPAGNOLO
e Capacita di lettura BUONO
e Capacita di scrittura BUONO
e Capacita di espressione orale BUONO

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra

OTTIME CAPACITA’ INTERPERSONALI E RELAZIONALI. AMO LAVORARE CON LE ALTRE
PERSONE CON EMPATIA E SENSIBILITA” PER LE PECULIARITA’ DI CIASCUNO.

LAVORARE IN SQUADRA E AVERE FIDUCIA NEL TEAM E’ UN VALORE AGGIUNTO E
FONDAMENTALE. | 6 ANNI DI VOLONTARIATO NEL REPARTO PEDIATRICO OSPEDALE
BUZZI DI MILANO PER L’ASSOCIAZIONE ARCHE’ Ml HANNO INSEGNATO IL POTERE
DELL’ASCOLTO PER ALLEVIARE LE PREOCCUPAZIONI E L'ARTE DI MEDIARE TRA




(ad es. cultura e sport), ecc.

| INFERMIERI, MEDICI E VOLONTARI PER ARMONIZZARE IL REPARTO.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

HO SEMPRE SVOLTO MANSIONI DI PUBBLICHE RELAZIONI, COMUNICAZIONE E
COORDINAMENTO, ORGANIZZAZIONE EVENTI E CONVEGNI.

HO CURATO LA START UP DELLA FONDAZIONE OLLY ONLUS DI CUI COORDINO LE
PSICOLOGHE ANCHE NELLA PROGETTAZIONE. MI OCCUPO ANCHE DELLA PARTE
AMMINISTRATIVA DI RENDICONTAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE Al BANDI SUL
TERRITORIO.

RELAZIONI CON | PRINCIPALI ENTI E ISTITUZIONI LOCALI.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature etc.

BUONE CONOSCENZE INFORMATICHE DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEL
PACCHETTO OFFICE.

PATENTE O PATENTI

PATENTE B
Automunita

Do il mio consenso al trattamento dei dati e, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della
conseguente possibile decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera, dichiaro che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae

personale, corrispondono al vero.

Biella, 4.01.2021

Raffaella laselli

&%&ﬁ&QQ




