
Ci#adinanza	
  e	
  Cos,tuzione
• Progettare	
  l’ambiente	
  di	
  apprendimento

L’ambiente	
  di	
  apprendimento	
  rappresenta	
  il	
  contesto	
  in	
  cui	
  gli	
  allievi	
  maturano	
  le	
  proprie	
  abilità	
  e	
  
conoscenze	
  e	
  sviluppano	
  le	
  competenze	
  di	
  Ci8adinanza;	
  esso	
  è	
  un	
  elemento	
  fondamentale	
  per	
  la	
  
realizzazione	
  di	
   percorsi	
   educa<vo-­‐dida>ci	
   significa<vi.	
   Per	
   questo	
  mo<vo,risulta	
   decisivo	
  dare	
  
una	
   conformazione	
   pedagogica	
   all’ambiente	
   di	
   apprendimento.	
   Proviamo	
   a	
   proge8are	
   un	
  
contesto	
  di	
  apprendimento	
  che	
  perme8a	
  l’a>vazione	
  di	
  procedure	
  di	
  dida>ca	
  a>va,	
  inclusiva	
  e	
  
innova<va.

Dimensione	
  pedagogico-­‐organizza1va:	
  ges$one	
  di	
  spazi,	
  arredi,	
  materiali	
  e	
  
tempi
Spazi,	
  arredi	
  e	
  strumen1
L’u$lizzo	
   flessibile	
   degli	
   spazi,	
   la	
   presenza	
  
di	
   arredi	
   e	
   di	
   strumen$	
   adegua$,	
  
contribuiscono	
   alla	
   realizzazione	
   di	
   un	
  
ambiente	
  di	
  apprendimento	
  accogliente	
  e	
  
innova$vo.	
   Ecco	
   perché	
   si	
   potrebbead	
  
esempio:
1. u$lizzare	
   una	
   cartellonis$ca	
  

realizzata	
  con	
  gli	
  allievi	
  (lapbook	
  di	
  
classe,	
   linea	
   del	
   tempo,	
   tabelloni,	
  
ecc.)

2. modificare	
   la	
   disposizione	
   dei	
  
banchi	
   e	
   sedie	
   in	
   relazione	
  
all’aCvità	
   proposta	
   (disposizione	
  
ad	
   isole	
   per	
   il	
   lavoro	
   a	
   gruppi,	
   in	
  
cerchio	
   per	
   un	
   brainstorming,	
   ad	
  
anfiteatro	
   per	
   il	
   role	
   play	
   o	
   le	
  
simulazioni,	
  ecc..)

3. meFere	
  a	
  disposizione	
  degli	
  allievi	
  
i	
   materiali	
   di	
   ricerca	
   necessari	
  
(dizionari,	
   enciclopedie,	
   atlan$,	
  
computer,	
   documen$,	
   inventari,	
  
cataloghi)

4. u$lizzare	
   spazi	
   comuni	
   (mensa,	
  
atr io,	
   corr idoio,	
   bibl ioteca,	
  
archivio,	
   palestra,	
   giardino)	
   per	
  
realizzare	
  aCvità	
  laboratoriali

5. prevedere	
   il	
   tempo	
  per	
   riordinare	
  
e	
   prendersi	
   cura	
   di	
   arredi	
   e	
  
materiali

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

3

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
i n t r odu r r e	
   pe r	
   r ende re	
   l ’amb i en te	
  
maggiormente	
  accogliente	
  e	
  innova<vo?
2	
  e	
  3



Organizzazione	
  dei	
  tempi
Il	
   faFore	
   tempo	
  è	
  un	
  elemento	
  di	
   grande	
  
rilievo	
   nel	
   processo	
   di	
   apprendimento.	
  
Occorre,	
   quindi,	
   rifleFere	
   con	
   aFenzione	
  
sui	
   tempi	
   di	
   realizzazione	
   delle	
   aCvità	
  
proposte.	
   Nel lo	
   specifico	
   sarebbe	
  
opportuno:
1. prevedere	
   tempi	
   congruen$	
   con	
  

ogni	
  fase	
  dell’aCvità/del	
  progeFo
2. r i s p e F a r e	
   i	
   t e m p i	
   d i	
  

apprendimento	
   di	
   ciascun	
   allievo,	
  
con	
   par$colare	
   aFenzione	
   ai	
  
tempi	
   richies$	
   da	
   allievi	
   con	
  
Bisogni	
  Educa$vi	
  Speciali

3. programmare	
   i	
   tempi	
   per	
   la	
  
scoperta	
  e	
  la	
  ricerca

4. prevedere	
   i	
   tempi	
  per	
   il	
  dialogo	
  e	
  
il	
  confronto	
  

5. tutelare	
  i	
  tempi	
  di	
  realizzazione	
  di	
  
un’aCvità	
   dalla	
   rigida	
   scansione	
  
dell’orario	
  disciplinare…

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

2	
  e	
  4

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
i n t r odu r r e	
   pe r	
   r ende re	
   l ’amb i en te	
  
maggiormente	
  accogliente	
  e	
  innova<vo?
5

Dimensione	
  metodologica:	
  esperienze	
  e	
  aCvità	
  finalizzate	
  allo	
   sviluppo	
  di	
  
competenze	
   intelleFuali	
   e	
   sociali	
   aFraverso	
   la	
   diffusione	
   di	
   metodologie	
  
didaCche



Esplorazione	
  e	
  scoperta
A	
  fine	
  di	
  far	
  nascere	
  negli	
  allievi	
   il	
  piacere	
  
per	
  l’apprendimento,	
  è	
  possibile:
1. s$molare	
   la	
   curiosità	
   intelleCva	
  

aFraverso	
  il	
  gioco,	
  l’esplorazione	
  e	
  
la	
  scoperta

2. sollecitare	
   gli	
   allievi	
   ad	
   osservare	
  
con	
  occhi	
  cri$ci	
  la	
  realtà

3. accompagnare	
   g l i	
   a l l iev i	
   a	
  
individuare	
   problemi	
   e	
   sollevare	
  
domande

4. dare	
   spazio	
   per	
   rimeFere	
   in	
  
discussione	
   conoscenze	
   già	
  
elaborate

5. sviluppare	
   le	
   capacità	
   necessarie	
  
per	
   un	
   uso	
   consapevole	
   di	
   una	
  
pluralità	
   di	
   strumen$	
   di	
   indagine,	
  
compresi	
  quelli	
  digitali

6. p e rmeFe re	
   a g l i	
   a l l i e v i	
   d i	
  
percorrere	
   molteplici	
   piste	
   di	
  
indagine	
   per	
   cercare	
   soluzioni	
  
originali

7. apprendere	
   metodi	
   e	
   strumen$	
  
per	
   la	
   ricerca	
   delle	
   informazioni	
  
(informa$on	
  skills)

8. 	
  …	
  (potete	
  inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

2,	
  3,	
  5

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   incen<vare	
   il	
   piacere	
   per	
  
l’apprendimento?
7



Apprendimento	
  coopera1vo
La	
  dimensione	
  sociale	
  dell’apprendimento	
  
riveste	
  un	
   ruolo	
  essenziale	
  per	
   la	
   crescita	
  
della	
  persona.	
  A	
  tal	
  riguardo	
  è	
  importante:
1. aCvare,	
   all’interno	
   della	
   classe,	
  

dinamiche	
   di	
   apprendimento	
  
coopera$vo	
   (tutoring,	
   peer-­‐
educa<on,	
   coopera<ve	
   learning,	
  
ecc.)	
  

2. realizzare	
   aCvità	
   a	
   classi	
   aperte	
  
incentrate	
   su	
   metodologie	
   di	
  
apprendimento	
  coopera$vo

3. u$lizzare	
   strategie	
   di	
   didaCca	
  
aC va	
   ( c omp i $	
   d i	
   r e a l t à ,	
  
laboratori,	
   studi	
   di	
   caso,	
   roleplay,	
  
simulazioni,	
   problem	
   solving,	
  
brainstorming,	
   didaCca	
   della	
  
discussione,	
  ecc.)

4. formare	
  gruppi	
  di	
  lavoro/studio
5. u$lizzare	
   le	
   nuove	
   tecnologie	
   per	
  

permeFere	
   agli	
   allievi	
   di	
   operare	
  
insieme	
  (ricerche	
  sul	
  web,	
  mailing	
  
list,	
  piaFaforme,	
  ecc.)

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

5

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   s<molare	
   un	
   apprendimento	
  
coopera<vo?
5,	
  3



Dida<ca	
  laboratoriale
I l	
   l aborator io	
   è	
   un	
   ambiente	
   d i	
  
apprendimento	
  che	
  permeFe	
   l’aCvazione	
  
di	
   una	
   didaCca	
   per	
   competenze,	
   sia	
  
quando	
   è	
   aCvato	
   in	
   spazi	
   interni	
   alla	
  
scuola,	
  sia	
  quando	
  valorizza	
   il	
   legame	
  con	
  
il	
   territorio.	
  Per	
  dare	
   forma	
  a	
  momen$	
  di	
  
didaCca	
  laboratoriale	
  occorre:
1. prevedere	
   azioni	
   che	
   consentano	
  

agli	
  allievi	
  di	
  essere	
  opera$vi
2. incoraggiare	
   la	
   ricerca	
   e	
   la	
  

progeFualità
3. renderegli	
   allievi	
   protagonis$	
   nel	
  

progeFare,	
   realizzare	
   e	
   valutare	
  
aCvità	
  laboratoriali

4. co involgere	
   i l	
   terr i tor io	
   in	
  
laboratori	
   di	
   CiFadinanza	
   e	
  
Cos$tuzione

5. 	
   aCvare	
   procedure	
   di	
   ricerca	
   e	
  
forme	
  di	
  collaborazione

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

2

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   consolidare	
   l’applicazione	
   di	
  
una	
  dida>ca	
  laboratoriale?
3



Dida<ca	
  digitale
Le	
  risorse	
  digitali	
  arricchiscono	
   il	
   contesto	
  
scolas$co,	
   aprendo	
   una	
   finestra	
   sul	
  
mondo.Inoltre,	
   cos$tuiscono	
  già	
  un	
   luogo	
  
di	
   apprendimento	
   implicito	
   e	
   non	
  
organizzato	
  per	
   i	
   nostri	
   ragazzi	
   fuori	
   dalla	
  
scuola	
  (Iperscuola).	
  È	
  necessario	
  inserire	
  la	
  
rete	
   e	
   le	
   TIC,	
   quando	
   u$li,	
   a	
   scuola	
   e	
   nel	
  
lavoro	
  anche	
  in	
  classe	
  in	
  modo	
  organizzato	
  
e	
   consapevole.	
   Per	
   ges$re	
   al	
   meglio	
   gli	
  
strumen$	
  e	
  gli	
  ambien$	
   lega$	
  alla	
   rete,	
  è	
  
importante:
1. conoscereinsieme	
   in	
  modo	
   cri$co	
  

il	
  web	
  nella	
  sua	
  evoluzioneaFuale
2. presentare	
   potenzialità	
   didaCche	
  

e	
   forma$ve,	
   ma	
   anche	
   pericoli	
   e	
  
pun$	
  cri$ci	
  della	
  rete

3. educare	
   gli	
   allievi	
   a	
   compiere	
  
scelte	
   consapevoli	
   e	
   selezionare	
  
ma t e r i a l i	
   s e c o ndo	
   c r i t e r i	
  
concorda$

4. insegnare	
   ad	
   u$lizzare	
   in	
   modo	
  
cri$co	
   gli	
   strumen$	
   delle	
   nuove	
  
tecnologie,	
  quando	
  u$li

5. far	
  comprendere	
  la	
  valenza	
  sociale	
  
della	
   rete	
   (ciFadinanza,	
   diriC,	
  
privacy…)

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

	
  4

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   consolidare	
   l’applicazione	
   di	
  
una	
  dida>ca	
  digitale?
3



Imparare	
  ad	
  imparare
Compito	
   fondamentale	
   della	
   scuola	
   è	
  
promuovere	
   in	
   c iascun	
   al l ievo	
   la	
  
consapevolezza	
   del	
   proprio	
   modo	
   di	
  
apprendere.	
  Ecco	
  perché	
  è	
  importante:
1. dare	
   spazio	
   alla	
   revisione	
   di	
  

quanto	
   appreso	
   per	
   consen$re	
  
agli	
   allievi	
   di	
   rendersi	
   conto	
   dei	
  
propri	
  risulta$

2. aiutare	
   gli	
   allievi	
   di	
   imparare	
   dai	
  
propri	
  errori	
  

3. s o l l e c i t a r e	
   g l i	
   a l l i e v i	
   a	
  
comprendere	
   le	
   ragioni	
   di	
   un	
  
insuccesso

4. accompagnare	
   gli	
   all ievi	
   ad	
  
acquisire	
   consapevolezza	
   dei	
  
propri	
   saperi,	
   delle	
   proprie	
  
potenzialità	
  e	
  dei	
  propri	
  limi$

5. consen$re	
   agli	
   allievi	
   di	
   agire	
   in	
  
autonomia,	
   s$molando	
   il	
   loro	
  
senso	
  di	
  responsabilità

6. rendere	
   gli	
   allievi	
   protagonis$	
  
a C v i	
   d e l	
   p e r c o r s o	
   d i	
  
apprendimento,	
   accogliendo	
   le	
  
loro	
  proposte

7. accompagnareg l i	
   a l l iev i	
   ad	
  
acquisire	
   un	
   proprio	
   metodo	
   di	
  
indagine	
  e	
  di	
  studio

8. allenare	
   le	
   abilità	
   procedurali	
  
(saper	
  prendere	
  appun$,	
  u$lizzare	
  
e	
   costruire	
   schede,	
   conservare	
   e	
  
u$lizzare	
  le	
  informazioni,	
  costruire	
  
schemi	
  e	
  mappe,	
  …)

9. apprendere	
   le	
  modalità	
   di	
   ricerca	
  
delle	
  diverse	
  aree	
  disciplinari

10. …	
  	
  (potete	
  inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

7

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   supportare	
   i	
   tuoi	
   allievi	
  
n e l l ’a c q u i s i z i o n e	
   d i	
   u n a	
   mag g i o r	
  
consapevolezza	
  del	
  loro	
  modi	
  apprendere?
8



Valutazione	
  per	
  la	
  formazione
La	
   valutazione	
   forma$va	
   è	
   la	
   bussola	
   che	
  
orienta	
  il	
  percorso	
  educa$vo-­‐didaCco.	
  Per	
  
esprimere	
   al	
   megl io	
   tale	
   valenza	
  
forma$va,	
   la	
   valutazione	
   deve	
   essere	
  
complessa	
  e	
  meFere	
  in	
  aFo	
  diverse	
  azioni,	
  
come	
  ad	
  esempio:
1. rendere	
   gli	
   allievi	
   consapevoli	
  

degli	
   obieCvi	
   e	
   dei	
   traguardi	
  
previs$	
  nel	
  percorso	
  didaCco	
  

2. rilevare	
   sia	
   aspeC	
   cogni$vi	
  
(conoscenze	
   e	
   abilità),	
   sia	
   non-­‐
cogni$vi	
  (autonomia,	
  mo$vazione,	
  
i m p e g n o ,	
   c u r i o s i t à ,	
  
collaborazione,	
  ecc.)

3. u$lizzare	
  opportuni	
   strumen$	
  per	
  
o s se r va re ,	
   documenta re	
   e	
  
valutare	
   i	
  percorsi	
  svol$	
   (griglie	
  di	
  
osservazione,	
   diari	
   di	
   bordo,	
  
rubriche	
  valuta$ve,	
  ecc.)

4. u $ l i z z a r e	
   s t r u m e n $	
   c h e	
  
consentano	
   agli	
   allievi	
   una	
   co-­‐
p r o g e F a z i o n e	
   e	
  
un’autovalutazione	
   del	
   proprio	
  
apprendimento	
   (meta-­‐riflessioni,	
  
q ue s$ona r i ,	
   a u tob i o g rafie	
  
cogni$ve,	
  ecc.)

5. rifleFere	
   con	
   gli	
   allievi	
   sullo	
  
sv i luppo	
   de l le	
   competenze	
  
all’interno	
  del	
  gruppo	
  classe

6. aprire	
  un	
  dialogo	
  con	
  le	
  famiglie	
  in	
  
mer i to	
   a l lo	
   sv i luppo	
   de l le	
  
competenze	
  degli	
  allievi

7. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
   tra	
   le	
  azioni	
   elencate,	
   sono	
  una	
  prassi	
  
consolidate	
  nella	
  tua	
  classe?

1
Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   coinvolgere	
  maggiormente	
   gli	
  
allievi	
  nel	
  processo	
  di	
  valutazione?
5



Valorizzazione	
  del	
  ruolo	
  del	
  docente
L’ambiente	
   di	
   apprendimento	
   non	
   può	
  
prescindere	
   da	
   coloro	
   che	
   lo	
   abitano;	
   in	
  
esso	
   docen$	
   r i vestono	
   un	
   ruo lo	
  
essenziale.	
   Tra	
   le	
   azioni	
   u$li	
   si	
   possono	
  
elencare:
1. incentrare	
   le	
   aCvità	
   educa$vo-­‐

didaCche	
   sulle	
   sviluppo	
   delle	
  
competenze,	
  definendo	
  obieCvi	
  e	
  
traguardi	
   in	
  collaborazione	
  con	
  gli	
  
altri	
  docen$	
  del	
  Consiglio	
  di	
  classe

2. struFurare	
   l’organizzazione	
   del	
  
lavoro,	
   definendone	
   le	
   fasi	
   e	
   i	
  
tempi	
  

3. r i d e fi n i r e	
   l ’ a m b i e n t e	
   d i	
  
apprendimento	
   in	
   base	
   all’aCvità	
  
da	
   svolgere,	
   predisponendo	
  
materiali

4. f a c i l i t a r e	
   i l	
   p r o c e s s o	
   d i	
  
a pp rend imen to	
   aF rave r s o	
  
l ’u$l izzo	
   di	
   metodologie	
   di	
  
didaCca	
  aCva

5. guidare	
   gli	
   allievi	
   verso	
   una	
  
maggior	
   autonomia	
   e	
   sviluppo	
   di	
  
senso	
  di	
  responsabilità

6. s$molare	
   la	
   discussione	
   e	
   la	
  
r i fles s ione	
   su i	
   pe rco rs i	
   d i	
  
apprendimento	
  

7. osservare	
  e	
  valutare	
  il	
  processo	
  di	
  
apprendimento	
   in	
   base	
   ad	
  
indicatori	
  e	
  criteri	
  condivisi

8. documentare	
  il	
  percorso	
  svolto
9. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  

reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

4

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   valorizzare	
   il	
   ruolo	
   del	
  
docente?
5,	
  8



Dimensione	
   relazionale:	
   clima	
   relazionale	
   d’apprendimentoe	
   costruzione	
  
partecipata	
  di	
  regole	
  condivise	
  di	
  convivenza

Valorizzazione	
   delle	
   esperienze	
   degli	
  
allievi
Le	
   esperienze	
   di	
   vita	
   degli	
   allievi	
  
rappresentano	
   il	
   terreno	
   fer$le	
   in	
   cui	
   far	
  
crescere	
  nuovi	
  apprendimen$.	
  Per	
  questo	
  
mo$vo	
  è	
  importante:
1. raccogliere	
  informazioni	
  su	
  quanto	
  

precedentemente	
   appreso	
   dagli	
  
allievi	
   (incontri	
   con	
  genitori	
   e	
   con	
  
docen$	
   dell’ordine	
   precedente,	
  
raccolta	
   di	
   documentazione,	
  
u $ l i z z a r e	
   l a	
   t e c n i c a	
   d e l	
  
brainstorming	
   all’inizio	
   delle	
  
aCvità,ecc.)

2. indagare	
   le	
   aspeFa$ve	
   che	
   gli	
  
a l l iev i	
   hanno	
   nei	
   confron$	
  
dell’esperienza	
  scolas$ca

3. conoscere	
  gli	
   interessi	
  degli	
  allievi	
  
per	
   valorizzarli	
   e	
   integrarli	
   nelle	
  
proposte	
  didaCche

4. prevedere	
   spazi	
   e	
   tempi	
   per	
  
c o n s e n$ r e	
   a g l i	
   a l l i e v i	
   d i	
  
manifestare	
   il	
   proprio	
   bagaglio	
  
culturale	
  ed	
  esperienziale

5. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

3
Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   valorizzare	
   le	
   esperienze	
   dei	
  
tuoi	
  allievi?
4



Inclusione	
  delle	
  diversità
Per	
  aCvare	
  procedure	
  inclusive	
  all’interno	
  
della	
   classe	
   ed	
   evitare	
   che	
   le	
   diversità	
   si	
  
t rasformino	
   in	
   d i suguag l ianze ,	
   è	
  
opportuno:	
  
1. prevedere	
   spazi	
   e	
   tempi	
   per	
  

valorizzare	
  le	
  diversità	
  presen$	
  nel	
  
contesto	
  della	
  classe

2. dare	
   voce	
   agli	
   sta$	
   emo$vi	
   e	
  
affeCvi	
  degli	
  allievi

3. prestare	
   aFenzione	
   ai	
   diversi	
  
tempi	
  di	
  apprendimento

4. sollecitare	
   la	
   messa	
   in	
   aFo	
   di	
  
intelligenze	
  mul$ple

5. progeFare	
   e	
   realizzare	
   percorsi	
  
didaCci	
  specifici	
  per	
  rispondere	
  ai	
  
bisogni	
  educa$vi	
  degli	
  allievi

6. assumersi	
   la	
   corresponsabilità	
  
dell’integrazione	
   linguis$ca	
   degli	
  
a lunn i	
   d i	
   c iFad inanza	
   non	
  
i ta l i ana	
   /	
   con	
   background	
  
migratorio	
  

7. a d o F a r e	
   u n a	
   d i d a C c a	
  
interculturale	
  che	
  valorizzi	
  i	
  vissu$	
  
e	
  le	
  culture	
  di	
  tuC	
  gli	
  allievi

8. considerare	
   la	
   presenza	
   di	
   allievi	
  
disabili	
   un’opportunità	
   di	
   crescita	
  
sociale	
  e	
  civica	
  per	
  la	
  classe

9. .…	
  (potete	
  inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

3

Quali,	
   tra	
   le	
   azionielencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
   per	
   includere	
   maggiormente	
   le	
  
diversità?
5

Clima	
  emo1vo	
  di	
  classe
L’apprendimento	
   è	
   favorito	
   da	
   una	
  
relazione	
   empa$ca;	
   ecco	
   perché	
   il	
   clima	
  
della	
   classe	
   determina	
   la	
   qualità	
   dei	
  
percorsi	
   educa$vo-­‐didaCci.	
   Per	
   tale	
  
mo$vo	
  è	
  importante:	
  
1. educare	
  all’ascolto	
  sia	
  tra	
  pari	
  che	
  

con	
  gli	
  adul$
2. educare	
   alla	
   collaborazione,	
  

condividendo	
  il	
  proprio	
  pensiero	
  e	
  
valorizzando	
  le	
  idee	
  di	
  tuC

3. s$molare	
   un	
   dialogo	
   costruCvo	
  
che	
   permeFa	
   di	
   rivedere	
   le	
  
proprie	
   posizioni	
   a	
   seguito	
   di	
  
argomentazioni	
  convincen$

4. insegnare	
   ad	
   u$l izzare	
   p iù	
  
strumen$	
  per	
  comunicare	
  (parole,	
  
immagini,	
  TIC,	
  ecc.)

5. i n s e g n a r e	
   a d	
   u $ l i z z a r e /
decodificare	
   le	
   diverse	
   forme	
  
comunica$ve

6. insegnare	
   a	
   ges$re	
   le	
   relazioni	
  
interpersonali	
   e	
   di	
   gruppo	
   in	
  
situazioni	
   cri$che,	
   impreviste	
  o	
  di	
  
emergenza

7. creare	
  un	
  clima	
  di	
  fiducia
8. costruire	
   in	
   modo	
   partecipato	
   un	
  

sistema	
  di	
  regole	
  condiviso
9. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  

reputate	
  rilevan$)

Il	
  docente
Il	
  ruolo	
  del	
  docente	
  nel	
  determinare	
  il	
  clima	
  
di	
  classe	
  è	
  fondamentale,	
  perché	
  i	
  ragazzi	
  
imparano	
  da	
  ciò
che	
  noi	
  siamo	
  e	
  dalle	
  esperienze	
  significa$ve	
  
che	
  facciamo	
  insieme	
  sopraFuFo	
  se	
  hanno	
  
una	
  componente	
  emo$va.	
  	
  Ovviamente	
  il	
  $po	
  
di	
  relazione	
  si	
  giudica	
  sul	
  lungo	
  periodo	
  
(coerenza)	
  e	
  non	
  in	
  base	
  a	
  episodi	
  
temporanei.	
  E’	
  u$le	
  al	
  clima	
  di	
  classe	
  ad	
  
esempio	
  che	
  un	
  docente:
1. dimostri	
  un	
  aFeggiamento	
  di	
  

disponibilità	
  all’ascolto
2. dimostri	
  empa$a	
  e	
  capacità	
  di	
  

tollerare	
  i	
  problemi,	
  per	
  poi	
  cercare	
  di	
  
risolverli

3. valorizzi	
  la	
  posi$vità	
  dei	
  propri	
  allievi	
  
piuFosto	
  che	
  s$gma$zzarne	
  le	
  
carenze

4. sia	
  disponibile	
  al	
  dialogo	
  
eall’acceFazione	
  di	
  pareri	
  diversi	
  dal	
  
suo	
  se	
  li	
  ri$ene	
  u$li

5. dimostri	
  coerenza	
  e	
  sia	
  trasparente	
  
nelle	
  decisioni	
  che	
  riguardano	
  allievi	
  
e	
  classe

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

2

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
  migliorare	
  il	
  clima	
  di	
  classe?
4,	
  5

Quali	
  di	
  ques<	
  a8eggiamen<	
  fanno	
  già	
  parte	
  
del	
  clima	
  della	
  vostra	
  classe?

3

A	
   quali	
   pensate	
   di	
   prestare	
   maggiore	
  
a8enzione?
4



Clima	
  emo1vo	
  di	
  classe
L’apprendimento	
   è	
   favorito	
   da	
   una	
  
relazione	
   empa$ca;	
   ecco	
   perché	
   il	
   clima	
  
della	
   classe	
   determina	
   la	
   qualità	
   dei	
  
percorsi	
   educa$vo-­‐didaCci.	
   Per	
   tale	
  
mo$vo	
  è	
  importante:	
  
1. educare	
  all’ascolto	
  sia	
  tra	
  pari	
  che	
  

con	
  gli	
  adul$
2. educare	
   alla	
   collaborazione,	
  

condividendo	
  il	
  proprio	
  pensiero	
  e	
  
valorizzando	
  le	
  idee	
  di	
  tuC

3. s$molare	
   un	
   dialogo	
   costruCvo	
  
che	
   permeFa	
   di	
   rivedere	
   le	
  
proprie	
   posizioni	
   a	
   seguito	
   di	
  
argomentazioni	
  convincen$

4. insegnare	
   ad	
   u$l izzare	
   p iù	
  
strumen$	
  per	
  comunicare	
  (parole,	
  
immagini,	
  TIC,	
  ecc.)

5. i n s e g n a r e	
   a d	
   u $ l i z z a r e /
decodificare	
   le	
   diverse	
   forme	
  
comunica$ve

6. insegnare	
   a	
   ges$re	
   le	
   relazioni	
  
interpersonali	
   e	
   di	
   gruppo	
   in	
  
situazioni	
   cri$che,	
   impreviste	
  o	
  di	
  
emergenza

7. creare	
  un	
  clima	
  di	
  fiducia
8. costruire	
   in	
   modo	
   partecipato	
   un	
  

sistema	
  di	
  regole	
  condiviso
9. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  

reputate	
  rilevan$)

Il	
  docente
Il	
  ruolo	
  del	
  docente	
  nel	
  determinare	
  il	
  clima	
  
di	
  classe	
  è	
  fondamentale,	
  perché	
  i	
  ragazzi	
  
imparano	
  da	
  ciò
che	
  noi	
  siamo	
  e	
  dalle	
  esperienze	
  significa$ve	
  
che	
  facciamo	
  insieme	
  sopraFuFo	
  se	
  hanno	
  
una	
  componente	
  emo$va.	
  	
  Ovviamente	
  il	
  $po	
  
di	
  relazione	
  si	
  giudica	
  sul	
  lungo	
  periodo	
  
(coerenza)	
  e	
  non	
  in	
  base	
  a	
  episodi	
  
temporanei.	
  E’	
  u$le	
  al	
  clima	
  di	
  classe	
  ad	
  
esempio	
  che	
  un	
  docente:
1. dimostri	
  un	
  aFeggiamento	
  di	
  

disponibilità	
  all’ascolto
2. dimostri	
  empa$a	
  e	
  capacità	
  di	
  

tollerare	
  i	
  problemi,	
  per	
  poi	
  cercare	
  di	
  
risolverli

3. valorizzi	
  la	
  posi$vità	
  dei	
  propri	
  allievi	
  
piuFosto	
  che	
  s$gma$zzarne	
  le	
  
carenze

4. sia	
  disponibile	
  al	
  dialogo	
  
eall’acceFazione	
  di	
  pareri	
  diversi	
  dal	
  
suo	
  se	
  li	
  ri$ene	
  u$li

5. dimostri	
  coerenza	
  e	
  sia	
  trasparente	
  
nelle	
  decisioni	
  che	
  riguardano	
  allievi	
  
e	
  classe

6. …	
  (potete	
   inserire	
  altre	
  azioni	
  che	
  
reputate	
  rilevan$)

Quali,	
  tra	
  le	
  azioni	
  elencate,	
  sono	
  per	
  te	
  prassi	
  
consolidate?

2

Quali,	
   tra	
   le	
   azioni	
   elencate,	
   vorres<	
  
introdurre	
  migliorare	
  il	
  clima	
  di	
  classe?
4,	
  5

Quali	
  di	
  ques<	
  a8eggiamen<	
  fanno	
  già	
  parte	
  
del	
  clima	
  della	
  vostra	
  classe?

3

A	
   quali	
   pensate	
   di	
   prestare	
   maggiore	
  
a8enzione?
4
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