AGENZW, PER LA
RAPPRESENTRHIA
NEGOZIALE

DELLE PUBBLICHE
AMMINIETRAZION
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" PARAN nella persona del Presidente:

CCNL relalivo al riconoscimento al personale ATA del comparto Scuola
del’emolumento una-tantum avente caratterc stipendiale di cui all’art, 1-bis del
decreto legge 23 gennaio 2014, n, 3, convertito con modificazioni dalla legge 19 marzo
2014, n. 41

Il giorna 7 agosto 2014, alle ore 12, presse la sede dell’ ARAN, ha avuto Tuogo Pincontro tra:
Dott. Sergio Gasparrini _ 'f'\.h""’"?’%"

ed i rappresentanti delle seguenti Confederazioni ¢ Organizzazioni sindacali:

- per le Confederazioni qmdacah
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GILDA UNAMS

Al termine della riunione {e Parti hanno sottoscritto Pallegato Cantratto Callettivo Nazionale per il
riconoscimento al persanale ATA del comparto Scuola dell’emolumentp una-tantum avente
caraticre stipendiale di cui ull'art. 1-bis del decreto legge®®3 gennaio 2014, n. 3, convettito con
modificaziont dalla legge §9 marzo 2014, n. 41.
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CCNL relaiive al riconoscimento  al persnnafe ATA del comparto Scuola
dell’emolumento una-tantum avente carattere stipendiale di cui all’art. 1.bis dcl
decreto legge 23 gennaio 2014, n. 3, convertito con modificazioni dalla legge 19 marzo
2014, a. 41 :

Art. |
Campo di applicazione, decorrenza ¢ finalita

1. 1l presente contratto colletlivo nazionale, sottoscritto ai sensi dell’art. 1-bis del decreto lepge 23
gennaio 2014, n. 3, vonvertito con modificarioni dalla legge 19 marzo 2014; n. 41, s applica al
personale eppartenente al compario di cui alart. 2, lettera I, del contratto colielivo nazionale
quadro seoseritto 1'11 giugno, 2007, ' ..

2. Gli effetti givridici decorrone dal giomo defla sottoscridone, salvo diversa prescrizione del
presentc conltratlo, .

3. N presente CCNL & finalizzato al riconoscimento al persrmale ATA deilemolumento una-tantim
avente carattere stipendiale previsio datt’art, 1-bis del decreto legge di cui al comma 1.

Art. 2
Emolumento una-tantum avente carattere stipendiale

1. In relazione alla specilicila delle funzmm svolte neli’ambito della scuola, al personalé ATA gid
destinatario. ai soli effetti gmndlm negli anni scolagtici 2011-2012, 2012-2013 ¢ 2013-2014, delle
pusizioni economiche di cui alla sequenza conlrattuale del 25 lnglic 2008 & riconosciuto - con
finanziamento & carice delle risurse di cui all*art. 1-bis 1.1, 23 gennaio 2014 n. 3 convertito nella
legge 19 marzo 2014, n. 41 - un emolumento una-lantum avente caratterc stipendiale, )
temporalmenle limitato al periodo 17 settembre 2611-31 agosto 2014 b ‘ -

2. L’emolumento una tantum di cul al presente articolo & cortisposto per it periodo in o fa
posizione econamica & riconosciula al soli fini giuridici - in ragione delle mensilitd stipendiali
percepite o da pereepire dailattribuzione giuridica della posizione economica fino al 31 agosto
2014 ¢ comunque non olire la cessazione dal scrvizio - nei medesimi importi, wmpi ¢ cadenze
ordinariamente previsti per erogazione delle posizioni economiche i cui al comma 1. I valori
dell’emolumento, fenuto conte delle anzidette modalita di erogazione, sono indicati nell’allcgata
tabella 1.

3. Per gli importi soggetli a recupero, in relazione all'erogazione delle posizioni cconomiche di cui
al comma 1 in vigenza dell’art. @ del D.L. n. 7872010, I"emolumento di cui ai presente articolo &
riconosciuto con finalitd ¢ compensazione,




Tavela 1 :
Misure lorde dell’ cmolumento una tantum avente carattere ﬂﬁpendialei

Valori in Ewro

Posizione econnmica acguisita dal:

Arve Profiti
AinEsi 2L AR 7 (g
= )P - i r ] 1
Collaburaturi scoksticl che hanno zequisiio f prima
A o quisto k. p 180000 12000 600,00
posizone :
(ollhorator! scolastici dai servizi che hanne acquista la i ‘
As TRy PTETol 1 180000 1.200,0¢ 600,00
prima posizionc . . .
Assistenti ammniinistrativiftecnicl che hanno acquisitc Jx prima i
B ’ ‘ UERER P 360000 240000 1.20000

posizione

Assislent] apmninistrativitecnici che hanno acquisite
B seconda posizione (ngp i possesso delia primia 540000 16000 1,800,043
antecedentemente al 179205 1)

Assistenti ammnistrativitacnic che hanno acquisita l2 .
B seconda posizione (in possesso della prima 1.800.00 120000 600,00
antecadenternente al 1/9/2011)

Misure lorde definite per i periodo ehy vu dall’attribnzione giuridica delln posizions coonomiva figo al 31/8/2014. Dette misure
sono da riproperaionare, m agione del minor nugero di wnensilith stipendiali pereepite, nel caso df ccsﬁiuue in dJata antecedents: al -
31/8/2014, ‘
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_ Miristero dell Tssruzione delf Universitd e delia Riserca
M!URAU%DJI:.'F;"? DIPARTIMENTO DELLISTRUZIONE.
REGISTRO UFFICIALE

Drot. n, MNIZ7LE - 26/08/2014 - USCITA
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Al DIRETTORI GENERALI
DEGLI UFFICI SCOLASTIC] REGIONALI
LLORO SEDT

OGGETTO: CCNL relativo al riconuscimento al personale ATA del Comparto Scuola
dell’emolumento una-tantum avente carattere stipendiale di cui all’art.1-bis del

decreto legge 23 gennaio 2014, n.3, convertito con modificarioni dalla legge 19

marzo 2014, n.41. ‘T'rasmissione.

Si trasmette, per opportuna conoscenza € competenza, il CONL. in oggetto, sottoscritto,
presso la sede dell” ARAN, dai rappresentanti delle Conlederasioni ¢ Organizzazioni sindacali,
il giorno 7 agosto 2014. ‘ :

.

Si invia, altresi, la nota del Ministero dell’Economia e Finanze DC%‘H prot. n. 12949 del
19/08/2014, avente per oggetto: CCNL scuola del 7 agosto 2014, per reperimento risorse
tipristino scatti di anzianitd anno 2012 ¢ CCNL personale ATA per il ripristino delle posizioni
economiche del 7 agosto 2014, Interventi previsti sul sistema NeiPa.
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Ministero dell’Economia e delle Finunze

- Dipartimento dell’ Amminisirazione Clenerale

del Personale ¢ dei Servizi Al Ministero dellistruzione, dell' Universitd e

Direzione Centrale dei Sistemi Informativi e della Ricerca
dell innovazione Dipartimento per Fistruzione
Viale Trastavere 76/4
: 00153 ROMA
- dgpersanalescunio

€ p.c. Al Dipartimento della Ragioneria Generate
- detlo Stato
1GOP

. {as.seqr

igopiitesorn it

Al Diportimento dell Amminisirezione
Generale del Personale dei Servizi
AitUfficio di Coordiramento ¢ di Segreteria
del Capo Dipartimento

capodipagiimento dugtipe el ooyt

OGGETTO: CCNL scucla del 7 agosto 2014, per reperimento risorse ripristino seatti anzianitd
anna 2012 ¢ CONL personale ATA per il ripristing delle posizioni economich'k del 7 agosto

2014, Interventi previsti sul sistema NuiPA.

In esito alla sottoscrizione dei CCNL in oggetto, il Servizio NoiPA sta approntando lc
procedure pér la relativa applicazione; di seguito si riepilogano gli infterventi che verranno
effettuati,

I CCNL relativo al reperimento delle risorse scatti personale scuola del 7 ugoslo 2014,
prevede il recupero defl utilith del’anno 2012 al fine della maturazione degli scatti di anzianita
del personale con conseguente riconoscimento dei relativi incrementi economici.

Al fine di includere anno 2012 nel computo degti anni utili alla maturazione delle
posizioni stipendiali e garantire al personale interessato Iattribuzione di eventuali clussi o scatti
maturatt nell"anno 2012, questa Direzione provvedera ad anticipare di due anni le decorrenze
relative al passaggio di classe successiva, attualmente presenti nel sistema NoiPA. ripristinando
la simazione preesistente all’applicazione dei blocchi introdqlti dal DL 1. 782010 ¢ q_gﬂ

D.P.R. 0. 122/2013, T
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Uscita-Ministero Economia e Fingnze/DCS1 Prot Num: 0012842/2014 del 19/08/20114

Successivamente, tenute conto le disposizioni del DPR 122/2013, che escludono {"anne
2013 dal calcole degli anni utili alla maturazione delte posizioni stipendiali, tutte Ic
progressioni che, a seguito della retrodatazione di due anni descritta al punto precedente,
tisulteranna con decorrenza a partire dal 2 gennaio 2013, saranno prorogale di un anna.

. Per le posizioni stipendiali per le quali risulterd una maturazione di ulussc.pregressa si
provvedera al riconascimento degli arretrati spettanti.

Si riepilogano, di seguito, le casistiche che saranno oggetto di esclusione dall’elaborazione:

- petsonale immesso in ruole con decorrenza economica successiva al 1° gennaio 2013;

- personale immesso il"t ruodo con decorenza economica null'anno 22,

- petsonale con ricostruzioni di carrieta effettuate dalle Ragioncric Territoriali dello

Stare it data successiva alle applicazioni centralizzate del DL 78/2010 ¢ del DPR
{ 122/2013 che hanno avuto ettetti sugli stipendi di maggio 2013 e gennaio 20i4.

I CCNLL del 7 agosto 2014, prevede il riconoscimento al personale ATA della Scuola, gid
destinatario delbattribuzione giuridica della posizione economica a decorrers dal 1° settembre
2011, di un emolumenio “zna tantum” a carattere stipendiale, temporalmente limitato al

periodo 1° setiembrg 20171 = 31 aposto 2014,

Questa Direzione provvederd ad individuare il personale ATA dul comparto Scuola che ha
— Acquisito la prima ¢ la seconda posizione economica a decorrere dal 1° seliembre 2011 ¢

proceder allaaribuzione dell’emolumento “wnu-turium”, previo recupero del beneficio gia

ticonesciuto per ciascuna posizione economica. i e

. 1

L’aggiornaments degli inquadramenti derivante dall’applicazione dei CCNL in guestione
sara cffettuato nei primi giorni di settembre, con adeguamento dégli importi di stipendio sulla
rala di oltobre. & corresponsione degli eventuali arretrati, ton emissione straordinaria ed

csigibilita entro la fine di settembre.

Il Direttore Ganerale
Francesco Paolo Schiave
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