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Segreteria Regionale Uil Scuola Piemonte 

Via Bologna, 11  -  10152  Torino

Tel. 011/24.17.132  -  Fax  24.17.137

Sito: www.uilscuola-piemonte.it

E-mail: torino@uilscuola.it

Torino, 12.06.2015
Al Direttore dell’U.S.R. Piemonte

Corso Vittorio Emanuele II, 70

10121 Torino

Nota a verbale del Contratto Collettivo decentrato regionale  a.s. 2015/2016
1) Con riferimento all’art.7 punto d)  del presente accordo, la UIL Scuola ribadisce che nel caso in cui si trasferisca dall’Istituzione scolastica un alunno in situazione di handicap, per il quale è previsto un’insegnante di sostegno con rapporto 1:1, l’insegnante, anche se l’alunno si sposta nell’ambito del Comune di servizio del docente e la scuola sia viciniore e facilmente raggiungibile, nonché per situazioni riferite al Comune di Torino nell’ambito del distretto di provenienza e per i movimenti fra comuni confinanti, è tenuto a seguire l’alunno solo su base volontaria.

 2 - Con riferimento alla copertura dei  posti vacanti e/o disponibili dei DSGA,  la scrivente O.S. al fine di tutelare il personale interessato da qualsiasi eventuale contestazione o penalizzazione a seguito di una eventuale non disponibilità ad accettare tale incarico, chiede a codesto Ufficio di verificare l’interpretazione autentica sulla non obbligatorietà  nell’accettazione della sostituzione del DSGA su posto vacante e/o disponibile nella scuola dove presta servizio, alla luce anche delle ultime disposizioni di legge che in alcuni casi determineranno l’eventuale esclusione del beneficio economico previsto.

3) Impegna Codesta Amministrazione a tutelare tali lavoratori e a non intraprendere eventuali contenziosi derivanti da tale scelta.

                          Diego Meli 

Segretario Regionale UIL Scuola Piemonte 
