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Prot. n. AOOUSPNO

IL DIRIGENTE

Vista la C.M. n. 41 del 15 luglio 2014 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per l’Istruzione – Uffici di supporto e collaborazione con il Capo Dipartimento – Ufficio V° - Direzione Generale per il Personale Scolastico – Uff.  IV° e V° in materia di adeguamento degli organici di diritto del personale docente ed ATA alle situazioni di fatto per l’anno scolastico 2014/2015;
Vista la C.M. n. 7748 del 1° agosto 2014 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per il Sistema Educativo di istruzione e formazione -  Direzione Generale per il Personale Scolastico – Uff.  V° in materia di adeguamento degli organici di diritto del personale docente ed ATA alle situazioni di fatto per l’anno scolastico 2014/2015 ed avvio anno scolastico 2014/2015;

Vista la nota del 26 agosto 2014 mediante la quale l’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte – Direzione Generale Regionale – Ufficio I° comunicava quanto segue: “con riferimento all’oggetto ed alle disposizioni in materia contenute nella C.M. 41 del 15 luglio 2014…in cui si specifica che ai Direttori Generali è demandata la possibilità di “valutare l’opportunità di procedere all’attivazione di ulteriori posti” che superino il contingente assegnato dal MIUR…questo Ufficio intenderebbe chiedere al Capo Dipartimento l’autorizzazione a procedere all’eventuale istituzione di posti in deroga di personale ATA per l’anno scolastico 2014/2015…Ciò premesso, si allega un modello di rilevazione delle esigenze di eventuali ulteriori posti di organico ATA, in aggiunta a quanto già assegnato in organico di diritto e in organico di fatto…”;
Vista la richiesta di questo Ufficio di ulteriori posti in organico di fatto, formulata sulla base di quanto sopra esposto, inviata alla Direzione Generale Regionale in data 27 agosto 2014, redatta tenendo conto delle esigenze di aumento di personale segnalate dai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche della provincia;

Visto il provvedimento dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte – Direzione Generale – prot. n. 7869 del 29 settembre 2014, mediante il quale il Direttore Generale dispone l’istituzione per la Provincia di Novara di n. 6 posti in deroga sull’organico di fatto, di cui n. 2 di assistente amministrativo e n. 4 di collaboratore scolastico;
Vista la nota del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il 
Piemonte del 6 ottobre 2014 con la quale si informavano gli Ambiti Territoriali che a seguito di segnalazione del MIUR, la Direzione Generale Regionale doveva procedere ad una rideterminazione dei posti in deroga all’organico del personale ATA attribuiti con il provvedimento prot. n. 7869 del 29 settembre 2014;
Visto il nuovo provvedimento della Direzione Generale prot. n. 8126 dell’8 ottobre con il quale sono stati rideterminati i posti in deroga all’organico personale ATA, attribuendo alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Novara n. 5 posti;
Considerato che, per tutto quanto sopra esposto, si rende necessaria la revisione del provvedimento di questo Ufficio prot. n. 7515/U del 1° ottobre 2014 con il quale venivano assegnati alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Novara i posti in deroga attribuiti dalla Direzione Generale Regionale;
Prese  in esame le esigenze manifestate dai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche della provincia;
D E C R E T A

Art.1: Per tutto quanto sopra esposto i n. 5 posti (n. 2 di assistente amministrativo,  n.3 di collaboratore scolastico) incrementati dall’ Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte – Direzione Generale – in ulteriore deroga all’organico di diritto ATA per l’anno scolastico 2014/2015  per la Provincia di Novara sono assegnati come segue:
PROFILO PROFESSIONALE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

· n. 18 ore  all’Istituto Comprensivo di Oleggio (complessità di funzionamento della scuola secondaria ad indirizzo musicale);
· n. 18 ore all’Istituto Comprensivo di Romagnano (complessità di funzionamento della scuola secondaria ad indirizzo musicale);

· n. 18 ore all’Istituto Comprensivo di Arona (complessità di funzionamento della scuola secondaria ad indirizzo musicale);
· n. 18 ore al Liceo Scientifico Statale “G. Galilei” di Borgomanero (particolare complessità nella gestione della segreteria, dovute alla consistente presenza di personale invalido). 
PROFILO PROFESSIONALE COLLABORATORE SCOLASTICO

I posti, attribuiti in base a presenza di personale con ridotte capacità lavorative, elevato numero di plessi,  istituzione nuove sezioni scuola d’infanzia, aumento alunni, sono così ripartiti:

· n. 1 posto all’Istituto Comprensivo di Biandrate;
· n. 1 posto all’Istituto Comprensivo di Romagnano Sesia;

· n. 18 ore all’Istituto Comprensivo “Margherita Hack”  di Novara;

· n. 18 ore all’Istituto Comprensivo “Achille Boroli” di Novara.
IL PRESENTE PROVVEDIMENTO SOSTITUISCE ED ANNULLA IL PRECEDENTE PROT. N. 7515/U DEL 1° OTTOBRE 2014.

Novara, 10 ottobre 2014 
Il Dirigente

Giuseppe Bordonaro

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3, comma 2,  del decreto legislativo n. 39/1993

Ufficio ATA

Direttore Gemma Ragazzoni e-mail: gemma.ragazzoni.no@istruzione.it
Rif: Saccà Stefania e-mail: stefania.sacca@istruzione.it
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