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Prot. n. 3632/U/C12.a 
Torino, 19 aprile 2013 

 
Ai Dirigenti e Reggenti 

degli Ambiti territoriali del Piemonte 
LORO SEDI 

 
Alle OO. SS. Comparto Scuola 

LORO SEDI 
 
Oggetto: Formazione in ingresso per il personale docente ed educativo – Anno 

scolastico 2012-2013 
 

Si trasmette, in allegato, la nota MIUR - Dipartimento per l’istruzione - Direzione 
Generale per il personale scolastico prot. n. 3768 del 16.04.2013, di pari oggetto. 

Si ribadiscono in particolare alcuni aspetti: 

1) la formazione in ingresso, prevista contrattualmente per i neoassunti in 
ruolo, ai sensi dell’articolo 68 del vigente Contratto Collettivo Nazionale 
del Comparto Scuola, costituisce un obbligo contrattuale; 

2) il personale che ha ottenuto il passaggio di ruolo o di cattedra, non è 
tenuto a frequentare l’anno di formazione, di cui all’articolo 440 del 
citato d. lgs. n. 297/94; 

3) il MIUR, anche per il corrente anno scolastico, si avvale della 
collaborazione dell’INDIRE per la progettazione e la realizzazione 
dell’ambiente di formazione per il personale docente ed educativo 
neoassunto in ruolo. 

Rimane invariato lo schema di percorso formativo, già utilizzato negli scorsi anni 
scolastici: venticinque ore di attività in presenza con l’e-tutor e in venticinque ore on-
line sulla piattaforma INDIRE (da fruire presso l’Istituzione scolastica di servizio o 
presso la sede di corso ovvero presso qualsiasi altra postazione informatica connessa 
alla rete internet). 

Come già quest’Ufficio ha richiamato nella nota prot. n. 3631/U/C12.a del 
19.04.2013, rivolta ai Dirigenti Scolastici, si invitano le SS. LL. a vigilare che gli stessi 
DS mettano a disposizione sedi e attrezzature adeguate ed anche, per quanto possibile, 
personale in grado di supportare i corsisti dal punto di vista informatico. 

Si rammenta che la somma delle ore di assenza non può superare il terzo delle ore 
complessive da effettuare in presenza. 
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La procedura per l’iscrizione dei corsisti sulla piattaforma INDIRE, di 
competenza dell’Istituzione scolastica di servizio (nel caso di più scuole, di quella in 
cui il corsista presta servizio per più ore) è già attiva 
(http://for.indire.it/neoassunti2013/iscrizioni). 

Ogni Ambito Territoriale 

- individuerà le sedi scolastiche presso le quali realizzare le attività 
formative e il periodo di avvio del piano, 

- nominerà i relativi Direttori dei corsi e gli e-tutor, 

dandone comunicazione a questo Ufficio al seguente indirizzo e-mail: 
alessandra.capitano1@istruzione.it. 

L’avvio del corso dovrà essere comunicato dal Direttore del corso, tramite la 
scuola di servizio del corsista. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione e si porgono distinti saluti. 

 
        IL DIRIGENTE 
        Tecla Riverso 

 


