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Prot. n° 17420
Circ. n. 302

Torino, 26 SETTEMBRE 2014
-Ai Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grad
di Torino e provincia
-Alle OO. SS loro sedi
-Al'URP sede
-Albo
-Atti

OGGETTO: Individuazione destinatari di proposta di contratto di lavoro a tempo
determinato a.s. 2014/2015 da parte dei Dirigentic®lastici per i profili di COLLABORATORE
SCOLASTICO -LIBERATORIA- .

Si comunica, per opportuna conoscenza e norma egipeadempimenti di propria
competenza, che alla data odierna risultano esapet 'anno scolastico 2014/2015, le graduatorie
per il profilo professionale dCOLLABORATORE SCOLASTICO.

Pertantojn considerazione dell’esaurimento delle graduatod permanenti dei concorsi
provinciali per titoli di cui all’art. 554 del D.lg s 297/94 nonché degli elenchi e delle graduatorie
provinciali predisposte ai sensi del D.M. 19/04/2A0n. 75 e del D.M. 24/03/2004 n. 35, le
SS.LL. possono stipulare sui posti vacanti ancoraigponibili, contratti di lavoro a tempo
determinato di durata fino al termine delle attivitd didattiche (nota MIUR prot. n.
AOODGPER. 8481 del 27 agosto 2014) mediante loriseento delle graduatorie di circolo e
d’istituto.

Le nomine cosi conferite decorreranno dal giorribediettiva assunzione in servizio.

Si richiama l'attenzione delle SSLL su quanto comuicato dal MIUR con la nota prot.
AOODGPER. 8921 dell’ 8 settembre 2014 in base allquale, relativamente alle supplenze
conferite ad aspiranti inseriti nelle graduatorie d circolo e d’istituto di Il fascia valide per il
triennio 2011/12, 2012/13 e 2013/14 ed in attesalldggiornamento delle stesse, potranno
essere stipulati con tali candidati contratti finoall’avente titolo ai sensi dell’art. 40 della legge
449/97.

CONTROLLO SULLE AUTOCERTIFICAZIONI

Siricorda alle SS.LL. di porre particolare attema all'art. 7 commi 5 -6 — 7 — 8 del D.M.
104/11 che si riportano integralmente qui di seguit
“ - 7.5 — All'atto del primo rapporto di lavoro gpulato in applicazione del presente decreto, i
predetti controlli sono tempestivamente effettuatal dirigente scolastico che conferisce la
supplenza temporanea disposta sulla base della gaaoria di circolo o d'istituto di terza fascia
della stessa istituzione scolastica e devono riglzae il complesso delle situazioni dichiarate
dall'aspirante , per tutte le graduatorie in cui thedesimo e risultato incluso.
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7.6 - In caso di mancata convalida dei dati il djente scolastico, nella cui istituzione scolastica
si verifica la fattispecie di cui al comma precedenassume le conseguenti determinazioni, sia ai
fini dell'eventuale responsabilita penale, di cuillart. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 162003 n. 3, sia ai fini delle esclusioni di cui a
successivo articolo 8 , ovvero ai fini della ridet@nazione dei punteggi, della corrispondenza
titoli/aree di laboratori limitatamente al profiladi assistente tecnico e delle posizioni assegnate a
candidato nelle graduatorie di circolo e di

istituto, dandone conseguente comunicazione al ddiatb e contestualmente alle istituzioni
scolastiche scelte nel modello D 3.

7.7 — In dipendenza delle determinazioni di cui abmma precedente, I'eventuale servizio
prestato dall’aspirante sulla base di erroneo pugtgo, ovvero in assenza del titolo di studio
richiesto per I'accesso al profilo e/o ai profilichiesti, e assegnato nelle precedenti graduatorie
di circolo e di istituto di terza fascia predispessia ai sensi del D.M. 26.6.2008, n. 59 che del
presente decreto, sara, con apposito provvedimenatoesso dal Dirigente scolastico gia
individuato al precedente comma 5, dichiarato compeestato di fatto e non di diritto, con la
conseguenza che allo stesso non deve essere attsiblcun punteggio.

7.8 - In caso di positiva convalida dei dati, ilrijente scolastico della stessa istituzione scotast
che gestisce il primo rapporto di lavoro rilasciall'mteressato apposita certificazione
dell'avvenuta verifica e convalida dei dati conteimwnella domanda; tale certificazione viene
consegnata, in copia, dall'aspirante a ciascuna stai con la quale contrae rapporti di lavoro,
durante tutto il periodo di validita delle graduatie di circolo e di istituto in questione”.

Si trasmettono, infine gli elenchi del personaleAAElativi al profilo in oggetto che, regolarmente
convocato in occasione delle nomine a tempo debtatimi per I'anno scolastico 2014/2015, e
risultato assente o rinunciatario.

Gli elenchi risultano aggiornati alle convocaziohe si sono tenute fino al giorno 25 SETTEMBRE
2014.

Si rammenta che, gli aspiranti assenti e rinungjata conformita a quanto stabilito dall’art. 7,
comma 1, del Decreto Ministeriale n. 430 del 13dibre 2000, non potranno ottenere supplenze
annuali e supplenze temporanee fino al termineedattivita didattiche per il corrente anno
scolastico, ma solo supplenze brevi e saltuarie.

PER IL DIRIGENTE
Paola d’Alessandro
IL VICARIO

Stefania Ciasullo
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex3ado 2, D.Lgs. 39/93)
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