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Decreto n° 7624 Torino, 06/2014
IL DIRIGENTE

Visto I D.L. 16/4/1994, n.297 -Testo Unico in materissluzione- e successive modifiche ed integrazioni

Visto  l'art. 18 del CCNL relativo al personale del Compa8cuola per il periodo 1994 — 1997 sottoscrittet/B/1995 e
successivi;

VISTA lalegge 12 marzo 1999, n.68, recante norme pittio al lavoro dei disabili;

Visto il CCNL relativo al personale del Comparto Scymail quadriennio 2006-2009 sottoscritto in d2%/11/2007;

Vista  I'O.M. n. 21 del 23/02/2009 - indizione e svolginto dei concorsi per titoli per I'accesabruoli provinciali, relativi ai
profili professionali della Ill e IV qualifica funanale del personale A.T.A. statale degli istititscuole di istruzione
primaria, secondaria, degli istituti d’arte, deili artistici, delle istituzioni educative e defleuole speciali statali, ai sensi
dell'art. 554 del D.L. 16/4/1994, n.297,

Visto il decreto prot. N. 1158/U del 10 febbraio 20&dn il quale & stato indetto il concorso per tifmdir I'accesso ai ruoli
provinciali, relativi al profilo professionale dédiSSISTENTI AMMINISTRATIVI _dell’area B del personale ATA;

VisTA  la nota AOODGPER 0007957 del 7 agosto 2014, coudde € stato stabilito il contingente di n.31 ppst le immissioni
in ruolo nel profilo dIASSISTENTE AMMINISTRATIVO per I'anno scolastico 2014/2015;

VISTO il DL. N. 70 del 13 maggio 2011 convestiton modificazioni dalla L. n. 106 del 12 lugli62-che all’art.9, comma 19,
che fissa al 31 agosto di ogni anno il terminecittquale effettuare le immissioni in ruolo;

Visto il decreto prot. N7610 del 29 AGOSTO 2014 del Dirigente dell’'Ufficio VIH Ambito territoriale per la provincia di
Torino-, con il quale sono stati individuati i destari di proposta di assunzione con contrattenapb indeterminato nel
profilo professionale dASSISTENTE AMMINISTRATIVO ;

VISTA la nota AOODGPER 9842 del 23 SETTEMBRE 2014, conuleyé stato fissato al 15 Ottobre 2014 il terngngo il
quale concludere le operazioni di immissioni inloyoer I'anno scolastico 2014/2015;

Vista la nota prot. n. 7868 del 29 SETTEMBRE 2014 Dietttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regiomaler il Piemonte,
avente per oggetto le immissioni in ruolo persomdeente e ATA per I'anno scolastico 2014/2015, leoguale € stato
stabilito che, nel caso in cui le graduatorie pmoiali per il profilo diDIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED
AMMINISTRATIVI _ risultino esaurite, sara possibile utilizzare isfponella qualifica professionale dell'area
immediatamente inferior@rioritariamente su posti di assistente amministraitvo;

Vista la nota AOOUSPTO 0017748 del 3 OTTOBRE 2014Diagente dell'Ufficio VIII - Ambito territorialeper la provincia
di Torino-, avente per oggetto informativa distdlmne posti per immissioni in ruolo giuridiche pmnale docente ed ata
per I'anno scolastico 2014/15, con la quale e starfermato che i 15 posti di DSGA saranno utilizper effettuare
ulteriori immissioni in ruolo nel profilo di as$é&nte amministrativo;

VISTO il decreto prot. N. 7623 del 08/10/20%! Birigente dell'Ufficio VIII - Ambito territoriak per la provincia di Torino-, con
il quale e stata effettuata la compensazione fpmsti autorizzati per il profilo di GUARDAROBIERE e dleedi
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO;

VISTA [Ieffettiva disponibilita dei posti da cope per I'anno scolastico 2014/2015;
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CONSIDERATO che gli aspiranti identificati come itti &ono inclusi, a pieno titolo, nella gradu@aelativa al concorso per soli

titoli, per il profilo professionale dASSISTENTE AMMINISTRATIVO approvata con il proprio decreto n. 7551 del 28

LUGLIO 2014 secondo l'ordine e con il punteggioigati nella suddetta graduatoria;

INDIVIDUA
Il sottoelencato personale quale destinatario dip@sta di assunzione con contratto a tempo indéteta) sotto
condizione di accertamento del possesso dei réiqoie danno diritto alla nomina, nel profilo pre$@onale diIASSISTENTE
AMMINISTRATIVO.

Gli effetti giuridici decorreranno dall’ 01/09/201entre quelli economici avranno efficacia daBaszione in servizio
presso la sede attribuita per I'anno scolasticel 22111 5.

| neo-immessi in ruolo saranno assegnati per.12854/2015 presso le istituzioni scolastiche iatia fianco di ciascuno.

La mancata assunzione in servizio entro il ternstabilito, salvo legittimo impedimento, comportarisoluzione del
contratto.

Il Dirigente Scolastico interessato € delegato edprre il contratto, a sottoscrivere lo stesso euearne linoltro
all'Ufficio territoriale del tesoro, conformemergequanto stabilito dalle vigenti disposizioni.

L’allegato prospetto costituisce parte integrargepiesente atto.
IL DIRIGENTE
Paola d'Alessandro
(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art.3, co 2, D.Lgs. 39/93)



