
 
 
 

 

 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte  

Ufficio V -Ambito territoriale di Torino 

Ufficio Funzionamento e Reclutamento personale docente scuola 

secondaria di primo grado 

 

            

Prot. n. 15392         Torino, 29/09/2015 

IL DIRIGENTE 

Vista la legge del 5 /02/1992 n. 104; 
Visto il D.L. n.297/94 e successive modifiche ed integrazioni; 
Vista la Legge n. 68/99 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili; 
Vista la legge del n. 124/99; 
Visto il CCNL del comparto scuola sottoscritto il 29/11/2007; 
Visto il D.L. 13/05/2011 convertito con L. 106/11; 
Visto il D.M. 23/03/1990 con il quale è stato indetto il concorso a posti e cattedre per titoli ed esami;  
Visto il D.D.G. n. 82/12 con il quale è stato indetto il concorso a posti e cattedre, per titoli ed esami, 

finalizzati al reclutamento del personale docente nelle scuole dell’infanzia, primaria, secondaria di I 
e II grado (pubblicato in G.U. Serie 4 del 25/09/2012 n. 75); 

Vista l’accettazione della sede provinciale di Torino da parte dei docenti inseriti a pieno titolo nella 
graduatoria di merito compilata ai sensi del DDG n. 82/12; 

Visto il D.M. n. 470/15 con il quale sono stati fissati per l’a.s. 2015/16, i contingenti provinciali dei posti 
disponibili per l’assunzione a tempo indeterminato del personale scolastico; 

Vista la Nota del MIUR – Dipartimento per il Sistema educativo di istruzione e di formazione – D.G.P.S. – 
prot. n. 20299 del 10/07/2015 e relativo allegato “A” concernente le istruzioni operative sulle 
assunzioni con contratto a tempo indeterminato del personale docente per l’a.s. 2015/16, 
contenente le tabelle analitiche che evidenziano, rispettivamente, per la scuola secondaria di 1° 
grado e per il sostegno il numero massimo di assunzioni da effettuare; 

Visto il proprio decreto prot. n. 12685/C.07.c del 4 agosto 2015 con cui sono state ripubblicate le 
graduatorie ad esaurimento definitive del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado e 
del personale educativo, aggiornate per gli aa.ss. 2014/15 - 2016/17; 

Visto il contingente delle nomine da effettuarsi con decorrenza 2015/16; 
Visti i posti accantonati; 
Accertato che per il predetto contingente risultano posti disponibili per la scuola secondaria di 1° grado; 
 

Accertato che il/la docente BRUNI ANTONELLA 

 
nato/a ____ il 29/09/1965 è incluso/a pieno titolo nella graduatoria: 

  
X  Concorso Ordinario per titoli ed esami (D.M. 23/03/1990)  

  Concorso Ordinario (D.D.G. n.82 del 24.09.2012) 
Graduatoria per soli titoli – Graduatoria ad esaurimento (già permanente) (L.3/5/99 n.124) 

 
 

al posto n. 104   con punti 61,50 riserva lettera____ 
 
per la classe di concorso A032 ED.MUSICALE NELLA SCUOLA MEDIA 

 
 

INDIVIDUA 

 

 
Il docente  BRUNI ANTONELLA  quale destinatario di proposta di assunzione con contratto a tempo indeterminato 
con decorrenza giuridica 01/09/2015 ed economica dalla presa di servizio. 
L’interessato dovrà assumere servizio il 01/09/2016 presso la sede assegnata attraverso le operazioni di mobilità 
salvo i casi in cui in relazione alle vigenti disposizioni di legge sia impedita l’assunzione in servizio. 
La mancata assunzione del servizio entro il termine stabilito, salvo legittimo impedimento, comporta la risoluzione del 
contratto.  
  

 
 
 
 
IL DIRIGENTE 

Firma per accettazione_________________________________   Antonio Catania 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ex art.3,co2, d.lgs. 39/1993 

 

 


