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Circolare nr. 4 Torino, 08 gennaio 2016
Prot. 50
Ai DIRIGENTI Scolastici
delle Scuole ed Istituti Scolastici
di ogni ordine e grado- LORO SEDI

ALLE OO.SS della Scuola e ai Patronati
LORO SEDI

p.c. ALL'INPS gestione EX INPDAP - TORINO

OGGETTO: .QUARTA SALVAGUARDIA L.124/2013 - SESTA SALVAGUARDIA L.147/2014
.PROROGA “"OPZIONE DONNA" (requisiti al 31/12/2015)
.SETTIMA SALVAGUARDIA
Chiarimenti LEGGE DI STABILITA’ N.208 del 28/12/2015

Si trasmette la C.M. prot. 41637 del 30/12/2015 che disciplina le cessazioni dal servizio
del personale della scuola di cui all'oggetto.
QUARTA E SESTA SALVAGUARDIA (art.1 co.264)
Gli interessati che hanno ricevuto Ila lettera dall” INPS, POSSONO presentare
ESCLUSIVAMENTE in FORMA CARTACEA (allegando la comunicazione ricevuta
dall’INPS):
.domanda per accedere subito alla pensione (il collocamento a riposo avra decorrenza dal
primo giorno successivo alla cessazione dal servizio)
oppure
. OPTARE per la cessazione dal 01 settembre 2016.

PROROGA OPZIONE DONNA (ART.1 C0.281)

La legge di stabilita ha previsto la proroga dei requisiti al 31/12/2015

(57 anni e 3 mesi di eta + 35 anni di contributi)

LE DOCENTI INTERESSATE POSSONO PRESENTARE ISTANZA DI CESSAZIONE ON
LINE TRAMITE LA PROCEDURA WEB POLIS DISPONIBIE NEL SITO INTERNET DEL
MINISTERO DAL 15 gennaio 2016 (NON PRIMA) AL 15 febbraio 2016

SI CHIARISCE CHE PER LE LAVORATRICI CHE HANNO RAGGIUNTO I REQUISITI “OPZIONE DONNA”
ENTRO IL 31/12/2014 RESTA FERMA LA DATA DEL 22/01/2016 COME TERMINE ULTIMO DI
PRESENTAZIONE DELL'ISTANZA.

SETTIMA SALVAGUARDIA (ART.1 da c0.265 a c0.268)

Entro 60 giorni dall’entrata in vigore della legge di stabilita & prevista la possibilita di
presentare le domande alle competenti Direzioni Territoriali del Lavoro.

Si resta in attesa delle opportune indicazioni da parte del Ministero del Lavoro.

Si richiede di dare la massima diffusione tra il personale interessato.

IL DIRIGENTE
ANTONIO CATANIA
( firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3,c.2, D.L.gs. 39/93 )
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