DOTAZIONE ”
CLASSE CONCORSO (vecchie) CLASSE CONCORSO P:S\Gl:‘l"(l:lli\ﬁE I322I§1I/’70P:J:I§;Irlgll :&?5’2%;;
nuove 2017 - 2018 ) )
A004/D614 A005 10 3 3
A003/D603/D604/D610 A007 4 1 1
A018/D616 A008 56 14 4
A021 A009 68 17 4
A007 A010 22 6 1
A051 A011 536 134 81
A050 A012 838 210 85
A052 A013 108 27 10
A040 A015 18 5 2
A025 A017 167 42 11
A036 A018 148 37 21
A037 A019 252 63 29
A038 A020 101 25 9
A039 A021 45 11 3
A047 A026 428 107 46
A049 A027 482 121 51
A031 A029 14 4 BN cio in Part-time
A057 A031 39 10 3
A013/A012/A013/A066 A034 123 31 13
A016/A071/A072 A037 122 31 9
A034/A035 A040 132 33 11
A042 A041 147 37 12
A020 A042 122 31 5
A017 A045 245 61 28
A019 A046 357 89 46
A048 A047 88 22 11
A029 A048 438 110 23
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DOTAZIONE
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PROVINCIALE
2017 - 2018

25% POSTI
DISPONIBILI
2017 - 2018

TOTALE
FRUITORI
2017 -2018

A060 A050 410 103 64
A058 A051 61 15 3
A061 A054 91 23 10
A075/A076 A066 28 7 4
A246 AA24 211 53 26
A346 AB24 682 171 77
A446 AC24 70 18 4
A546 AD24 63 16 13
AJ55 5 1 1
C130 B006 9 2 1
C230 B010 1 0 1 gia in Part-time
C050 B011 36 9 3
C240/C350 B012 48 12 4
C260/C270 B015 79 20 6
C300/C310 B016 54 14 5
C320/C140 B017 94 24 5
C520 B019 15 4 2
C510 B021 37 9 3
C450/C110 B023 12 3 2
C031 BA02 13 3 3
C032 BB02 16 4 4
C033 BC02 6 2 1
C034 BD02 8 2 2
SOSTEGNO SOSTEGNO 795 199 24

7954

1986

795




