Piano Didattico




Il piano didattico del programma Alternanza Scuola Lavoro di Unicredit -
Primo anno

* Introduzione al Percorso UniCredit per ASL « 112 moduli del percorso UniCredit per

* Educazione finanziaria e introduzione al I’Alternanza Scuola Lavoro sono suddivisi
Sistema Bancario in 7 lezioni

* Monetica e strumenti di pagamento (con
view sul processo produttivo)  Ciascuna lezione raggruppa piu moduli e

* Pianificazione finanziaria individuale e propone una struttura pedagodica nel
budgeting formato MOOC

* Campagne comunicative associate al lancio « Le lezioni saranno rese disponibili

di prodotti . .
secondo un calendario tra il novembre
¢ Orientamento al mercato del lavoro 5017 e il febbraio 2018

* Sicurezza Aziendale

Dettaglio nelle prossime
pagine
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1. Benvenuto in

3. Monetica e
Strumenti di
pagamento

multicanalita

= || processo produttivo delle
carte di padamento

revolving e prepadate
» Multicanalita
= || processo di creazione /

innovazione delle carte di
pagamento

= Introduzione (la durata include = Descrizione del percorso Startup 4 Settimane 20 minuti
Startup Your Life il percorso di registrazione) Your Life
= Scoperta dell’ambiente digitale
2. Educazione = |l Percorso Unicredit per ['ASL = l'importanza dell’educazione 2 Settimane 4/5 ore
finanziaria e bancaria e finanziaria
introduzione al = Educazione bancaria e finanziaria
Sistema Bancario e cittadinanza economica
= |3 banca e la moneta = Cos’é una banca
= Cos’é la moneta
= ’inflazione e la moneta
= Strumenti di pagamento e = Carte di debito, di credito, 2 Settimane 3/4 ore
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4, Monetica e
Strumenti di
pagamento

N

= Strumenti di pagamento
innovativi

= La tecnologia al servizio della
finanza

= E-commerce e sistemi di
pagamento on line

= Cyber Security e Frodi

= Peer to Peer, Contactless 4 Settimane

= Proximity & Remote Payments

= Mobile Wallet

= Mobile Ticketing, Mobile POS

= Apple Pay, Android Pay, Samsung Pay

= VValute digitali o cripto-valute: Bitcoin e
Blockchain

= Digital transformation: lo scenario attuale
del Digital Banking e la percezione dei
consumatori

= Fintech: non solo tecnologia ma
atteggiamento culturale

= |oE e |oT e impatto sui sistemi di pagamento

= E-commerce: cos’é e perché é utile
= | trend di mercato dell’e-commerce
= Numeri in Italia e nel mondo

= || contesto: le nuove frontiere della sicurezza

= Information security e gestione della privacy

= || furto e identita digitale

= Le nuove «Buone regole» per la sicurezza
online

= Le nuove frontiere della sicurezza
(tokenizzazione, algoritmi di sicurezza, ecc)

9/10 ore circa
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5. Pianificazione = Pianificazione, = Strumenti per controllare tuttii 3 Settimane 8/9 ore
finanziaria sovraindebitamento, risparmio pagamenti online
individuale e e cenni di economia = Pianificazione delle spese e di un
buddeting comportamentale piccolo budget
= Uso responsabile del denaro
= |l denaro immateriale e gli aspetti
psicologici nella gestione e
pianificazione economica
= Cenni di economia
comportamentale
6. Cam.pag'ne = Highlights per la costruzione di = Costruzione di un piano di 1 Settimana 4/5 ore
comunicative un piano comunicativo comunicazione di impresa
associate al _ .
lancio di prodotti = Orientamento al mercato del = Come sta evolvendo il mercato
ed Orientamento lavoro (percorso base) del lavoro
al mercato del
lavoro
= Sicurezza aziendale (percorso = Sicurezza aziendale 2 Settimane 4/5 ore

7. Sicurezza
aziendale

base)

= Case History




La struttura pedadodica

di una Lezione

ATTIVITA
COSA FARAI IN QUESTA LEZIONE

INTRO

PRIMA DI INZIARE

EPISODIO - PROLOGO

LEZIONE INTERATTIVA
(PIU DI UNA A MODULO)

EPISODIO - EPILOGO

RASSEGNA STAMPA

GLOSSARIO
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PREPARATI AL TEST

TEST DI VERIFICA

PER CONCLUDERE
o
=
“| BADGE
=
=1 CERTIFICATO

OBIETTIVI FORMATO

INTRODURRE | TEMI
«|O SONO QUI»

ATTIVARE CONSAPEVOLEZZA SUL TEMA
POSIZIONARMI ALL'INTERNO DEL GRUPPO

IDENTIFICAZIONE CON COMPORTAMENTI RICONOSCIBILI DI
PERSONAGGI IN SITUAZIONI CONCRETE

TRASFERIRE LA CONOSCENZA DEI CONCETTI CHIAVE
MEDIANTE L’ALTERNANZA DI MOMENTI ESPOSITIVI E
MOMENTI DI APPLICAZIONE

CONTESTUALIZZARE LE CONOSCENZE RISPETTO ALL'EPISODIO
RAPPRESENTATO IN PRECEDENZA

APPROFONDIRE | TEMI TRATTATI RISPETTO ALLATTUALITA €
AL CONTESTO ECONOMICO FINANZIARIO

MEMORIZZARE LE PAROLE CHIAVE E LE DEFINIZIONI

CONSIGLIARE IL GIUSTO APPROCCIO DIDATTICO PER
SOSTENERE IL TEST DI VERIFICA

VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE

GENERARE CONSAPEVOLEZZA RISPETTO ALL'ACQUISIZIONE
DEI NUOVI COMPORTAMENTI/CONOSCENZE

RICONOSCIMNETO/CELEBRAZIONE
ATTESTARE IL COMPLETAMENTO DELLA LEZIONE

MOTION GRAFIC
(INFOGRAFICA)

SONDAGGIO

MOTION GRAFIC
(COGNITIVE)

MODULO ELEARNING

MODULO ELEARNING
CON FUMETTO

ARTICOLI'IN PDF

PDF

EDITORIALE

QUIZ

SURVEY

GIF ANIMATA
PDF (EMAIL)




L’esperienza Digitale In Startup Your Life

'esperienza digitale verra erogata agli studenti mediante un piano di
rilascio graduale all'interno della piattaforma, da novembre 2017 a
febbraio 2018.

Ciascuno studente sara allertato circa il rilascio dei contenuti e delle
scadenze previste dal piano didattico (con sistema di reminder per
rispettare i tempi di studio)

All’interno della piattaforma digitale gli studenti potranno riprendere i
contenuti precedentemente fruiti in qualsiasi momento.

Al termine del percorso gli studenti che avranno completato la fruizione
delle attivita didattiche previste riceveranno un attestato di
completamento.

La piattaforma sara una base tecnologica abilitante
. Ambiente di fruizione

. Esperienza di Classe

. disponibilita Mobile

. Accessibile 24/7

. solida e affidabile, con assistenza
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