CARTA INTESTATA DELLA SCUOLA

Spett.le
Fondazione Piazza dei Mestieri
Via Durandi 13

10144 Torino
Oggetto: Lettera adesione progetto “SOFT SKILLS IN AZIONE”
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il , CF , in qualita di Dirigente Scolastico
dell’istituto scolastico della citta di

, dichiara 1’adesione e collaborazione al progetto “Soft skills in azione”
promosso da Camera di Commercio di Torino e dalla Fondazione Piazza dei Mestieri “Marco
Andreoni”, e individua come referente il Sig./sig.ra
, (contatto mail/telefono)

L’iniziativa, attiva nell’a.s. 2018/2019, si sviluppa nell’ambito dell’orientamento al lavoro e alle
professioni, € promuove azioni e metodologie a favore dell’identificazione e della valutazione delle
soft skills dei giovani iscritti agli istituti scolastici secondari di secondo grado, secondo

I’articolazione seguente:

PERCORSO
INFORMAZIONE E
SVILUPPO RETE

ORIENTAMENTO:
MAPPATURA SOFT
SKILLS

SOFT SKILLS IN
AZIONE:
SKILLORIENTED

DOCUMENTAZIONE
PERCORSO:
SKILLPASS

Torino,

ATTIVITA’

Diffusione dell‘iniziativa progettuale e
formalizzazione accordo di
partenariato

Coinvolgimento di un gruppo di allievi
in un percorso strutturato di 10 ore
finalizzato alla mappatura delle soft
skills ed organizzato presso gli istituti
scolastici, presso la Fondazione Piazza
dei Mestieri o presso la Camera di
commercio

Momenti personalizzati di 8 ore
organizzati come “spazi di
allenamento” delle soft skills degli
studenti selezionati

Elaborazione e condivisione di uno
strumento finalizzato a tracciare il
livello di padronanza delle soft skills

BENEFICIARI
Istituti Scolastici
secondari di II
grado.

300 allievi della
scuola secondaria
di II grado
suddivisi in
gruppo
classe/piccolo
gruppo

Campione di circa
20 allievi
selezionati in
accordo con gli
istituti scolastici
Allievi coinvolti
nel percorso

skilleriented,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO




