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Il Dirigente

il d.Igs 297/94, Testo unico della legislazione scolastica;

il DI 326 del 12/10/1995, “Compensi spettanti per attivita di
direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione”, che
definisce il costo orario della formazione e della progettazione;

la legge 13 luglio 2015 n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti” e, in particolare, I'art. 1 comma 124 che prevede
un nuovo quadro di riferimento per la formazione del personale
docente, qualificandola “obbligatoria, permanente e strutturale”;

il decreto n. 797 del 19/10/2016, di adozione del Piano Nazionale di
formazione del personale scolastico per gli anni 2016/17, 2017/18,
2018/19, che individua nove priorita formative, tra le quali la
didattica per competenze, l'innovazione metodologica, e l'inclusione e
la disabilita;

I'assegnazione dell’erogazione da parte della Fondazione CRT di Euro
25000 (Protocollo:2018.AI894.U1031 del 26 luglio 2018 RF=
2018.1123) quale contributo a sostegno dei costi di personale per il
Progetto « Orientarsi verso Scuole che promuovono Salute attraverso
processi di inclusione attiva e politiche di sistema in sinergia con il
territorio »

il Progetto « Orientarsi verso Scuole che promuovono Salute
attraverso processi di inclusione attiva e politiche di sistema in
sinergia con il territorio » ha come finalita generale quella di rendere
la Scuola, in sinergia con le famiglie e il territorio, agente di salute e
motore di cambiamento per superare le diseguaglianze sociali e
culturali e trasformare la politica dell'inclusione e della partecipazione
da mera affermazione di principio a prassi didattica quotidiana
attraverso l'attivazione di percorsi formativi rivolti ai diversi attori del
processo educativo ( docenti, educatori, personale ATA, genitori)

Il Decreto UST prot. n. 291 del 14/1/2019 con cui vengono allocate
le risorse finanziarie erogate dalla Fondazione CRT (prot. n.
2018.AI894.U1031 del 26/7/2018 RF=2018.1123) presso il Liceo
Cavour di Torino a cui & affidata la gestione amministrativo-contabile
del corso
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ART. 1

La costituzione di un Comitato tecnico scientifico al fine di progettare, organizzare,
gestire, valutare il corso di formazione per docenti del I ciclo “Insegnare e valutare
per competenze per una scuola formativa, orientativa ed inclusiva che promuove
salute” a.s. 2019/20 cosi costituito:

Sergio Arduino DS IC Nichelino II
Bruna Trucchi gia DS
Annamaria Capra Docente comandata Uff. Inclusione UST di Torino
Sara Coccolo Docente comandata Uff. Inclusione UST di Torino
Marta Martone Docente comandata Uff. Inclusione UST di Torino
Raffaella Negri Docente comandata Uff. Inclusione UST di Torino
Carla Raimondo Docente comandata Uff. Inclusione UST di Torino
Stefania Ciasullo Funzionaria presso UST di Torino

ART 2

L'individuazione, quale Direttore del corso “Insegnare e valutare per competenze per
una scuola formativa, orientativa ed inclusiva che promuove salute” organizzato dall’'lUST
di Torino, del Dirigente dell'lUST di Torino, dott. Stefano Suraniti .

ART.3

L'autorizzazione all’avvio del corso “Insegnare e valutare per competenze per una scuola
formativa, orientativa ed inclusiva che promuove salute” con i seguenti obiettivi :

. Disseminare e promuovere allinterno delle istituzioni scolastiche la pratica della
didattica per competenze

o Sviluppare consapevolezza tra i docenti del I ciclo di cosa si intende per didattica
per competenze e quale cambiamento culturale comporta tale approccio
didattico/educativo

J Approfondire competenze didattiche e metodologiche all'interno del quadro della
normativa nazionale ed internazionale

J Sviluppare maggior consapevolezza nei docenti che valutare per competenze
significa puntare non solo sui risultati di performance ma anche sui risultati di processo

. Formare i docenti ad un approccio meta-cognitivo al fine di favorire [|attivazione
con alunni di momenti di meta-riflessione sui processi attivati
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E con il seguente calendario:

I incontro: 5 settembre h.15,00 - 18,00

IT incontro : 17 settembre h. 15,00 -18,00
III incontro : 3 ottobre h. 15,00 -18,30

IV incontro :17 ottobre h. 15,00 - 18,00

V incontro : 31 ottobre h. 15,00 -18,00

VI incontro :14 novembre h. 15,00 -18,00
ART 4

L'autorizzazione all'impegno di spesa per il pagamento dei formatori, del supporto
amministrativo/tecnico/ausiliario e l'‘acquisto dei beni di consumo, per un importo
stimato di € 4.142,22 Lordo Stato.

ART. 5
L'individuazione dei docenti formatori avverra con la seguente procedura:

1) In via preliminare verra emanato un avviso di selezione interno per l'individuazione di
eventuali esperti formatori tra il personale, anche comandato, in servizio presso I'UST
di Torino;

2) Per coprire gli incarichi non assegnati dopo I'esperimento di tale selezione, verra
emanato un avviso pubblico di selezione, finalizzato alla costituzione di un albo di
esperti formatori per lo svolgimento delle attivita formative in oggetto. E’ affidato al
Liceo Classico Musicale Cavour, in qualita di sede di allocazione della risorsa
assegnata dalla Fondazione CRT, l'incarico di promuovere un bando di affidamento
per l'individuazione dei formatori per i corsi di cui all’ art. 3 e la stipula dei relativi
contratti.

IL DIRIGENTE
Stefano Suraniti

Firmato digitalmente da
EUIT1ANITI STEFANO

O = MINISTERO ISTRUZIONE
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