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Titolo iniziativa  

PROGETTO GREEN JOBS                                                     
www.progettogreenjobs.eu 
 

Anno scolastico 2019-2020 
 
 
 

Obiettivi 

 

Il progetto Green Jobs promuove un percorso di autoimprenditorialità green nelle scuole 
superiori, al fine di sviluppare competenze legate ai temi della sostenibilità ambientale e 
dell’imprenditorialità green.  
Green Jobs è un programma nazionale di educazione imprenditoriale green promosso da 9 
Fondazioni di origine bancaria aderenti all’ACRI: Fondazione Cariplo, Fondazione CRT, Compagnia 
di San Paolo, Fondazione Cariparo, Fondazione Caritro, Fondazione Carispezia, Fondazione 
Tercas, Fondazione Cassa di Risparmio di Perugia e Fondazione Cassa di Risparmio Salernitana.  
 

 
 

 
Destinatari 

Il progetto è destinato agli studenti delle classi di quarta superiore di Licei, Istituti Tecnici e 
Istituti Professionali e può essere esteso alle classi terze a discrezione della scuola.  
Il progetto è attuato con la collaborazione degli esperti formatori di Junior Achievement e 
InVento Lab.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Descrizione 
percorso 

 
 
 

Percorso di formazione all’autoimprenditorialità green  
 

Il percorso si propone di stimolare competenze e fornire strumenti concreti agli studenti per 
realizzare percorsi di autoimprenditorialità in campo ambientale. Nel concreto, gli studenti 
realizzeranno un progetto di innovazione ambientale sperimentando l’avvio di una mini-impresa 
ed entrando in relazione con il mondo produttivo green, percorrendo tutti gli step che 
trasformano un’idea in un’attività imprenditoriale sostenibile.  
Il percorso prevede:  

− 2 ore in plenaria per la presentazione del progetto agli studenti delle classi 4 
coinvolte (2 ore di plenaria per scuola);  

− 58 ore di formazione in aula per ogni classe co-condotte dai docenti in collaborazione 
con gli esperti formatori di InVento Lab (18 ore) e di Junior Achievement (40 ore) e 
articolate in 6 fasi da ottobre 2019 a maggio 2020. 

Per garantire la buona riuscita del progetto può essere richiesta la disponibilità del docente 
e della classe a dedicare in media altre 20 ore allo sviluppo del progetto in autonomia.  
Gli esperti di InVento Lab e di Junior Achievement garantiranno la presenza durante le ore di 
formazione in aula e l’assistenza da remoto durante tutto il percorso. 
Al termine del percorso, nel mese di maggio 2020, si terrà l’audizione territoriale per eleggere la 
migliore mini-impresa green regionale che parteciperà alla competizione nazionale della Fiera 
Green Jobs a Milano dove verrà eletta la migliore mini-impresa green d’Italia.  
 

La partecipazione al programma si può configurare come “Percorso per le competenze 
trasversali e per l’orientamento” (ex alternanza scuola-lavoro).  
Gli studenti che partecipano a questa iniziativa potranno ottenere individualmente e 
volontariamente la certificazione europea delle competenze imprenditoriali Entrepreneurial 
Skills Pass (ESP) svolgendo un test on-line a giugno 2020.  
 

I docenti che seguiranno le classi durante il percorso saranno formati in occasione di una 
giornata di formazione in presenza (6 ore) e di un webinar a distanza (2 ore). I docenti potranno 
accreditare le ore dedicate al progetto sulla piattaforma S.O.F.I.A (Sistema Operativo per la 
Formazione e le Iniziative di Aggiornamento dei docenti) del MIUR. 
 

Per maggiori dettagli sul percorso consultare il sito www.progettogreenjobs.eu  
 

 
Costo 

Il progetto Green Jobs è promosso dalle due fondazioni e non prevede alcun costo a carico della 
scuola.  

 
Adesione 

Per l’adesione al progetto Green Jobs, gli istituti devono inviare via mail, su carta intestata della 
scuola, l’adesione al percorso, indicando il numero di classi e l’elenco degli studenti che 
parteciperanno. Le adesioni dovranno pervenire entro il 4 novembre 2019. 

 

Per info claudia.mandrile@compagniadisanpaolo.it  
Ilaria_peano@fondazionecrt.it 

 
Enti 

formatori                                                       
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