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IPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO DI SEDE   

COMPARTO FUNZIONI CENTRALI – PERSONALE NON DIRIGENTE 

CRITERI E MODALITA’ PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO RISORSE 

DECENTRATE (EX FUA) DESTINATO ALLA RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA’ 

DEL PERSONALE NON DIRIGENTE – ANNO 2021 

 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 8 novembre 2022, sottoscritto dalla 

delegazione di parte pubblica e dalle Organizzazioni Sindacali di categoria il 6 marzo 

2023, riguardante “Criteri e modalità di utilizzazione del Fondo Risorse Decentrate (ex 

FUA) per l’anno 2021, destinato alla retribuzione di produttività del personale non 

dirigente dell’ex MIUR”; 

VISTO il provvedimento dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte prot. n. 8754 

del 04/07/2023 relativo alla ripartizione delle risorse finanziarie, agli uffici sede di 

contrattazione, sulla base delle unità di personale in servizio nell’anno 2021; 

VISTA l’ipotesi di contratto del 30 Maggio 2023 d’interpretazione autentica dell’art. 11, 

c. 1 del C.C.N.I. del 6 Marzo 2023, sottoscritta definitivamente il 4 Agosto 2023; 

 

 

PREMESSO CHE 

- ai sensi degli artt. 7,8,9,10 e 11 del CCNI, l’Ufficio I dell’U.S.R. per il Piemonte, 

con il provvedimento prot. n. 8754 del 04/07/2023, ha assegnato all’Ambito 

Territoriale di Torino, per la contrattazione di sede, per un totale di 41 unità di 

personale in servizio nell’anno 2021 e valutate positivamente, la somma di € 

130.611,00 (lordo dipendente) - di cui euro 65.331,53 per la retribuzione della 

performance organizzativa, euro 63.367,47 per quella individuale  e euro 

1.912,00 per la maggiorazione per la performance individuale - e la somma di 

euro 1.116,41 (lordo dipendente), destinata al centralinista non vedente (art. 4 

CCNI del 8 novembre 2022) 
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- la RSU di sede e le OO.SS. rappresentative a livello territoriale sono state 

convocate tramite e-mail del 05/07/2023 per l’incontro programmato in data 

11/07/2023, in ossequio agli artt. 7 e 8 del CCNL Comparto Funzioni Centrali 

2019-2021; 

 

- La delegazione di parte datoriale è stata costituita con decreto di questo ufficio 

Prot. n. 5984 del 13/04/2023; 

 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 - Ai sensi dell’art. 4 del CCNI, il compenso annuo pro-capite spettante ai 

centralinisti telefonici non vedenti e ipovedenti è pari, per l’intero anno 2021, ad 

euro 1.116,41 (lordo dipendente). 

Art. 2 - Tutto il personale di ruolo del Ministero dell’istruzione e del merito, in servizio 

presso l’Ufficio V Ambito Territoriale di Torino nel corso dell’anno 2021, fatta eccezione 

per il personale comandato e/o utilizzato appartenente a comparti diversi da quello 

ministeriale, è destinatario delle risorse finanziarie relative al Fondo Risorse Decentrate 

(ex FUA) 2021 (Euro 130.611,00 lordo dipendente), di cui agli artt. 7,8,9 e 10 del CCNI 

del 8 novembre 2022.  

Art. 3 - Le modalità per l’attribuzione del compenso relativo alla performance 

organizzativa sono individuate dal CCNI e non è richiesta alcuna ulteriore sessione 

negoziale di sede.  

La parte relativa alla retribuzione della performance organizzativa, rappresentata dal 

50% della somma destinata a questo Ambito Territoriale, in base alla ripartizione 

disposta dall’U.S.R. per il Piemonte con il decreto prot. n. 8754 del 04/07/2023, 

quantificata in € 65.331,53 (lordo dipendente), è suddivisa senza tener conto né di 

servizi part-time né di altre assenze che non siano quelle individuate nei punti da “a” 

ad “f” dell’art. 8 - comma 4 - del CCNI.  
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In ottemperanza all’art. 8 co. 6 del CCNI, le risorse eventualmente residuate, 

successivamente al suddetto calcolo sono destinate, per le medesime finalità, ai 

medesimi destinatari, secondo le modalità di calcolo ivi indicate. 

Art. 4 - La parte destinata alla performance individuale, quantificata in € 63.367,47 

(lordo dipendente) sarà distribuita in base all’art. 10 del CCNI. 

Art. 5 -  Per la retribuzione della performance  individuale per l’anno 2021, in ragione 

del punteggio conseguito da ciascun dipendente in sede di valutazione, le unità di 

personale vengono inserite nelle classi di merito di cui all’art. 7 del C.C.N.I.: 

>85 fino a 100 punti n. 36 unità di personale; 

>74 sino a 85 punti n. 2   unità di personale; 

>50 sino a 74 punti n. 2   unità di personale; 

da 20 sino a 50 punti n. 1   unità di personale; 

E’ stato conteggiato solo il personale valutato positivamente, cioè con valutazione dei 

comportamenti organizzativi superiori a 10, come previsto dal Sistema.  

I compensi unitari spettanti al personale secondo le rispettive classi di valutazione 

saranno definiti considerando l’associazione, in termini percentuali, del peso della 

retribuzione relativo alla performance individuale. Il peso percentuale definito dall’art. 

11 del CCNI è il seguente: 

>85 sino a 100 punti 100% 

>74 sino a 85 punti 90% 

>50 sino a 74 punti 80% 

Da 20 sino a 50 punti 70% 

art. 6 – Con nota prot. n. 8754 del 04/07/2023 l’USR Piemonte ha individuato il numero 

di unità destinatari della maggiorazione del premio individuale, pari a 4, ai sensi 

dell’art. 9 del CCNI.  

I dipendenti a cui assegnare la somma totale di euro 1.912,00 lordo dipendente  sono 

stati individuati applicando tutti i criteri di cui all’art. 9 citato, dal comma 4 al comma 

8.  
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L’AMMINISTRAZIONE SI IMPEGNA 

 

1) a garantire l’uniforme applicazione dei criteri concordati; 

2) a portare a conoscenza del dipendente le retribuzioni per la performance 

organizzativa, per la performance individuale e per la maggiorazione della 

performance individuale; 

3) ad erogare i compensi al personale beneficiario solo dopo la certificazione degli 

accordi di sede; 

4) ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 2, lettera e) del d.lgs 30 giugno 

2011, n° 123, ciascun accordo pattizio di sede, per il controllo di regolarità 

amministrativa contabile, dovrà essere inviato all’Ufficio Centrale di Bilancio 

presso il Ministero dell’istruzione e del merito 

(rgs.ucb.miur.gedoc@pec.mef.gov.it). Contestualmente l’invio dovrà essere 

effettuato anche all’indirizzo contrattazione.fua@istruzione.it  

5) a pubblicare la relativa documentazione sulla sezione Amministrazione 

Trasparente del sito di questo A.T.  

 

Letto e sottoscritto dalle delegazioni di parte pubblica e sindacale: 

 

Parte pubblica: 

Il Dirigente Tecla RIVERSO         _______________Firmato in originale _ 

Il Vicario Gerardo D’AMATO       _______________Assente   _ 

La responsabile Ufficio Risorse Umane Stefania CIASULLO_Firmato in originale _ 

Verbalizzante Roberto MANTOVANI     _______________Firmato in originale _ 
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Parte sindacale: 

RSU  Contini Cinzia _____________ Firmato in originale_____________ 

         Gesualdi Nicoletta _____________ Firmato in originale_____________ 

                 Iennaco Antonio         ____________ Firmato in originale_____________ 

     

OO.SS.        CGIL                             __________Assente______  ________ 

  CISL     __________Assente______  ________ 

  UIL PA                       __________Assente______  ________ 

  FLP                          __________Assente______  ________ 

SNALS                      __________Assente______  ________ 

                  CONF.S.A.L. – UNSA        __________Assente______  ________ 
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’ 

 

 

Si attesta, ai sensi dell’art. 10 DPCM 13/11/2014, che il presente documento informatico è copia conforme 

all’originale conservato agli atti di questo Ufficio a norma di legge. 

  

 

 

Il Dirigente  

RIVERSO Tecla 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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