
 

Ministero dell’Istruzione e del merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte  

Ufficio V - Ambito Territoriale di Torino 
 

 

 

Riferimenti: De Tommaso rosanna.detommaso.to@istruzione.it  Ciasullo stefania.ciasullo.to@istruzione.it  

Via Coazze n° 18 – 10138 Torino - Tel. 011/4404311 E-mail: usp.to@istruzione.it - PEC: uspto@postacert.istruzione.it 
 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

(art. 5, comma 2, D.Lgs. n. 123 del 30/6/2011 e s.m.i.) 

Fondo di Retribuzione della Produttività del Personale delle Aree – Anno 2021 

 

 

Con provvedimento prot. n. 8754 del 4 luglio 2023, il Direttore Generale dell’USR per il Piemonte ha 

ripartito le risorse destinate alla Retribuzione di produttività FDR per l’anno 2021, di cui al C.C.N.I. 

sottoscritto in via definitiva il 6 marzo 2023, tra i diversi uffici sede di contrattazione presso l’USR 

per il Piemonte, in base alla quota media pro-capite ed alle unità di personale in servizio nel corso 

dell’anno 2021.  

In ossequio al suddetto provvedimento, è stata sottoscritta in data 30 agosto 2023, l’Ipotesi di 

Contratto decentrato di Sede, col quale si attuano i criteri e le modalità di attribuzione del FDR per 

l'anno 2021, destinato al personale in servizio presso l’articolazione territoriale dell’USR Piemonte - 

Ambito Territoriale per la Provincia di Torino.  

La delegazione di parte datoriale veniva costituita con decreto di questo ufficio prot. n. 5984 del 

13/04/2023. La RSU di sede e le OO.SS. rappresentative a livello territoriale, in ossequio agli artt. 7 

e 8 del CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021, venivano convocate tramite e-mail in data 5 

luglio 2023. L’incontro si è tenuto in data 11 luglio u.s. e la formalizzazione dell’ipotesi di Contratto 

è avvenuta in data 30 agosto 2023. 

La Contrattazione di sede si compone di n. 5 pagine; essa: 

- Indica la modalità di riparto della somma destinata alla Performance organizzativa, pari ad 

€ 65.331,53 (secondo le regole di cui all’art. 8 del CCNI); 

- Indica la modalità di riparto della somma destinata alla Performance individuale, pari ad € 

63.367,47 (secondo le regole di cui all’art. 10 del CCNI); 

- Indica la somma destinata a retribuire la Maggiorazione del premio correlato alla 

performance individuale, pari ad € 1.912,00 da ripartire tra le 4 unità di personale aventi 

diritto (secondo l’art. 9, commi 4-5-6-7-8, del CCNI).  
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Si dichiara, inoltre, che sono stati rispettati i principi e gli obblighi a cui le parti contrattuali, nella 

definizione del Contratto di Sede, hanno il dovere di attenersi ai fini della corresponsione del 

trattamento accessorio.  

 

IL DIRIGENTE 

Tecla Riverso 
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