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b m. 40369 To,4 luléas

Ai Dirigenti degli Uffici di ambito territoriale
del Piemonte

Oggetto: organico di potenziamento a.s. 2015/2016. Chiarimenti.

Nel corso della Conferenza di Servizio dei Direttori Generali degli USR del 18
novembre u.s. sono state fornite dal Capo Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e formazione, dal Direttore Generale per ii personale scolastico e dal
Consigliere del Ministro le indicazioni operative per la fase conclusiva del piano
straordinario di assunzioni previsto dalla legge 107/2015 (Fase C).

Tali indicazioni tengono conto delle seguenti circostanze:

- impossibilita di effettuare compensazioni tra i posti relativi ai diversi ordini e
gradi di scuola, i cui contingenti sono stati predeterminati dalla Tabella 1,
facente parte integrante della citata legge 107/2015;

- necessita di rafforzare l'organico di potenziamento assegnato alle scuole
secondarie di I grado {anche per garantire nei limiti del possibile la sostituzione
del docente collaboratore del dirigente scolastico la cui classe di concorso non
sia stata oggetto di potenziamento).

Per far fronte a tali esigenze, si forniscono, pertanto, le seguenti istruzioni operative.

a) Sostituzione collaboratore DS e potenziamento istruzione secondaria di
I grado

Le SS.LL. procederanno a:

1. individuare le istituzioni scolastiche di istruzione secondaria di I grado nelle
quali i docenti individuati come collaboratori dai rispettivi dirigenti scolastici
appartengano a classi di concorso per cui non & previsto un corrispondente
posto di organico di potenziamento;

2. garantire in questi casi, con procedura straordinaria d'ufficio, piu avanti meglio
specificata, |la sostituzione del collaboratore vicario, mediante utilizzazione di un
posto di potenziamento assegnato alla scucla secondaria di II® grado, afferente
a classe di concorso affine (sl veda la nota prot. 9987/2015 gia trasmessa alle
SS.LL. che, comunque, si allega alla presente);

3. utilizzare, con la medesima procedura straordinaria d’ufficio, per rafforzare il
potenziamento di ciascuna scuola secondaria di I grado (ivi comprese quelle che
hanno beneficiato dell'incremento di posti di potenziamento di cui al punto 2),
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un ulteriore posto di potenziamento fra quelli gia assegnati alla scuola
secondaria di II grado. La tipologia del suddetto posto, che non va correlata
come per il punto 1 al criterioc delle classi di concorso affini, potra essere
rinvenuta prioritariamente tra [e classi di concorso relative ad insegnamenti non
caratterizzanti (ad es. educazione fisica, diritto, etc.).

b) procedimento di utilizzazione straordinaria

Le SS.LL., nella comunicazione ai dirigenti scolastici delle scuole secondarie di I grado
interessate alle utilizzazioni di cui alla lettera a), dispongono che:

- il/i relativo/i posto/i rientra/no nel contingente di potenziamento assegnato;

- i dirigenti scolastici, nel caso di scelta della suddetta sede da parte del
candidato della fase C, procedono alla stipula del/i relativo/i contratto/i a tempo
indeterminato e alle successive comunicazioni alla RTS, secondo le ordinarie
modalita operative; con le stesse modalita | medesimi dirigenti scolastici
operano anche nel caso in cui sul posto di potenziamento in questione si debba
attivare una supplenza (vedi punto f);

I posti utilizzati per rafforzare il potenziamento nelle scuole secondarie di I° grado
devono essere inseriti nel piano delle disponibilita che le SS.LL. predispongono prima
dell'inizio delle procedure di assegnazione della sede ai candidati della fase C,
inserendo la seguente dicitura: “sede di titolarita scuola secondaria di II grado
(denominazione della scuola) con utilizzazione straordinaria, ai sensi delfa L.
107/2015, limitatamente all’'a.s. 2015/2016, presso /'Istituto Comprensivo/scuola
secondaria di I grado (denominazione della scuola)”.

¢) periodo di prova del personale docente neo immesso in ruolo su posto
di potenziamento della scuola secondaria di II° grado con utilizzazione
nella scuola secondaria di I° grado

In merito a questo aspetto, il MIUR si € riservato di fornire successivamente apposite
indicazioni.

d) istanze di differimento della presa di servizio nei casi diversi da quelli
previsti dall’art. 1, comma 99, della legge 107/2015

Le istanze, adeguatamente motivate, devono essere trasmesse a codesti uffici dagli
interessati prima dell’inizio delle operazioni di assegnazione della sede. La valutazione
delle stesse ad opera delle SS.LL. avviene tenendo conto delle indicazioni formulate
dal Capo Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione con la
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comunicazione allegata, che sostanzialmente ribadisce quelle gia diramate per la fase
B.

e) presa di servizio

L’assunzione in servizio dei candidati che non hanno utilizzato I'opzione del
differimento, di cui al punto d), deve essere perfezionata entro e non oltre il 1
dicembre 2015.

f) supplenze

I dirigenti scolastici, al termine delle operazioni di immissione in ruoclo della fase C,
procedono, sulla base delle graduatorie di istituto ed esclusivamente per i posti
comuni, al conferimento di supplenze fino al termine delle attivitad didattiche (30
giugno) sui posti di potenziamento rimasti vacanti e disponibili per mancata
accettazione e su quelli resisi disponibili per differimento della presa di servizio.

Si ribadisce il divieto di attivazione delle supplenze sui posti di potenziamento sul
sostegno rimasti vacanti e disponibili.

IL DIRETTORE GENERALE
Fabrizio Manca
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