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       E, p.c.     AI DIRIGENTI 
                                   DEGLI AMBITI TERRITORIALI             
                                    DEL PIEMONTE 
 
           ALLE OO. SS. DEL COMPARTO SCUOLA 

 
 
Oggetto: Formazione personale ATA- Elenco personale disponibile a svolgere funzioni di e-tutor.  
 
 

Facendo seguito alle disponibilità a svolgere il ruolo di e-tutor  pervenute da parte del personale 
ATA, si comunica che la Commissione operante presso questo Ufficio ha  elaborato gli allegati elenchi 
suddivisi per provincia e per profilo professionale del personale. 

 
Al riguardo si specifica che la Commissione ha deliberato i criteri di priorità, sulla base delle indicazioni 

formulate in sede di Commissione Paritetica, finalizzati anche a favorire la rotazione dei formatori, salvaguardando 
comunque le esperienze maturate. 

In particolare, a parità di punteggio è stata data  priorità al candidato che, a parità di punteggio,: 

1. non abbia svolto corsi Indire, ma che abbia maturato esperienza come docente/formatore/tutor in gruppi di 
adulti; 

2. abbia svolto il minor numero di corsi Indire; 

3. a parità di numero di corsi Indire, abbia svolto il maggior numero di corsi non Indire; 

4. abbia conseguito la patente ECDL; 

5. abbia la minor età anagrafica; 

6. abbia la maggiore anzianità di servizio. 

 

Si precisa, inoltre che, come deliberato dal Comitato Paritetico del Personale ATA, nella seduta del 4 novembre u.s., si 
stanno organizzando moduli di formazione per coloro che non hanno mai svolto attività di e tutor. 

 

         IL DIRIGENTE 

              Dott.ssa Tecla RIVERSO 


