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Bando di concorso INPS      – Gestione dipendenti pubblici 

Corsi universitari di aggiornamento professionale (CUAP) - Anno 2014 
 
 
Gli acquisti di beni e servizi nell'istruzione pubblica: procedure 

in economia, acquisizioni sotto-soglia e mercato elettronico 
 

Riepilogo informazioni generali 

 
Il corso, tenuto da docenti ed esperti in discipline giuridiche, ed economiche, si propone di fornire strumenti 
per la gestione delle procedure di acquisizione di beni e servizi; in particolare il corso è finalizzato ad 
approfondire la gestione pratica e operativa degli acquisti in ambito scolastico. 
 
 
Obiettivi 
Il corso intende sviluppare competenze orientate a: 

• Conoscere la disciplina relativa alle procedure di acquisizione di beni e servizi 
• Gestire le procedure di acquisizione di beni e servizi 
• Gestire sul piano pratico e operativo gli acquisti sul mercato elettronico alla luce dei vincoli normativi 
• Gestire operativamente i c.d. micro-affidamenti, per importi inferiori a 40.000 euro 

  
 

Numero borse di 
studio INPS minimo 15 - massimo 20 

In collaborazione con Dipartimento di Giurisprudenza - Università degli Studi di Torino 

Destinatari Personale direttivo, docente, educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario della 
Scuola 

Scadenza iscrizioni 9 giugno 2014 

Modalità di iscrizione Bando e iscrizione sul sito: www.inps.it 
Application form e CV sul sito: www.saamanagement.it 

Avvio Settembre 2014 
Termine Dicembre 2014 
Frequenza 80% 
n. ore 120 ore (di cui 90 ore di lezione frontale, 30 ore di esercitazioni) 
Crediti formativi 
Universitari (CFU) 6 

Sede del Corso SAA - School of Management - Via Ventimiglia, 115 - Torino 
Video del corso http://www.saamanagement.it/index.php?method=section&action=zoom&id=132 

Direttore del Corso Prof. Sergio FOA' - Dipartimento di Giurisprudenza - Università degli Studi di 
Torino 

Mail sergio.foa@unito.it 
   
Contatti francesco.mancuso@unito.it 
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Struttura del corso 
Il corso sarà strutturato in moduli per un totale di 90 ore di lezione frontale e 30 ore erogate in modalità di 
distance learning. 

• Il Bando di Gara. Natura giuridica del bando di gara e la funzione di lex specialis, i contenuti del 
bando di gara, l'impugnabilità del bando e l'individuazione delle clausole degli atti di gara 
immediatamente lesive. 

• Il Disciplinare e il Capitolato. Natura giuridica del disciplinare e del capitolato speciale e rapporti 
con gli altri atti della procedura, requisiti di partecipazione e procedure di qualificazione, la 
presentazione dell'offerta 

• L'attività della Commissione di Gara. Nomina, tipologia delle sedute, verbali, proposta di 
aggiudicazione, limite dell'integrazione dei documenti, denuncia all'autorità di vigilanza, il giusto 
equilibrio tra il rispetto della forma e l'attenzione alla sostanza. 

• Le Offerte Anomale. esclusione automatica e verifica in contraddittorio; la valutazione delle 
giustificazioni. 

• Atti e Consorzi. Raggruppamenti temporanei orizzontali e verticali, struttura e disciplina 
• Avvalimento. l'istituto dell'avvalimento, natura giuridica e attuazione pratica, avvalimento nel caso di 

ATI e consorzi, avvalimento e responsabilità solidale dell'impresa ausiliaria, requisiti dell'impresa 
ausiliaria, documenti necessari ai fini dell'avvalimento 

• Subappalto. la dichiarazione di subappalto nei servizi e nelle forniture: la quota del 30% dell'importo 
complessivo del contratto, condizioni per potersi avvalere del subappalto, requisiti del 
subappaltatore, la violazione del divieto del subappalto. 

• Le procedure per la scelta del contraente 
- procedure aperte 
- procedure ristrette 
- procedure negoziate 

• I requisiti di ammissione e la tassatività della cause di esclusione 
- il principio di tassatività della cause di esclusione 
- requisiti di ordine generale (art. 38) 
- requisiti speciali in relazione ai contratti di forniture e servizi (artt. 39-41-42) 
- requisiti speciali in relazione ai contratti di lavori (art. 40) 
- esigenza di adeguare la normativa sul Casellario Informatico ai contratti di servizi e forniture 

• I controlli sul possesso dei requisiti dei concorrenti 
- struttura e funzione del subprocedimento di controllo 
- natura del provvedimento finale di controllo positivo o negativo 
- rapporti con le previsioni di bando sul possesso dei requisiti e loro prova 
- modalità di prova del concorrente e la facoltà di richiesta di chiarimenti della P.A.  
- esclusione del concorrente, escussione delle garanzie e segnalazione  
- rapporto tra controllo negativo dei requisiti, aggiudicazione e nuova aggiudicazione 
- profili contenziosi ed indicazioni di condotta  

• La scelta dell'aggiudicatario 
- valutazione dei concorrenti 
   criteri di selezione 
   commissione 
   motivazione 
- valutazione dell'anomalia 
   contraddittorio 
   costo del lavoro 
   appalti di progettazione 

• L'accesso agli atti di gara, i segreti e l'informazione 
- disciplina "speciale" del codice e la riforma della L. 241/90 
- esclusioni oggettive dall'accesso e i segreti 
- ipotesi di differimento 
- divieti di divulgazione delle informazioni e responsabilità 
- novità in materia di trattativa privata 
- nuovi obblighi di informazione 
- accesso e riservatezza 

• L'aggiudicazione, la stipulazione e il contenuto del contratto 
- aggiudicazione provvisoria e definitiva 
- verbali di aggiudicazione 
- forme di stipulazione 
- oggetto del contratto 
- vicende del contratto 
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- termine dilatorio di stipulazione e esecuzione d'urgenza 
- la disciplina sulle comunicazioni da parte della P.a. 
- l'informazione dell'esclusione e l'aggiudicazione definitiva 

• Le patologie della gara e il contenzioso 
- sorte del contratto dopo l'annullamento della gara 
- invalidità dell'atto amministrativo 
- offerte anomale 
- mezzi di composizione bonaria e giurisdizionale della controversia  
- revisione prezzi e clausole automatiche di rinnovo contrattuale 

• Acquisti in economia 
  
 
Modalità e presentazione della domanda di ammissione 
Per partecipare al concorso di ammissione al corso è necessario – entro il 9 giugno 2014 – presentare la 
domanda sul sito sul sito: www.inps.it , attraverso la sezione "Servizi per il cittadino" - Servizi ex Inpdap - Per 
tipologia di servizio - domande - Borse di studio/Master Executive e CUAP. 
Il bando è altresì raggiungibile attraverso il seguente link: www.inps.it 
Occorre inoltre inviare l'application form e il CV in formato europeo, secondo i modelli i cui allegati 
sono reperibili sul sito www.saamanagement.it - area Formazione Continua - Aggiornamento 
professionale all'indirizzo mail: info.saa@unito.it 
 
 
Quota di iscrizione 
Il costo del corso sarà interamente coperto dalle Borse di Studio a carico dell’INPS – Gestione 
Dipendenti Pubblici (inclusi i costi di immatricolazione). 
 
 
Sede, durata e crediti formativi 
Sede: il corso si svolgerà presso la SAA - School of Management - Via Ventimiglia, 115 - Torino. 
Durata: 120 ore, 6 CFU 
Compatibilmente con l'avanzamento delle fasi organizzative istruttorie (ricezione e valutazione formale 
delle domande, selezione dei candidati, comunicazioni ai vincitori, accettazione e rinunce), il corso sarà 
avviato a partire dal mese di settembre 2014. Ai vincitori delle borse di studio sarà tempestivamente 
fornito il calendario delle lezioni con l'indicazione dell'orario e dei docenti di ciascun modulo. 
 

Per maggiori informazioni 
 

francesco.mancuso@unito.it – tel. 0116399257 
pina.fucarino@unito.it – tel. 0116399207 

www.saamanagement.it – sezione Formazione Continua – Aggiornamento professionale 
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CALENDARIO DELLE LEZIONI  

corso universitario di aggiornamento professionale (CUAP) - Anno 2014 

Gli acquisti di beni e servizi nell'istruzione pubblica:  
procedure in economia, acquisizioni sotto-soglia e mercato elettronico 

 
Note:   1) ogni modulo è costituito da 6 ore di lezione frontale: 
 2) le lezioni si svolgono il venerdì pomeriggio (ore 14.00-18.00) ed il sabato mattina (ore 9.00-13.00) 
 

Data Orario Argomento della lezione 
Venerdì 12 settembre 2014 14-18 MOD. 1 IL BANDO DI GARA (PRIMA PARTE) 
Sabato 13 settembre 2014 9-13 MOD. 1 IL BANDO DI GARA (SECONDA PARTE – ORE 9-11) 

MOD. 2 IL DISCIPLINARE E IL CAPITOLATO (PRIMA PARTE – 
ORE 11-13) 

Venerdì 19 settembre 2014 14-18 MOD. 2 IL DISCIPLINARE E IL CAPITOLATO (SECONDA PARTE) 
Sabato 20 settembre 2014 9-13 MOD. 3 L’ATTIVITÀ DELLA COMMISSIONE DI GARA (PRIMA 

PARTE) 
Venerdì 26 settembre 2014 14-18 MOD. 3 L’ATTIVITÀ DELLA COMMISSIONE DI GARA (SECONDA 

PARTE – ORE 14-16) 
MOD. 4 LE OFFERTE ANOMALE (PRIMA PARTE – ORE 16-18) 

Sabato 27 settembre 2014 9-13 MOD. 4 LE OFFERTE ANOMALE (SECONDA PARTE) 
Venerdì 3 ottobre 2014 14-18 MOD. 5 ATI E CONSORZI. RAGGRUPPAMENTI (PRIMA PARTE) 
Sabato 4 ottobre 2014 9-13 MOD. 5 ATI E CONSORZI. RAGGRUPPAMENTI (SECONDA 

PARTE – ORE 9-11) 
MOD. 6 AVVALIMENTO (PRIMA PARTE – ORE 11-13) 

Venerdì 10 ottobre 2014 14-18 MOD. 6 AVVALIMENTO (SECONDA PARTE) 
Sabato 11 ottobre 2014 9-13 MOD. 7 SUBAPPALTO (PRIMA PARTE) 
Venerdì 17 ottobre 2014 14-18 MOD. 7 SUBAPPALTO (SECONDA PARTE – ORE 14-16) 

MOD. 8 LE PROCEDURE PER LA SCELTA DEL CONTRAENTE 
(PRIMA PARTE – ORE 16-18) 

Sabato 18 ottobre 2014 9-13 MOD. 8 LE PROCEDURE PER LA SCELTA DEL CONTRAENTE 
(SECONDA PARTE) 

Venerdì 24 ottobre 2014 14-18 MOD. 9 I REQUISITI DI AMMISSIONE E LA TASSATIVITÀ DELLA 
CAUSE DI ESCLUSIONE (PRIMA PARTE) 

Sabato 25 ottobre 2014 9-13 MOD. 9 I REQUISITI DI AMMISSIONE E LA TASSATIVITÀ DELLA 
CAUSE DI ESCLUSIONE (SECONDA PARTE – ORE 9-11) 
MOD. 10 I CONTROLLI SUL POSSESSO DEI REQUISITI DEI 
CONCORRENTI (PRIMA PARTE – ORE 11-13) 

Venerdì 31 ottobre 2014 Sospensione delle lezioni 
Sabato 1 novembre 2014 Sospensione delle lezioni 
Venerdì 7 novembre 2014 14-18 MOD. 10 I CONTROLLI SUL POSSESSO DEI REQUISITI DEI 

CONCORRENTI (SECONDA PARTE) 
Sabato 8 novembre 2014 9-13 MOD. 11 L’ACCESSO AGLI ATTI DI GARA, I SEGRETI E 

L’INFORMAZIONE (PRIMA PARTE) 
Venerdì 14 novembre 2014 14-18 MOD. 11 L’ACCESSO AGLI ATTI DI GARA, I SEGRETI E 

L’INFORMAZIONE (SECONDA PARTE – ORE 9-11) 
MOD. 12 L’AGGIUDICAZIONE, LA STIPULAZIONE E IL 
CONTENUTO DEL CONTRATTO (PRIMA PARTE – ORE 11-13) 

Sabato 15 novembre 2014 9-13 MOD. 12 L’AGGIUDICAZIONE, LA STIPULAZIONE E IL 
CONTENUTO DEL CONTRATTO (SECONDA PARTE) 

Venerdì 21 novembre 2014 14-18 MOD. 13 LE PATOLOGIE DELLA GARA E IL CONTENZIOSO 
(PRIMA PARTE) 

Sabato 22 novembre 2014 9-13 MOD. 13 LE PATOLOGIE DELLA GARA E IL CONTENZIOSO 
(SECONDA PARTE – ORE 11-13) 
MOD. 14 ACQUISTI IN ECONOMIA (PRIMA PARTE – ORE 11-13) 

Venerdì 28 novembre 2014 14-18 MOD. 14 ACQUISTI IN ECONOMIA (SECONDA PARTE) 
Sabato 29 novembre 2014 9-13 MOD. 15 IL MERCATO ELETTRONICO DELLA P.A. (PRIMA 

PARTE) 
Venerdì 4 dicembre 2014 14-18 MOD. 15 IL MERCATO ELETTRONICO DELLA P.A. (SECONDA 

PARTE) 
 


