
IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE EX ART 9 CCNL COMPARTO 

SCUOLA 2006-2009 – RISORSE FINANZIARIE PER PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A 

RISCHIO, A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO LA DISPERSIONE 

SCOLASTICA PER L’A. S.  2014/2015 – ESERCIZIO FINANZIARIO 2014. 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” (ed in particolare l’art. 4 comma 

1 lettera b) 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59; 

VISTA l’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Nazionale sui criteri e parametri di 

attribuzione delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio educativo, con forte 

processo immigratorio e contro la dispersione scolastica per l’anno scolastico 2014/2015  

siglata in data 16 settembre 2014; 

VISTA la nota MIUR n. n. 5632 del 7 ottobre 2014; 

CONSIDERATA la necessità di procedere  della contrattazione integrativa regionale; 

 

 

PREMESSO 

 

• che l’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Nazionale sui criteri e parametri di 

attribuzione delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio educativo, con forte 

processo immigratorio e contro la dispersione scolastica per l’anno scolastico 

2014/2015 , siglata in data 16 settembre 2014, ha assegnato all’Ufficio Scolastico 

Regionale per il Piemonte un finanziamento pari ad €. 928.484,33; 

• che la nota MIUR n.  5632 del 7 ottobre 2014 ha invitato gli Uffici scolastici regionali 

a procedere immediatamente ad attivare le procedure per la fase di contrattazione 

integrativa regionale e a comunicare alle scuole l’avvio rapido delle procedure di 

presentazione dei progetti 

 

 

LE PARTI STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE: 

 

ARTICOLO 1 

Le premesse sono parti integranti e sostanziali del presente accordo. 

 

ARTICOLO 2 

 

Si conviene  di suddividere il finanziamento di €. 928.484,33 assegnato a questo Ufficio 

Scolastico Regionale come segue: 

a) €. 641,560,33 per la presentazione di progettualità in tema di lotta al disagio e per 

interventi in tema di integrazione di alunni stranieri; 

b) €. 86.924,00 a sostegno degli interventi straordinari relativi ad inserimenti in corso 

d’anno di alunni stranieri, nomadi, diversamente abili, affidati a comunità, 



allontanati dal nucleo familiare di origine o comunque in situazione di disagio 

impreviste che richiedono professionalità e/o risorse aggiuntive a cui le scuole non 

possono far fronte con le disponibilità ordinarie. Detto finanziamento, suddiviso in 

relazione al numero degli studenti per ambito provinciale, sarà assegnato alle scuole 

individuate da ciascun  Ufficio Scolastico Provinciale; 

c) €. 200.000,00 per percorsi e progetti sperimentali atti prevenire e contrastare la 

dispersione scolastica per il recupero degli alunni di scuola media pluriripetenti, 

congiuntamente con le Agenzie formative di formazione professionale.  

 

ARTICOLO  3 

 

Le parti si impegnano ad avviare le procedure per la stipula dell’accordo trilaterale con la 

Regione Piemonte al fine di proseguire le attività congiunte. 

 

ARTICOLO 4 

 

Sulla base del suddetto accordo trilaterale le Istituzioni scolastiche presenteranno dei 

progetti d’Istituto che potranno, previa valutazione, essere finanziati. 

 

ARTICOLO 5 

 

Ai sensi dell’art. 9, comma 4 del CCNL 29/11/2007, il contratto d’Istituto definirà i 

compensi da corrispondere al personale coinvolto nelle attività di ideazione e 

realizzazione dei progetti, con particolare attenzione all’attività didattica dei docenti 

rivolta agli alunni, tenendo presente quanto previsto dallo stesso contratto e dalle relative 

tabelle, con corresponsione dei compensi anche in misura forfettaria. 

 

 

ARTICOLO 6 

 
Le eventuali economie riguardanti gli anni scolastici precedenti relative a ciascuno dei 

punti dell’art. 2 si considerano acconto dei previsti finanziamenti. 

  

ARTICOLO 7 

 

Le parti si impegnano a sottoscrivere in via definitiva la presente ipotesi di contratto 

all’esito della procedura di certificazione del CIN.  

 
 

 

Letto, firmato e sottoscritto il   23 gennaio 2014 

 

 

 



 

 

LA PARTE PUBBLICA    LA PARTE SINDACALE 

 

IL DIRETTORE GENERALE    FLC CGIL  

Fabrizio MANCA 

                                                  CISL Scuola 

 

IL DIRIGENTE  UFFICIO VI                          UIL Scuola 

Stefano SURANITI 

                                                                                   SNALS 

 

IL DIRIGENTE UFFICIO V                                      GILDA 

Tecla RIVERSO 

 

                    


