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REGOLAMENTO GENERALE WORLDSKILLS PIEMONTE 2015

CRITERI DI SELEZIONE

I campionati WorldSkills Piemonte 2015 si terranno dal 21 al 23 Ottobre 2015 a Torino presso Lingotto
Fiere.

La competizione € aperta a giovani studenti, apprendisti e lavoratori (eta minima 17 anni) provenienti da
tutta Italia e fungera da selezione nazionale per i Campionati Europei dei Mestieri Euroskills di
Goteborg (Svezia - Dicembre 2016) e da selezione regionale per i Campionati Nazionali dei Mestieri
WorldSkills Italy (Bolzano - Ottobre 2016, validi per 1’accesso ai Campionati Mondiali di Abu Dhabi
2017).

La selezione nazionale per i Campionati Europei € aperta a giovani provenienti da tutta Italia, nati
nel 1991 o piu giovani (ovvero che abbiano massimo 25 anni d’eta nel 2016). Se studente, la
candidatura dovra pervenire dall’Istituto scolastico o dall’Agenzia formativa di provenienza; se
lavoratore, dal datore di lavoro e/o dall’Associazione di categoria legata al mestiere per il quale si
candida. Ai partecipanti € richiesta una conoscenza di base della lingua inglese per ’eventuale
partecipazione ai Campionati Europei in Svezia.

La selezione regionale e aperta a giovani provenienti da Agenzie formative e Istituti scolastici
piemontesi, nati nel 1995 o pit giovani (ovvero che abbiano massimo 22 anni d’eta nel 2016). Se
studente, la candidatura dovra pervenire dall’Istituto scolastico o dall’Agenzia formativa di
provenienza; se lavoratore, dal datore di lavoro e/o dall’ Associazione di categoria legata al mestiere per
il quale si candida. Sono ammessi ai Campionati Regionali studenti che hanno gia partecipato alla
selezione regionale di Aprile 2014. Non sono ammessi ex competitor piemontesi che sono stati ammessi
alle Competizioni Europee di Lille 2014.

Per la scelta dei competitor per le successive competizioni (nazionali/internazionali) sara considerato
I’ordine di graduatoria nel rispettivo mestiere. Agenzia Piemonte Lavoro e WorldSkills Italy si
riservano la facolta di organizzare colloqui preliminari con i rispettivi competitors per verificare
I’ideoneita e le conoscenza tecnico-linguistiche, nonché le caratteristiche psichiche e caratteriali.

In ogni caso i ragazzi che si qualificano per gli EuroSkills dovranno essere maggiorenni.

MESTIERI IN COMPETIZIONE
La tabella riassume 1’elenco dei mestieri in gara e la presenza del mestiere alle competizioni nazionali
e/o europee.

Mestiere Selezione per competizione*
Cuoco Nazionale/Europea
Cameriere Nazionale/Europea
Pasticcere Nazionale

Grafico Nazionale/Europea
Meccanico Nazionale/Europea
Sarto Nazionale
Estetista Nazionale/Europea
Acconciatore Nazionale/Europea
Muratore Nazionale
Operatore Socio Sanitario Nazionale/Europea
Receptionist Europea

*Non tutti i mestieri in gara a Torino sono previsti nella Competizione EuroSkills di Géteborg.
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CANDIDATURE

Per candidarsi & necessario compilare la domanda di partecipazione e inviarla timbrata, firmata e
compilata in ogni sua parte all’indirizzo mail worldskills@iolavoro.org.

La scadenza per I’invio delle candidature ¢ fissata per lunedi 15 giugno 2015.

In caso di soprannumero di candidature rispetto ai posti a disposizione, si procedera con la selezione dei
moduli d’adesione secondo I’ordine cronologico di ricezione degli stessi.

Per ciascun mestiere 1’organizzazione riserva un numero di posti ai giovani provenienti dalla Regione
Piemonte (uno per Provincia).

CALENDARIO
L’elenco ufficiale dei giovani ammessi alle competizioni sara comunicato entro il 29 giugno e
pubblicato sul sito www.worldskillspiemonte.org.

General meeting: Torino, prima settimana di settembre (data da definirsi).

Durante il meeting i competitors, divisi per mestiere, incontreranno gli expert (giudici) e riceveranno le
descrizioni delle prove (test project) da sostenere, i dettagli sulle infrastrutture e sui materiali messi a
disposizione dall’organizzazione, la lista dei materiali che invece i partecipanti potranno/dovranno
portare in gara, la planimetria delle aree lavoro, le indicazioni sulla sicurezza, gli orari di gara, le
informazioni sull’hospitality.

Pre competion meeting: Torino, 20 Ottobre.
Appuntamento presso il quartiere fieristico per ’estrazione delle postazioni di lavoro, la consegna
dell’abbigliamento e dei buoni pasto.

Competition: Torino — 21, 22, 23 Ottobre. Orario indicativo 8:30 — 16:30.

Le tre giornate di gara si svolgeranno sulla base degli orari previsti dai singoli mestieri. 1l 23 Ottobre
alle ore 17.00 si terra la cerimonia di chiusura e saranno premiati i primi tre classificati per ogni
mestiere in gara.

COSTI DI PARTECIPAZIONE
Di seguito le informazioni relative ai costi previsti per la partecipazione alle competizioni:

PACKAGE COMPETITOR PIEMONTESI - gratuito

Il package comprende:

Partecipazione — utilizzo della postazione di lavoro e delle attrezzature.

Hospitality (solo se fuori Provincia di Torino) — pernottamento in hotel per 4 notti (dal martedi al
venerdi); biglietti metropolitana; pranzi in fiera e cene in ristorante convenzionato.

Abbigliamento — divisa da lavoro, divisa per la cerimonia di chiusura.

Comunicazione e organizzazione — foto, video, comunicazione, segreteria organizzativa.

| viaggi di andata e ritorno dal luogo di residenza non sono compresi nel package e sono quindi a carico
del partecipante.

PACKAGE TUTOR PIEMONTESI - gratuito

Il package comprende:

Partecipazione — ingresso alla manifestazione.

Hospitality (solo se fuori Provincia di Torino) — pernottamento in hotel per 4 notti (dal martedi al
venerdi); biglietti metropolitana; pranzi in fiera e cene in ristorante convenzionato. | viaggi di andata e
ritorno dal luogo di residenza non sono compresi nel package e sono quindi a carico del partecipante.
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Per le informazioni sul package di competitor e tutor provenienti da fuori Piemonte si prega di
contattare la segreteria organizzativa all’indirizzo mail worldskills@iolavoro.org

TUTOR

Il tutor & la figura di riferimento per il competitor e per I’organizzazione. E rappresentato
dall’insegnante e/o dal datore di lavoro, & esperto del mestiere, e accompagna il competitor dalla fase di
preparazione alla gara. La sua presenza e obbligatoria agli incontri preliminari ed e consigliata, come
supporto, nelle giornate di competizione. Durante la competizione non € consentita alcuna
comunicazione tra tutor e competitor.

EXPERT

Gli expert costituiscono la giuria di valutazione. Provengono dal mondo della formazione, delle
associazioni di categoria e dell’impresa. Prima della competizione ¢ loro compito individuare I’oggetto
delle gare (test project) e definire i criteri di valutazione sulla base delle linee guida WorldSkills
International.

Junior expert & un ex competitor WorldSkills Piemonte che supporta la giuria ai Campionati.

DISPOSIZIONI ORGANIZZATIVE

Postazioni lavoro e ordine cronologico

L’attribuzione delle postazioni di lavoro sara effettuata per sorteggio.

Per i mestieri a prove in ordine cronologico oppure a percorso circolare, la griglia di partenza sara
sorteggiata. Il cambio di postazione o I’inversione della griglia di partenza ¢ consentita soltanto su
esplicito accordo tra due o piu concorrenti.

Sopraluogo e allestimento individuale delle postazioni lavoro

Dove concesso da regolamento del mestiere, i competitors potranno accedere alla propria postazione
lavoro per familiarizzare con le infrastrutture, i macchinari e le attrezzature e allestire la propria area
lavoro secondo le proprie necessita.

Inizio e fine lavori

Ogni competitor dovra attendere il segnale di partenza da parte della giuria e dovra terminare i propri
lavori non appena sara dato il segnale di chiusura lavori. Il segnale sara determinato in anticipo e
comunicato a tutti i partecipanti.

Attrezzature e materiali

Prima della partenza della competizione il competitor controlla la completezza degli attrezzi e del
materiale messo a disposizione dell’organizzazione. In caso di mancanze o di danni e malfunzionamenti
il competitor deve comunicarlo prima della partenza della prova lavoro.

A competizione in corso, se il regolamento lo prevede, il competitor potra richiedere materiale
sostitutivo. A seconda della descrizione della prova lavoro, la richiesta di materiale sostitutivo potra
perd prevedere o meno punti di penalizzazione.

Contatto e comunicazione con altre persone

Durante gli orari di lavoro i competitors non potranno comunicare con altri competitors, con il pubblico,
con propri tutor e/o insegnanti o con altre persone senza espressa autorizzazione da parte della giuria.
Durante I’orario di lavoro € inoltre vietato 1’uso del telefono cellulare o di altri dispositivi elettronici
destinati alla riproduzione di informazioni.

I competitors che rispettano il proprio turno di riposo dovranno allontanarsi dall’area di lavoro.

Misure disciplinari

Competitor che assumono un comportamento disonesto, che rifiutano di rispettare il regolamento e/o le
disposizioni ricevute o che con il loro atteggiamento ostruiscono o impediscono una corretta svolta della
competizione, potranno essere esclusi dalla manifestazione.

Salute e sicurezza
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Il mancato rispetto delle misure di salute e sicurezza specifiche per mestiere pud prevedere la
decurtazione di punti nella valutazione. Un comportamento negligente ripetuto e continuativo in materia
di salute e sicurezza puo portare all’esclusione dalla competizione.

Esclusione dalla competizione

La decisione di un’eventuale esclusione dalla competizione potra essere decretata dal Competition
Management su precedente suggerimento della giuria.

ONESTA, FAIR PLAY, TRASPARENZA

Durante I’intero periodo di competizione i competitors hanno il diritto a un trattamento onesto e

trasparente sotto forma di:

e indicazioni chiare e non ambigue;

e certezza che nessun competitor sia avvantaggiato rispetto a un altro competitor con informazioni
aggiuntive o aiuti particolari;

e certezza che nessun competitor riceva informazioni sulla competizione prima o dopo altri
competitors;

e moduli di valutazione trasparenti e che non contengano indicazioni o aiuti a singoli partecipanti;

e postazioni lavoro equamente distribuite ed equipaggiamento, attrezzature e materiale della stessa
qualita;

e protezione da distrazioni/influenze da parte di terze persone (personale addetto, giurati, pubblico,
ecc.) che possano aiutare, disturbare o compromettere il lavoro dei competitors.

NB: Da parte di tutti i competitors, esperti, funzionari, collaboratori, volontari e personale
coinvolto nell’organizzazione della competizione e richiesto in qualsiasi istante della
manifestazione il massimo rispetto dei suddetti principi di onesta e di trasparenza.

Per maggiori informazioni & possibile contattare la segreteria organizzativa all’indirizzo mail
worldskills@iolavoro.org.



