
FOGLIO CALCOLO FONDO REGIONALE   REGIONE PIEMONTE 2014/2015

Residuo anno 

precedente

FASCE

ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE 

SUDDIVISE PER 

FASCE (COME DA 

D.M. DOTAZIONI 

ORGANICHE DS)

DS IN 

SERVIZIO 

SCUOLA

PRESIDI 

INCARICATI
REGGENZE

DIRIGENTI IN 

SERVIZIO ESTERO

DS IN 

PARTICOLARI 

POSIZIONI DI 

STATO

DS IN ALTRI 

INCARICHI NO 

CIR

TOT DS IN ORGANICO                      

compresi i DS in PPS e i  

DS all’estero e dirigenti 

NO CIR

1^ 4 0 0 4 0 0 0 0

2^ 94 60 2 26 0 0 0 60

3^ 226 169 1 49 0 1 0 170

4^ 272 251 0 35 1 1 0 253

TOTALI 596 480 3 114 1 2 0 483

QUOTA 
DS IN 

SERVIZIO 

SCUOLA

DIRIGENTI IN 

SERVIZIO ESTERO
PPS ALTRI PPS NO CIR TOT DS 

SERVIZIO 

RETR POSIZ FISSA 

MENSILE (incl.13a)

RETR POSIZ FISSA 

ANNUALE

TOTALE 

RETRIBUZIONI 

POSIZIONE FISSA

480 1 2 0 483 € 273,59 € 3.556,67 € 1.717.871,61 € 5.244.407,11

Fasce 

DS IN SERVIZIO 

SCUOLA
DS IN PPS 

TOT DS CIR 

POSIZIONE 

VARIABILE
rapporto coefficiente

valore fasce 

VARIABILI 

ANNUO

valore fasce 

VARIABILI 

ANNUO 

totale spesa 

valore fasce 

VARIABILI 

MENSILI

1^ 0 0 0 1 0 € 4.588,9251 € 4.588,92 € 0,00 € 352,99

2^ 60 0 60 1,48 1154,4 € 6.791,6091 € 6.791,61 € 407.496,60 € 522,43

3^ 169 1 170 2,02 4464,2 € 9.269,6286 € 9.269,62 € 1.575.835,40 € 713,05

4^ 251 1 252 2,82 9238,32 € 12.940,7687 € 12.940,77 € 3.261.074,04 € 995,44

480 2 482 numero quote 14856,92 € 5.244.406,04  

€ 5.459,93

Fondo regionale                                  

ASSEGNATO

Compensi derivanti da 

incarichi aggiuntivi 

FONDO REGIONALE                                                                      

DA RIPARTIRE
85% per la retribuzione di posizione 

di cui 15% per la retribuzione di 

risultato e il  pagamento delle 

reggenze 

€ 6.962.278,72 € 1.228.637,42

COMPUTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA 

€ 8.190.916,14

INSERIMENTO DATI SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZE 

BUDGET DISPONIBILE  AL NETTO 

RETRIBUZIONE FISSA

€ 8.185.456,21



Residuo anno 

precedente

43.519,43

Fasce 

DS REGGENZE

valore 80% 

fasce 

VARIABILI 

ANNUO

valore reggenza 

arrotondato

valore 80% 

fasce 

VARIABILI 

MENSILE

1^ 4 € 3.671,136 3.671,14 € 282,40

2^ 26 € 5.433,288 5.433,29 € 417,95

3^ 49 € 7.415,696 7.415,70 € 570,44

4^ 35 € 10.352,616 10.352,62 € 796,36

114

Fasce 

TOT DS CIR 

POSIZIONE 

VARIABILE
rapporto coefficiente

valore fasce 

VARIABILI 

ANNUO

valore 

arrotondato a due 

decimali

totale spesa 

valore fasce 

VARIABILI 

MENSILI

1 0 0 0 1 0 € 341,144 341,14 € 0,00 € 26,24

2 60 0 60 1,48 1154,4 € 504,892 504,89 € 30.293,40 € 38,84

3 169 1 170 2,02 4464,2 € 689,110 689,11 € 117.148,70 € 53,01

4 251 1 252 2,82 9238,32 € 962,025 962,02 € 242.429,04 € 74,00

Media Estero 1 1,83 23,79 € 624,293 624,29 € 624,29 € 48,02

483 numero quote 14880,71 € 390.495,43 IL DIRIGENTE

GIUSEPPE BORDONARO

€ 12.940,77 € 362.341,70

€ 881.661,10

COMPUTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SU FASCIA

valore fasce                         

VARIABILI ANNUO
totale spesa REGGENZE

TOTALE DISPONIBILE PER 

RETRIBUZIONE RISULTATO

€ 4.588,92 € 14.684,56 € 390.496,82

€ 1.228.637,42 € 1,07 € 1.272.157,92 € 881.661,10 € 390.496,82

COMPUTO INTEGRAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER REGGENZE - 80% POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA

SIMULAZIONE CALCOLI FONDO REGIONALE RETRIBUZIONE RISULTATO

15% per la retribuzione di 

risultato e il  pagamento delle 

reggenze 

quota residua ad integrazione 

budget destinato alla 

retribuzione di risultato

TOTALE DISPONIBILE PER 

RETRIBUZIONE INDENNITA' 

REGGENZE E RETRIBUZIONE 

RISULTATO

TOTALE DA IMPEGNARE PER 

RETRIBUZIONE REGGENZE

TOTALE DISPONIBILE PER 

RETRIBUZIONE RISULTATO

€ 9.269,62 € 363.369,30

€ 6.791,61 € 141.265,54
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