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Torino, mercoledì 22 marzo 2017 

Destinatari 

SITO 

Ai Dirigenti Scolastici 
delle Scuole polo per la formazione  

dei docenti neoassunti  

 

Ai Dirigenti 
degli Uffici Scolastici Territoriali del Piemonte 

e p. c. 

 

Ai Dirigenti Scolastici 
delle Istituzioni scolastiche Statali 

di ogni ordine e grado del Piemonte 
 

Alle OO. SS. Regionali del Comparto Scuola 
 

 

 

Oggetto: Anno di formazione e prova personale docente ed educativo a. sc. 

2016/2017 – Trasmissione attestato di frequenza ai laboratori formativi in 

presenza; indicazioni su assenze e recuperi 

Al fine di permettere l’attestazione della frequenza dei docenti neoassunti ai laboratori 

formativi in presenza ripartiti a livello territoriale, si trasmette il modello di 

attestazione finale che le scuole polo sono tenute a certificare al termine dell’incontro 

conclusivo di restituzione finale della durata di tre ore, da loro organizzato. 

Le sole scuole-polo hanno la titolarità dell’attestazione del percorso formativo. Il 

dirigente scolastico, nella sua qualità di direttore del corso, certificherà quindi le ore 

erogate nei laboratori formativi, utilizzando il modello aggiornato con i nuovi 

riferimenti normativi, da rilasciare al docente al termine dell’attività. 

Si ricorda che il massimo consentito di assenze ai fini della validità delle attività 

formative obbligatorie è del 25% del monte ore, calcolato sulle 18 ore di attività in 

presenza (3 ore di incontro iniziale, 12 ore di laboratori formativi, 3 ore di restituzione 

finale).  

Come già anticipato a suo tempo, i docenti neo-assunti inseriti nella formazione 

2016/2017 che siano risultati assenti per motivata impossibilità all’incontro 
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introduttivo, svoltosi il giorno 16 gennaio 2017 e trasmesso in diretta streaming 

dall’Itis di Grugliasco, potranno recuperare tale assenza.  

 

Il recupero dell’attività avverrà a livello di scuola di servizio, con la possibilità per il 

docente neo-assunto di visionare la registrazione dell’incontro, reperibile sul sito 

dell’USR per il Piemonte, nella sezione PIANO NAZIONALE FORMAZIONE/USR 

PIEMONTE - FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI – DOCUMENTAZIONE  

(indirizzo: http://formazione.istruzionepiemonte.it/?page_id=237). 

 

La registrazione risulta divisa in otto parti: è evidente che, ai fini della validazione 

dell’attività, la fruizione del materiale dovrà essere intesa nella sua interezza, per un 

totale forfettario di tre ore. La certificazione dello svolgimento di tale attività sarà a 

cura del dirigente scolastico della scuola di servizio del docente neo-assunto. E’ 

preferibile che il recupero dell’attività avvenga prima dell’incontro di restituzione 

finale. La certificazione dello svolgimento dell’attività dovrà, poi, essere comunicata 

alla scuola-polo di riferimento, incaricata di attestare il percorso formativo in 

presenza. 

Nella medesima sezione sono disponibili anche i materiali testuali relativi agli 

interventi in video. 

Si coglie l’occasione per richiamare ancora l’attenzione su due dei restanti passaggi 

del percorso formativo dei neo-assunti che vertono alle scuole di servizio dei docenti, 

ovvero la programmazione e lo svolgimento delle attività di reciproca osservazione in 

modalità peer to peer tra tutor e docente, per favorire il consolidamento e il 

miglioramento delle capacità didattiche e di gestione della classe e l’osservazione in 

classe da parte del dirigente scolastico. 

IL DIRIGENTE 

Giuseppe BORDONARO 
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