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Programma Corso Stop CyberViolence -

Obiettivo del corso

e Fornire ai destinatari conoscenze utili allo svolgimento di attivita formative
sul tema del contrasto alla violenza online

Modalita del corso

Il corso e stato progettato dai partner dal progetto Europeo Erasmus+ Stop
CyberViolence ed organizzato in quattro paesi europei — Polonia, Grecia e Romania,
Italia. Il corso in Italia @ erogato da CSP Innovazione nelle ICT.

La partecipazione al corso € completamente gratuita - Il corso sara svolto in
presenza presso la sede del CSP.

Al termine della formazione si richiede ai partecipanti di effettuare a loro volta un
intervento formativo di 4 -12 ore.

Materiali del corso: verra rilasciato ai partecipanti uno specifico manuale come
supporto al loro corso. Saranno inoltre messi a disposizione altri materiali di
supporto. Il progetto ha progettato un gioco interattivo, un fumetto e un depliant
indirizzato alle famiglie.

Sede del corso: CSP — Innovazione nelle ICT —c/o Business Research Center -
Politecnico di Torino —ingresso via Pier Carlo Boggio, 59 — Torino

Orario delle lezioni: 13.30- 1930

Sara rilasciato Attestato di Frequenza — riconosciuto dal Liceo Cattaneo di Torino
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Il corso nell’edizione italiana si avvale della collaborazione di esperti dell’lUSR
Piemonte, dell’Associazione Essere Umani, dell’Associazione Gessetti Colorati e del
liceo Cattaneo di Torino.
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TITOLO Contenuto Durata Data
Modulo La comunicazione interpersonale, 6 3 ottobre Modulo in collaborazione
1. Comunicaz | gli stili comunicativi, con Associazione Essere
ione Efficace comunicazione verbale e non Umani
verbale, immagine di se e
percezione degli altri
Comunicazione non verbale
Modulo 2. Definizione di stress, principali 6 4 ottobre
Assertivita cause, sintomi fisici e mentali,
gestione dello stress, accettazione,
rispetto dei nostri diritti, saper
rifiutare, chiedere aiuto, evitare
conflitti, comunicazione assertiva
non verbale, scala dello stress,
ottimismo e pessimismo, analisi di
comportamenti non assertivi,
benefici dell’assertivita’.
Modulo Definizione priorita, pianificazione | 6 10 ottobre
3. Time e organizzazione tempo, controllare
management e | icarichidi lavoro Cos’¢ il tempo,
Teamwork Strumenti di gestione del tempo. Il
lavoro di squadra, differenza fra
team e squadra
Modulo 4. Educazione alla cittadinanza 6 11 ottobre Modulo in collaborazione
Educazione digitale e all’uso dei media con Associazione Essere
alla Umani e Associazione
cittadinanza Gessetti Colorati
digitale
Modulo 5. Definizione di Cyberbullismo, 6 7 novembre Modulo in collaborazione
Impatto tipologie con USR Piemonte
Cyberbullismo | dimensioni del fenomeno,
Linee guida MIUR, Ruolo del
referente cyberbullismo a scuola,
aspetti normativi,
Modulo 6 — Cyberbullismo e Social media 6 8 novembre
Cyberbullismo
e Social media
Modulo 7. Riflessioni su identita unica e 6 14 novembre
Identita parziale, identita online,
digitale rappresentazione dell’identita,
identita proiettata e imposta, valore
del comportamento etico, pensiero
critico e indipendente, essere
tecnologicamente alfabetizzati,
privacy e protezione dati,
Modulo 8. Progettazione di un intervento di 6 15 novembre
Progettare il contrasto al bullismo -
vostro evento presentazione dei risultati
formativo
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