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Ai Dirigenti  
delle Istituzioni scolastiche della Regione 
 
Ai Dirigenti  
degli Uffici di Ambito territoriale 
 
E, p.c. 
 
Alle Organizzazioni Sindacali  
Comparto Istruzione e ricerca 
Sezione Scuola e Dirigenza  

 

Oggetto: Gestione dei contratti di lavoro a tempo determinato del personale della 

scuola, di cui agli articoli 231-bis e 235 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77 e all’articolo 32 del 

decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104. Precisazione. 

  

  Si fa riferimento ai chiarimenti forniti con nota prot. 11306 del 28 settembre 

2020 relativa all’oggetto, per precisare quanto segue in ordine al punto 2.1. 

Il divieto inderogabile di utilizzare lo stanziamento per l’attivazione dei contratti 

a tempo determinato in esame ai fini del completamento dell’orario di cattedra da 

parte di personale supplente annuale o fino al termine delle attività didattiche, si 

applica esclusivamente alla fase procedurale disciplinata dall’articolo 12 dell’O.M. n. 

60/2020, ossia il conferimento di incarichi di supplenza dalle GPS.  

Il divieto non opera, invece, in sede di conferimento di incarichi per supplenze 

brevi o saltuarie, tipologia cui afferiscono i contratti in oggetto, ossia la fase 

procedurale regolata dall’articolo 13 della predetta Ordinanza, a patto che il docente 

titolare di supplenza annuale o fino al termine delle attività didattiche, su posto con 

orario inferiore a quello di cattedra, sia inserito nelle graduatorie di istituto della 

scuola ove presta servizio. In tal caso, dunque, anche le ore utilizzate per le i contratti 

a tempo determinato di cui trattasi sono disponibili per il completamento di cui trattasi. 

La precisazione di cui sopra, ai sensi dell’art. 4 del D.M. n. 430 del 13 dicembre 

2000,  vale anche per il personale ATA destinatario di incarico di supplenza annuale o 

fino al termine delle attività didattiche, nella medesima fase procedurale di 

conferimento di supplenze brevi e temporanee.   

 

          IL DIRETTORE GENERALE 
               Fabrizio MANCA 
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