	Fac-simile richiesta “Nuove convenzioni e modifiche delle convenzioni in atto con le scuole primarie paritarie – Anno scolastico 2023/24” da presentare su carta intestata della SCUOLA entro il 30 aprile 2023.
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Dirigente: Serena Caruso Bavisotto       

Rif.: Pertosa – Bussotti - Sammartino
E-mail drpi.ufficio2@istruzione.it   posta certificata  drpi@postacert.istruzione.it 
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NOTA BENE: trattasi di traccia di domanda. Il testo deve essere adattato alla situazione specifica della scuola - devono essere omesse le parti che non interessano ed aggiunte quelle specifiche, in particolare per le dichiarazioni e gli allegati che devono essere correttamente elencati.


All’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte

Ufficio II
Via Coazze 18 

TORINO

Il/La sottoscritto/a … nato/a ...  a …  PR (..) il …, C.F. … residente a ….    PR (..)   via …. n°…, 
tel. …. E-mail ….
in qualità di gestore/legale rappresentante della società/ente denominata/o … 
avente forma giuridica (associazione, fondazione, ente morale, ente ecclesiastico, s.n.c., s.r.l. …) ……,   

con C.F./P.I. … sede legale in …. PR (..) C.A.P. … via … n. …;
tel. … indirizzo e-mail …. Indirizzo PEC …
che gestisce la scuola primaria paritaria denominata …… 
funzionante nel comune di… PR (…) cap. …  via …
tel. ….  Indirizzo e-mail … indirizzo PEC ….

codice meccanografico …….
in ottemperanza a quanto disposto dal D.P.R. 23/2008 e dal D.M. 84/2008 
CHIEDE
· La stipula di nuova Convenzione impegnandosi a fornire entro il 30 settembre 2023 i documenti di cui all’art. 3, comma 3, del D.P.R. 23/2008.
· La modifica della Convenzione stipulata nell’anno scolastico ………. per la seguente motivazione (art. 3, comma 1, D.M. 84/2008) …………………………
A TALE SCOPO DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, nella consapevolezza della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere e delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000) 

□
che permangono i requisiti di cui all'articolo 1, comma 4, della legge 10 marzo 2000, n. 62; 

□
che il coordinamento delle attività educative e didattiche è affidato a soggetto in possesso di titoli culturali e professionali non inferiori a quelli previsti per il personale docente operante nella scuola; 

□
che i contratti individuali di lavoro dei docenti rispettano i contratti collettivi di lavoro di settore; è fatta eccezione per il personale religioso che presta servizio nell'ambito della propria congregazione e per il clero diocesano che presta servizio nell'ambito di strutture gestite dalla Diocesi e fermo restando quanto previsto dall'articolo 1, comma 5, della legge 10 marzo 2000, n. 6);

□
la scuola ha corsi completi e classi composte da un numero di alunni non inferiore a dieci. 

Dichiara, inoltre, che per l’anno scolastico 2023/2024, viene prevista la seguente situazione di funzionamento: 

a) Classi (elencare le classi con relativo numero complessivo di alunni); 

b) (eventuale) Portatori di disabilità con certificazione (riportare le unità - senza nominativo- dei portatori di disabilità, con classe di appartenenza e numero di ore di sostegno ritenute necessarie per ciascun caso); 

Il/La sottoscritto/a allega fotocopia della propria carta d’identità o altro documento di riconoscimento, ex art. 38 D.P.R. n. 445/2000.
Luogo, data 









                                                                             Firma
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