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ALLEGATO 10 - ACCORDO DI RETE 2022

ASSOCIAZIONE DELLA CROCE ROSSA ITALIANA Comitato Provincia Granda, iscritto all’albo SCU
con il codice SU 00224d35, con sede legale in P.le Croce Rossa, 1 - 12100 Cuneo C.F. 96090200047, di
seguito “ente referente”, proponente del Programma di intervento “CReiamo Inclusione”, rappresentato da
Chiotti Livio, nato a Costigliole Saluzzo il 21.12.1951 C.F. CHTLVI5S1T21120N, residente a Cuneo, via
Gobetti 12 — 12100 Cuneo, in qualita di Presidente e rappresentante legale

E

L’ente MINISTERO DELL’ISTRUZIONE UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL
PIEMONTE -UFFICIO VI —AMBITO TERRITORIALE DI CUNEO, non iscritto all’albo SCU, di
seguito “ente rete”, con sede legale nel Comune di Cuneo (CN), Corso DE GASPERI n.40, rappresentato da
FURCI MARIA TERESA nata a GRENCHEN (SVIZZERA) il 03/08/1969, residente a Torino (TO) in Via
Giuseppe Talucchi n. 22 CAP 10100, in qualita di legale rappresentante

PREMESSO CHE

il d.lgs. 6 marzo 2017, n. 40 ha istituito il servizio civile universale che si attua attraverso programmi di
intervento di elevata utilita sociale, articolati in progetti realizzati in Italia o all’estero da enti pubblici o enti
ed organizzazioni privati senza scopo di lucro, iscritti in un apposito Albo;

il decreto del Ministro per le politiche giovanili e lo sport del 4 novembre 2019 ha approvato il Piano
triennale 2020-2022 per la programmazione del servizio civile universale;

la Circolare del Capo del Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale in data
25/01/2022, ha dettato le “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di intervento di
servizio civile universale — criteri e modalita di valutazione” e, in particolare, ha riconosciuto agli enti iscritti
all’Albo di servizio civile universale la possibilita di costituire, all’interno di un programma di intervento,
reti con soggetti pubblici e privati non iscritti al predetto Albo, ovvero iscritti ai previgenti albi di servizio
civile nazionale, ma non ancora all’Albo di servizio civile universale, operanti sul territorio oggetto del
programma, al fine di garantire maggiore efficacia ed efficienza al programma stesso;

la citata circolare ha previsto che la costituzione di reti debba essere oggetto di un apposito accordo,
sottoscritto dall’ente proponente il programma e dai soggetti di rete, che deve contenere la descrizione chiara
e dettagliata dell’apporto fornito dalla rete al programma di intervento e ai singoli progetti che lo
COmMpongono;

CONSIDERATO CHE

le Parti intendono costituirsi quale rete per la realizzazione del programma di intervento denominato:
“CReiamo Inclusione”, articolato in n. 2 progetti che vede coinvolti n. 33 enti di accoglienza anche con
I’obiettivo di garantirne una maggiore efficacia ed efficienza, e di coinvolgere altre realta che operano sui
territori e di diffondere i valori del servizio civile universale;

TUTTO QUANTO PREMESSO e CONSIDERATO SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1 — Oggetto dell’Accordo di rete
Con il presente Accordo di rete, le Parti intendono descrivere:

a) la motivazione dell’ente “rete” a partecipare al programma d’intervento;
b) [I’apporto dato dell’ente “rete” alla realizzazione del programma d’intervento nella sua interezza;
¢) modalitd operativa dell’ente “rete” di partecipazione al programma d’intervento.



Articolo 2 — Motivazione dell’accordo di rete

L’ente rete: MINISTERO DELL’ISTRUZIONE UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL
PIEMONTE -UFFICIO VI —AMBITO TERRITORIALE DI CUNEO?”, partecipa al programma
d’intervento “CReiamo Inclusione” per la seguente motivazione:

» la Croce Rossa in Provincia di Cuneo & un punto di riferimento per i giovani e L'Ufficio
Scolastico Provinciale crede molto nell’approccio che la C.R.l. ha con i giovani e in particolar
modo con coloro che intendono dedicare un anno di Servizio Civile formandosi in un ambiente
sano e altamente qualificato come formazione.

Inoltre & molto importante che la collaborazione sinergica tra i due enti porti a una minor
dispersione scolastica e in questo la CRI, attraverso i giovani Operatori del Servizio Civile, puo
contribuire in maniera significativa

Y

Articolo 3 — Apporto fornito con I’accordo di rete

L’ente rete MINISTERO DELL’ISTRUZIONE UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL

PIEMONTE -UFFICIO VI ~AMBITO TERRITORIALE DI CUNEO?”, al fine di contribuire alla

realizzazione dell’intero programma di intervento di cui all’art. 2, si impegna nelle seguenti attivita:

> attivitd di pubblicizzazione tra le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Cuneo di questo
programma e dei relativi progetti di Servizio Civile redatti dalla CRI, facilitando il reperimento e
I'inserimento dei giovani VSC nel contesto dei progetti illustrando le reali necessita gia mappate
sul territorio;

> Messa a disposizione dei locali per incontri di sensibilizzazione dei giovani al Servizio Civile
Volontario;

> Realizzare attivita in comune per promuovere la cittadinanza attiva e I'impegno civico dei
Volontari e degli studenti;

» Promuovere l'integrazione tra Istituzioni Scolastiche della Provincia e le sedi CRI presenti sul
territorio contemplate dai progetti affinché possano offrire agli utenti un servizio migliore.

Articolo 4 — Modalita operative

Con riferimento all’apporto di cui al precedente articolo I’ente rete: MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE -UFFICIO VI -AMBITO

TERRITORIALE DI CUNEO?”, realizzera le specifiche attivita con le seguenti modalita operative:

> Incontri preliminari tra i Responsabili CRI e i Dirigenti scolastici dove sono ubicate le sedi CRI di
attuazione dei progetti per verificare le situazioni esistenti e programmare gli interventi pit appropriati da
realizzarsi tra I’approvazione del Programma da parte del Dipartimento del Servizio Civile e I’avviamento
in servizio degli OVSC;

» Incontri tra gli studenti e gli OVSC per organizzare il lavoro comune e verificare successivamente i
risultati ottenuti

> Verifica finale tra i responsabili dell’Ufficio scolastico Provinciale, i dirigenti scolastici coinvolti e i
Responsabili delle sedi CRI di quanto realizzato, degli alunni coinvolti e del gradimento oftenuto
attraverso una serie di monitoraggi somministrati agli alunni e agli OVSC,

Articolo 5 — Decorrenza e Durata

Il presente Accordo decorre dalla data di avvio del programma di intervento e ha validita fino alla
conclusione dello stesso.

Cuneo, 2/p %Z 29

Firma del legale rappresentante C.R.1. Firma del legale rappresentante dell’ente di rete
Comitat;?ézj&"jncja Granda Ufticio Scolastico Territoriale
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