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AVVISO  
 
Procedura comparativa per l’utilizzazione annuale (a.s. 2022/23) presso l’USR per il 

Piemonte –Ufficio V – A.T. Torino, di N. 2 unità di personale docente per la 

realizzazione di progetti di rilevanza pedagogico-didattica, formativa e sociale  
 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo 

unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione, relative alle scuole di 

ogni ordine e grado”;  

VISTA la legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” ed in particolare 

l’articolo 1, comma 65, nelle parti in cui stabilisce che il riparto della dotazione 

organica su base regionale “considera altresì il fabbisogno per progetti e 

convenzioni di particolare rilevanza didattica e culturale espresso da reti di 

scuole o progetti di valore nazionale”; 

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al decreto legislativo 

30 giugno 2003, n. 196 s.m.i.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il decreto legislativo n.101 del 10/08/2018 recante disposizioni per 

l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione Direzione generale per il personale scolastico prot. 

n. 14603  del 12 aprile 2022 riguardante le dotazioni organiche del personale 

docente per l’a.s. 2022/2023; 

VISTA la nota USR Piemonte prot. 5717 del 15/04/2022 avente ad oggetto “Comandi 

dei dirigenti scolastici e del personale docente per l’anno scolastico 2022/23 ai 

sensi dell’articolo 26, comma 8, della legge 23 dicembre 1998, n. 448 e 

dell’articolo 1, comma 65, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”, con la quale 

l’USR stabilisce che ciascun Dirigente degli Uffici di Ambito territoriale 

interessati provvede, autonomamente, alla pubblicazione dell’avviso per i 

comandi del personale docente sui posti resisi vacanti, e alle successive fasi 

relative alla gestione della procedura di selezione; 
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VERIFICATA 

 

l’assoluta necessità, al fine di garantire la prosecuzione di progetti di rilevanza 

pedagogico-didattica e formativa e sociale (per i quali l’Ufficio V – Ambito 

Territoriale di Torino fornisce, coordinandone e sostenendone le specifiche 

attività, supporto alle competenti reti di scuole) di utilizzare, per l’anno 

scolastico 2022/23 presso l’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte Ufficio 

V – Ambito Territoriale di Torino, n. 2 unità di personale docente esperto, previo 

accantonamento del relativo organico di potenziamento e, comunque, senza 

possibilità di sostituzione da parte delle istituzioni scolastiche di titolarità; 

CONSIDERATO che, la partecipazione alla procedura selettiva non garantisce il comando nel 

caso in cui non sussista la possibilità di garantire lo stesso senza oneri 

aggiuntivi, avvalendosi della dotazione organica di potenziamento dell’offerta 

formativa 

 

 

DECRETA 

 

l’indizione di una procedura selettiva, basata sulla valutazione comparativa dei curricula vitae 

dei candidati , per il conferimento di n. 2 incarichi di utilizzazione presso l’Ufficio Scolastico 

Regionale per il Piemonte – Ufficio V A.T. Torino per l’anno scolastico 2022/23 per la realizzazione 

e la prosecuzione di progetti di rilevanza pedagogico-didattica, formativa e sociale connessi alle 

attività dell’ufficio. 

L’utilizzazione vale per l’anno scolastico 2022/23 e riguarda le attività indicate al successivo 

punto 2 rispettivamente per la posizione A) e B).  

 

Art. 1 

(Destinatari dell’avviso) 

 

Possono presentare la manifestazione di disponibilità solo i docenti con contratto a tempo 

indeterminato che abbiano superato il periodo di prova con conferma in ruolo, in possesso dei 

requisiti di cui all’art. 2.  

 

Art. 2 

(Requisiti professionali e culturali) 

 

Ai fini della valutazione comparativa la commissione di cui al successivo art. 4 considera i 

curricula vitae e i titoli dichiarati dai candidati, come di seguito specificati: 

 

A ) SUPPORTO IN MATERIA LEGALE E CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO (n. 1 posto): 

- Studio e redazione atti processuali 

- Contenzioso davanti all’autorità giudiziaria ordinaria 

- Supporto agli uffici funzionamento e reclutamento personale della scuola (docenti e ATA) 

per il contenzioso amministrativo 

- Adempimenti connessi all’esecutività delle sentenze 
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Requisiti richiesti:  

 

• Docenti di scuola secondaria di II grado; 

• Eventuale superamento dell’esame di abilitazione alla professione forense; 

• Esperienza nel campo del contenzioso amministrativo e del  lavoro; 

 

B) SUPPORTO PER LE TEMATICHE RIGUARDANTI LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 

(n. 1 posto): 

- Consulenza alle scuole 

- Monitoraggi  

- Edilizia scolastica 

- Rapporti con Enti esterni per progetti, attività di formazione e sensibilizzazione  

- Supporto operativo per gli adempimenti del datore di lavoro interno all’Ambito territoriale 

di Torino (approfondimento delle tematiche riguardanti il D.L.gs n. 81/08 e applicazione 

al contesto di lavoro, rapporti con la line gerarchica della sicurezza (datore di lavoro, 

dirigenti e preposti) e con la linea collaborativa (RSPP, MC, RLS, Addetti alle emergenze) 

- Rapporti con Enti esterni per l’attuazione dell’autonomia nel territorio, con particolare 

riferimento ai processi organizzativi, progettuali e valutativi dell’autonomia scolastica 

(documentazione, consulenza, iniziative di sportello, monitoraggio, valutazione, attività 

di formazione, sensibilizzazione e approfondimento delle tematiche riguardanti gli 

ordinamenti e la salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08 ecc). 

Requisiti richiesti:  

 

• Docente di II grado con esperienza/formazione sulla tematica della salute e sicurezza  

 

I candidati dovranno inoltre possedere, per entrambe le posizioni di cui sopra i seguenti requisiti: 

 

Requisiti generali:   

 

• particolare motivazione professionale a far parte dei processi di innovazione in atto; 

• capacità di comunicare efficacemente, di lavorare in gruppo, di assumere responsabilità 

nell’ambito di un’organizzazione amministrativa; 

 

Requisiti specifici: 

 

• capacità nell’ utilizzo delle strumentazioni informatiche, dei principali software e delle 

piattaforme in circolazione;  

• attitudine alla predisposizione di atti in ambito amministrativo. 
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Art. 3 

(Modalità di presentazione delle domande e termine ) 

 

La domanda di partecipazione è presentata esclusivamente per uno solo dei due posti 

conferibili. 

 

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando esclusivamente il modello di cui all’ Allegato 

1 del presente avviso, deve essere inviata, unitamente a copia di idoneo documento di 

riconoscimento in corso di validità e del proprio curriculum vitae dettagliato, 

aggiornato e sottoscritto, entro e non oltre le ore 23:59 del  10 giugno 2022, ad uno 

solo dei seguenti indirizzi:  

 

• uspto@postacert.istruzione.it 

• usp.to@istruzione.it 

 

L’indirizzo pec riceve esclusivamente da indirizzi e-mail di posta certificata. 

 
Il candidato deve inserire nell’oggetto dell’e-mail la dicitura “AVVISO per incarico su 

progetti di rilevanza pedagogico-didattica, formativa e sociale - a.s. 2022/23” e, di 

seguito, dovrà indicare il proprio nome e cognome. 

 

Costituiscono cause di esclusione dalla presente procedura:  

• la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di disponibilità 

e del curriculum vitae;  

• la presentazione della domanda di disponibilità oltre il termine sopra indicato; 

• la presentazione della domanda di disponibilità per entrambi i posti conferibili;  

• la mancanza anche solo di uno dei documenti richiesti dal presente avviso.  

 

 

Art. 4 

(Commissione per la selezione) 

 

La valutazione delle candidature è effettuata da un’apposita commissione che sarà costituita con 

successivo provvedimento.  

La Commissione procede all’esame dei curricula e dei titoli e ne valuta la coerenza con i compiti 

e le funzioni richiesti per lo specifico progetto di utilizzazione. 

I candidati ritenuti idonei dall’esame dei curricula vitae saranno successivamente convocati per 

un colloquio conoscitivo. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di non procedere all’utilizzazione qualora non ritenesse 

idoneo nessun candidato. 
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Art. 5 

(Assegnazione dei docenti utilizzati) 

 

Il Direttore generale, in base agli esiti della valutazione di cui all’articolo 4, emana i 

provvedimenti di utilizzazione ed assegna i docenti ai competenti uffici dell’Ufficio Scolastico 

Regionale per il Piemonte – Ufficio V A.T. Torino. 

I docenti sono utilizzati a tempo pieno per un orario di servizio pari a 36 ore settimanali. 

 

 

Art. 6 

(Trattamento dei dati personali) 

 

Il trattamento dei dati personali dei candidati avviene a norma del D.Lgs. n. 196/2003, come 

modificato e integrato dal D. Lgs. n. 101/2018, secondo quanto specificato nell’allegata 

informativa (Allegato 2).  

Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, sul sito web di questo Ufficio al link 

www.istruzionepiemonte.it/torino. 

IL DIRIGENTE 

Tecla Riverso 

documento firmato digitalmente ai sensi del 

cosiddetto Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Allegati:  

• Allegato 1: modello di manifestazione di disponibilità;  
• Allegato 2: informativa trattamento dati personali;  

 
Destinatari:  

• Docenti a tempo indeterminato interessati; 
• Scuole Secondarie di II° della Città Metropolitana di Torino; 
• OO.SS. Comparto “Istruzione e Ricerca”   
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