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IL DIRIGENTE 

VISTO  il DPR del 23/8/1988 n. 395/88, art. 3, concernente le modalità di concessione dei permessi retribuiti per 

diritto allo studio; 

VISTA   la CM n. 319 del 14/10/1991; 

VISTA   la CM n. 130 del 21.4.2000; 

VISTO il CCNL del 29.11.2007, riguardante il personale del comparto scuola; 

VISTO  il CIR, sottoscritto il 14 ottobre 2020, valido per il triennio 2021/2023, sui criteri per la fruizione dei permessi 

retribuiti per diritto allo studio per il personale docente, educativo ed ATA;   

VISTA   la propria nota n.13066 del 14/10/2022;  

TENUTO PRESENTE che i permessi in questione, per l’anno solare 2023, possono essere concessi in un numero 

massimo complessivo non superiore al 3% della dotazione organica provinciale; 

VERIFICATO l’ammontare dei posti risultanti dalla situazione di fatto, per l’anno scolastico 2022/23; 

DECRETA 

ai sensi della normativa citata in premessa, il numero dei permessi retribuiti per diritto allo studio, concedibili per 

l’anno solare 2023, proporzionalmente distribuiti tra le varie tipologie di personale, è determinato come segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE  

TECLA RIVERSO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 

Qualifica 

 

Organico   

 

Percentuale   

 

Permessi concedibili  

Insegnanti  II grado 10.753 322.59 323 

Insegnanti I grado 7.209 216.27 216 

Ins. Scuola  Primaria 10.713 321.39 321 

Ins. Scuola dell'Infanzia 3.452 103.56 104 

Personale A.T.A. 8.456 253.68 254 

Personale Educativo 69 2.07 2 

T o t a l i 40.652  1.220 
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