
Apprendistato di I livello
per il conseguimento del Diploma di Istruzione Secondaria Superiore

CORSO PER IL PERSONALE DOCENTE

Regione Piemonte

Materiale a cura di
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Finalità
Il corso è finalizzato alla promozione e all’approfondimento della conoscenza dell’apprendistato di primo

livello, un dispositivo del sistema duale che, integrando organicamente formazione e lavoro, rappresenta

per gli studenti degli Istituti di Istruzione Superiore una risorsa per l’apprendimento, l’orientamento e il

conseguimento del titolo di studio (Diploma di istruzione secondaria superiore - livello 4 QNQ/EQF)
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Destinatari

Il corso è rivolto al personale docente 

delle 

Istituzioni di Istruzione Secondaria Superiore 

presenti in Piemonte
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Obiettivi

❑ Illustrare l’approccio metodologico, le opportunità e i 
vincoli che caratterizzano lo strumento

❑ Delineare le caratteristiche fondamentali e il processo 
di attivazione del contratto di apprendistato

❑ Riflettere sulle precondizioni necessarie e sugli 
elementi facilitanti per l’attivazione del dispositivo

❑ Promuovere la collaborazione con gli stakeholder e la 
costruzione di reti territoriali

❑ Presentare gli elementi della co-progettazione
formativa (redazione del PFI e definizione del 
calendario)

❑ Illustrare gli elementi utili a supporto di una 
valutazione per competenze
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Contenuti

Il corso è organizzato in 5 moduli:

❑ La progettazione e la costruzione della funzione per l’apprendistato 

❑ Le relazioni con il territorio

❑ La progettazione dei percorsi

❑ La costruzione del calendario

❑ La valutazione integrata degli apprendimenti

Si stima un impegno 
medio di circa 20 ore

(compresi i momenti in 
sincrono)
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Metodologia
Le attività sono realizzate in modalità 

digital learning (online) mediante:

➢ attività in autoapprendimento svolte 

in modalità asincrona, finalizzate 

all’illustrazione delle tematiche 

principali e all’approfondimento dei 

contenuti specifici attraverso materiali 

interamente fruibili online (tutorial, 

dispense, video-lezioni, materiali di 

approfondimento, ecc.) 

➢ momenti di sperimentazione attiva, 

caratterizzati da incontri online in 

modalità sincrona, confronti tra 

partecipanti e discussioni di gruppo

(forum), ecc.. con la partecipazione di 

un esperto in materia di apprendistato 

in collaborazione con Anpal Servizi. Il corso prevede un’assistenza didattica da parte del tutor ANPAL Servizi,
finalizzata a supportare i partecipanti nello svolgimento del percorso formativo



Per comunicare l’adesione al corso registrarsi al seguente link

https://forms.office.com/e/b7CW6niTb4

Grazie

piemonte@anpalservizi.it

Materiale a cura di

https://forms.office.com/e/b7CW6niTb4


A cura di Linea Qualificazione delle azioni di transizione nella scuola, Area Fondo Nuove
Competenze Duale e Transizioni, Direzione Progetti e Linea Supporto alle regioni e agli
attori del sistema dell’istruzione e della formazione per favorire le transizioni all’interno
dei sistemi – Unità territoriali Piemonte e Valle d’Aosta, nell’ambito del Piano operativo
ANPAL Servizi 2023 – Progetto Ponte

Diritti ANPAL Servizi S.p.A.

In collaborazione con Linea Formazione digitale, service design, community del Piano Operativo ANPAL Servizi 
2023 finanziato nell’ambito del PON SPAO con il contributo del Fondo Sociale Europeo

Licenza Creative Commons - CC BY-NC-ND 4.0 

Aggiornamento Marzo 2023
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