
Versamenti Tesoreria 

2.770,06

Versamenti Tesoreria 

2.770,06

FASCE

ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

SUDDIVISE PER FASCE 

(COME DA D.M. DOTAZIONI 

ORGANICHE DS)

DS IN SERVIZIO SCUOLA PRESIDI INCARICATI REGGENZE
DIRIGENTI IN 

SERVIZIO ESTERO

DS IN PARTICOLARI 

POSIZIONI DI STATO

DS IN ALTRI INCARICHI 

NO CIR

TOT DS IN ORGANICO                      

compresi i DS in PPS e i  

DS all’estero e dirigenti 

NO CIR

1^ 17 7,699 0 7,333333 1,00 8,70

2^ 116 102,397 0 13,500000 0,13 102,53

3^ 325 314,699 0 18,083333 1 3,000 4 322,70

4^ 82 82,00 0 1,000000 1 0,8438 1,16 85,00

TOTALI 540 506,795 0 39,916666 2 4,8438 5,29 518,93

DS IN SERVIZIO 

SCUOLA

DIRIGENTI IN SERVIZIO 

ESTERO
PPS ALTRI PPS NO CIR

TOT DS SERVIZIO CIR
RETR POSIZ FISSA 

MENSILE (incl.13a)

RETR POSIZ FISSA 

ANNUALE

TOTALE RETRIBUZIONI 

POSIZIONE FISSA

506,795 2,00 4,84 5,29 513,639 966,55 12.565,11              6.453.928,02               € 6.716.387,27

Risorse disponibili per 

retribuzione di 

posizione parte 

variabile con perc.85%

Risorse utilizzate retr. Pos 

parte variabile

Risorse utilizzate per 

reggenze Risorse occorrenti b+c Quota da integrare

7.618.855,49 7.961.871,65             430.882,82           8.392.754,47     773.898,98            

Quota da integrare 

retrib parte variabile

773.898,98

€ 902.468,22

FOGLIO CALCOLO FONDO REGIONALE   REGIONE PIEMONTE 2021/2022

Fondo regionale                                  

ASSEGNATO
Accantonamento esecuzione sentenza 

FONDO REGIONALE                                                                      

DA RIPARTIRE
90% per la retribuzione di posizione 10% per la retribuzione di risultato 

Fondo regionale                                  ASSEGNATO 

per retribuzione di posizione e di riultato
Accantonamento esecuzione sentenza 

€ 6.716.387,27

€ 15.508.210,37 € 16.491,85 € 15.494.488,58 € 13.945.039,72

FONDO REGIONALE                                                                      

DA RIPARTIRE PER LA RETRIBUZIONE DI 

POSIZIONE E DI RISULTATO

85% per la retribuzione di posizione 15% per la retribuzione di risultato 

€ 1.549.448,86

INSERIMENTO DATI SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZE 

TOTALE QUOTA POSIZIONE FISSA compresi i dirigenti in particolari situazioni di stato e i dirigenti all’estero

BUDGET DISPONIBILE  retribuzione 

posizione  AL NETTO RETRIBUZIONE FISSA

quota retribuzione di posizione parte fissa
Quota destinata posiz parte variabile e 

reggenza

Totale destinato a retribuzione di 

posizione variabile 

Totale destinato a retribuzione di posizione  e 

reggenze

€ 7.490.286,25 € 13.944.214,27€ 6.453.928,02

€ 15.508.210,37 € 16.491,85 € 15.494.488,58 € 13.170.315,29 € 2.324.173,29

fondo regionale assegnato esclusivamente alla 

retribuzione di posizione parte variabile



Fasce 

DS IN SERVIZIO SCUOLA DS IN PPS 
TOT DS CIR 

POSIZIONE VARIABILE

rapporto coefficiente
valore fasce 

VARIABILI ANNUO

valore fasce VARIABILI 

ANNUO arrotondato
totale spesa 

valore fasce 

VARIABILI MENSILI

totale spesa senza 

formula arrotondato 

a due decimali 

1^ 7,699 1,00 8,699 1 € 8.679,92 € 75.506,62 € 667,69 75506,62

2^ 102,397 102,397 1,36 € 11.804,69 € 1.208.764,84 € 908,05 € 1.208.764,84

3^ 314,699 3,000 317,699 1,90 € 16.491,85 € 5.239.444,25 € 1.268,60 € 5.239.444,25

4^ 82,00 0,8438 82,8438 2,00 € 17.359,85 € 1.438.155,94 € 1.335,37 € 1.438.155,94

506,795                     4,844 511,6388 numero quote € 7.961.871,66 € 7.961.871,65

Fasce 

DS REGGENZE
valore 80% fasce 

VARIABILI ANNUO

valore reggenza 

arrotondato

valore 80% fasce 

VARIABILI MENSILE

1^ 7,333333 8679,92 6943,94 6.943,94       € 534,15

2^ 13,500000 € 9.443,752 9.443,75       € 726,44

3^ 18,083333 € 13.193,480 13.193,48     € 1.014,88

4^ 1,000000 € 13.887,880 13.887,88     € 1.068,30

39,916666

Fasce 

DS servizio a scuola
ds particolari posizioni 

stato
TOT DS CIR risultato

rapporto coefficiente
valore fasce risultato 

ANNUO

valore arrotondato a tre 

decimali
totale spesa 

valore fasce 

VARIABILI MENSILI 

arrot.a 2 decimali

totale spesa 

arrotondata a due 

decimali 

1 7,699 1 8,699 1 113,087 1.684,3583            € 1.684,358 € 14.652,230 129,57 14.652,23          
2 102,397 0 102,397 1,36 1810,37896 2.290,7273            € 2.290,727 € 234.563,573 176,21 234.563,57        

3 314,699 3 317,699 1,9 7847,1653 3.200,2807            € 3.200,280 € 1.016.725,756 246,18 1.016.725,76     
4 82,00 0,8438 82,8438 2 2153,9388 3.368,7166            € 3.368,716 € 279.077,235 259,13 279.077,23        

Media Estero 2,00 2,0 1,56 40,56 2.627,5989            € 2.627,599 € 5.255,198 202,12 5.255,20            

513,6388 numero quote 11965,13 11965,13 1.550.273,991  1.550.273,99   

Residuo retribuzione di risultato 0,32                         

Il Dirigente

Giuseppe Bordonaro

TOTALE DISPONIBILE PER RETRIBUZIONE 

RISULTATO

COMPUTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA  

COMPUTO IMPORTO PER REGGENZE - 80% POSIZIONE VARIABILE SU FASCIA

valore fasce                         VARIABILI 

ANNUO
totale spesa REGGENZE

COMPUTO RETRIBUZIONE DI RISULTATO SU FASCIA

€ 11.804,69 € 127.490,63

€ 16.491,85 € 238.582,09

€ 1.550.274,31

€ 13.887,88

€ 1.549.448,86 € 825,45

€ 50.922,22

€ 430.882,82

 CALCOLI FONDO REGIONALE RETRIBUZIONE RISULTATO

10% per la retribuzione di risultato Economia retribuzione di posizione

€ 17.359,85
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